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Conselho Estadual do Trabalho - CET/PR

 ATA nº 328 da 274ª REUNIÃO  ORDINÁRIA  DO CONSELHO ESTADUAL DO TRABALHO, EMPREGO E  RENDA
No dia vinte e quatro  dias do mês de novembro  de dois mil e vinte, com início as 14h00, presencialmente e por videoconferência, no Campus da Indústria, localizado na Rua Comendador Franco, 1341 - Jardim Botânico, nesta Capital,  com acesso  pelo link: teams.microsoft.com/l/meetupjoin/19%3ameeting_YWNkNjU0NTAtMzM5Yi00NmE1LTk2ODUtMWQ0NWE3MzE2MGU2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2264f0195a-b61d-46c4-af77-423ea2026692%22%2c%22Oid%22%3a%222c026b42-00ab-4b92-a4f1-f4846262eefd%22%7 contando  com a presença dos seguintes conselheiros: Juliana Raschke Dias Bacarin (titular) FIEP,  Luiz Roberto Romano (titular) - FACIAP, Klauss Dias Kuhnen (titular) – FAEP,  Ernane Garcia Ferreira (titular) – CUT; Marcio Kieller (suplente) – CUT, Carlos  Alberto Gabiatto (titular) – CTB; João Francisco Zafaneli Cubas (titular)  -  FECOMÉRCIO; Paulo Roberto dos Santos Pissinini Junior  (titular) -  Força Sindical; José de Fátima Santos (titular) – CSB,  Suelen Glinski Rodrigues dos Santos (titular) – SEJUF, Eliseu Sebastião Rocha (suplente) – SEJUF;  Elizeu de Oliveira Freitas (titular) – SESA;  Marcelo Antonio Percicotti (titular) -  SEPL, Guilherme Dorocinski (suplente) FEPASC, Cel. Manoel Jorge dos Santos Neto (titular) – FETRANSPAR, Ângela de Fátima Grande Carstens (titular) – SEED,  Paulo Sergio dos Santos (titular) – UGT e Denilson Pestana da Costa (titular) NCST (suplente). Convidados: Marina Creplive – SEJUF/DET, Erika Cristine Machado – SEJUF/DET. Pauta: 01. Abertura. 02. Aprovação da pauta. 03. Aprovação das atas das reuniões:  273ª Reunião Ordinária realizada em 22/10/2020,  56ª Extraordinária realizada em 06/11/2020 e  57ª Reunião Extraordinária realizada em 
09/11/2020. 04. Informes da Presidência e Secretaria Executiva. 05. Mudança de endereço da Agência do Trabalhador de Tibagi – Walmir dos Santos – SEJUF/DET.  06. 
Cartão Futuro – Suelen Glinski Rodrigues dos Santos – SEJUF/DET. 07. Relato GT  Permanente “Piso Regional do Estado do Paraná” e análise da proposta. 08 Outros Assuntos. 09. Encerramento. 01. Abertura. A presidente Juliana Raschke Dias Bacarin (FIEP) iniciou a reunião  agradecendo a presença de todos e passou para o próximo item da pauta.  02. Aprovação da pauta. Pauta aprovada. 03. Aprovação das atas das reuniões:  273ª Reunião Ordinária realizada em 22/10/2020,  56ª Extraordinária realizada em 06/11/2020 e  57ª Reunião Extraordinária realizada em 
09/11/2020. Atas aprovadas. 04. Informes da Presidência e Secretaria Executiva. Sem informes. 05. Mudança de endereço da Agência do Trabalhador de Tibagi – Walmir dos Santos – SEJUF/DET.  Suelen (SEJUF/DET) explicou que o Coordenador Walmir  (SEJUF/DET) agendado para apresentar este item estava afastado por motivo de doença. Suelen (SEJUF/DET) colocou o  processo mencionado para  a aprovação do CETER.    O conselheiro João Francisco Zafaneli Cubas (FECOMERCIO)  observou que a Agência já havia mudado há quase um ano e indagou por que só agora encaminhou ao CETER  o pedido de análise da documentação. O conselheiro Eliseu (SEJUF/DET) explicou que houve mudanças na direção da Agência do Trabalhador do Município e que por conta disso aconteceram  falhas na comunicação. Suelen (SEJUF/DET)  pediu que a técnica Érika (SEJUF/DET) fizesse a leitura das justificativas apresentadas pelo Prefeito de Tibagi no protocolado que foi encaminhado aos conselheiros para a apreciação. Feita a leitura  Suelen (SEJUF/DET) explicou que haverá necessidade de ratificar  aos municípios os procedimentos exigidos pelo Ministério da Economia/CODEFAT. Disse que alertará os Escritórios Regionais sobre esta decisão do CETER com relação  a legislação em vigor. Cartão Futuro – Suelen Glinski Rodrigues dos Santos – SEJUF/DET (ANEXO I). Suelen (SEJUF/DET)  explicou como vai funcionar o programa emergencial que  atenderá menores adolescentes na faixa de 14 aos 18 anos,  com recursos do CEDCA – Conselho Estadual dos Direitos da Criança e do Adolescente.  Observou  ainda, que o jovem que aderir ao programa terá direito a três parcelas de R$ 100,00 (cem reais). A finalidade é atender esta faixa da população paranaense neste período de pandemia.  Total de recursos destinado: 18 milhões.  Suelen pediu aos conselheiros  a divulgação do programa. 07. Relato do GT  Permanente “Piso Regional do Estado do Paraná” e análise da proposta.  A presidente do CETER, Juliana R. Dias Bacarin (FIEP) fez um breve  relato das reuniões realizadas pelo  Grupo de Trabalho Permanente responsável pelo Piso Estadual do Estado do Paraná. Juliana (FIEP) apresentou para votação a proposta para o reajuste do Piso Salarial do Estado do Paraná para o ano de 2021,  resultado do consenso entre as três bancadas. A presidente esclareceu que como não fora divulgado o índice do Salário Mínimo Nacional, ficou agendada para o dia 07 de janeiro uma reunião do Grupo de Trabalho para apresentar os cálculos de arredondamento para instrução do Decreto Governamental.  Suelen (SEJUF/DET) explicou como serão realizados os trâmites deste processo, necessários para a elaboração da nova Lei. Na sequência foi feita a leitura da Resolução 391/2020, protocolada no Sistema de Protocolo do Paraná – E-Protocolo sob número 109310/2020.. “Resolução 391/2020.  O Conselho Estadual do Trabalho, Emprego e Renda – CETER,  instituído pela Lei 19.847 de 29 de abril de 2019, no uso de suas atribuições legais e,  considerando que a Lei 18.766 de 1º de maio de 2016, a qual estabelecia a  Política de Valorização do Piso Salarial do Estado do Paraná encerrará sua vigência ao término de 2020. RESOLVE: Art. 1º - Aprovar a regra consensuada pelo Grupo de Trabalho Permanente “Piso Salarial Regional do Estado do Paraná”, qual seja, reajuste dos valores dos pisos salariais do Estado do Paraná de 2020, pelo mesmo índice aplicado para reajuste do Salário Mínimo Nacional para 2021, acrescido de 0,55% (zero vírgula cinquenta    e    cinco    por    cento),    o   que   representa   50% (cinquenta  por cento)  do
resultado
do
PIB
de 2019. Art. 2º – Os pisos reajustados conforme item acima,   serão   aplicados para o período     de     1º     de     janeiro     a     31     de     dezembro     de     2021; Art. 3º - Fica estabelecida a data de 07 de janeiro de 2021 para a confirmação pelo GT, do cálculo dos pisos dos grupos que compõem a Lei do Piso Regional do Estado do Paraná, com base na divulgação do índice de reajuste do Salário Mínimo
Nacional; Art. 4º – O grupo de trabalho permanente do Piso Salarial Regional deverá iniciar as tratativas relativas à negociação dos pisos para 2022, até 30 de julho de 2021. Art. 5º – Revogar as disposições em contrário. Curitiba, 24 de novembro de 2020. Juliana Raschke Dias Bacarin. Presidente do Conselho Estadual do Trabalho”. Aprovada e assinada por meio digital. 08.  Outros Assuntos. A presidente Juliana (FIEP)  solicitou  ao conselheiro Ernane (CUT) que relatasse à plenária a proposta sugerida nas  reuniões do Grupo de Trabalho do Piso Salarial no sentido de criar uma comissão,  desvinculada do CETER,  para discussões de Assuntos Sindicais. Foi aprovada a elaboração de um ofício do CETER às entidades patronais e dos trabalhadores solicitando a indicação de um titular e um suplente para compor esta Comissão.. O conselheiro Marcio (CUT) pediu que o CETER, por meio de ofício endereçado à SESA solicite informações  sobre  a situação do Comitê criado para as discussões do COVID.  Suelen (SEJUF/DET)  explicou que já foi  protocolado este pedido  à Casa Civil,   que é a responsável pela Secretaria Executiva deste comitê,  informações sobre a sua composição e  funcionamento. O conselheiro Elizeu (SESA) pediu a palavra para fazer o registro do dia do Técnico de Segurança do Trabalho que é comemorado no em  27 de novembro. Elizeu (SESA)  parabenizou todos estes profissionais.   09. Encerramento. Encerrada a pauta, a presidente deu por encerrada a 274ª Reunião Ordinária do Conselho Estadual do Trabalho, Emprego e Renda, e eu, Aldameri Imthurm lavrei a presente ata. Curitiba, 24 de novembro de 2020. 
DELIBERAÇÕES
1. Aprovadas as atas das reuniões:  273ª Reunião Ordinária realizada em 22/10/2020, 56ª Extraordinária realizada em 06/11/2020 e  57ª Reunião Extraordinária realizada em 09/11/2020.
2. Aprovada a Resolução 391/2020 que aprova a regra consensuada pelo Grupo de Trabalho Permanente para o  “Piso Salarial Regional do Estado do Paraná”3
. Aprovada a elaboração de um ofício do CETER às entidades patronais e dos trabalhadores solicitando a indicação de um titular e um suplente para compor esta Comissão
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