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"NÃO DEIXE QUE AS PESSOAS
TE FAÇAM DESISTIR DAQUILO
QUE  QUE VOCÊ MAIS QUER
NA VIDA. ACREDITE. LUTE.
CONQUISTE. E ACIMA DE
TUDO, SEJA FELIZ!"
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COOPERAÇÃO PARANÁ -
FRANÇA

P R O J E T O  P I L O T O

  A Agência Nacional de
Empregos da França,  Polê
Emploi ,  em conjunto com o
Ministério do Trabalho e
Previdência,  escolheu o
Paraná como projeto piloto,  o
qual busca desenvolver ações
e projetos que buscam o
fomento da empregabil idade
paranaense.
 O motivo da escolha foi  pela
liderança empregatícia do
Paraná dentro da Rede Sine,  o
Estado se encontra em
primeiro Lugar Nacional ,  

já somando cerca de 122.083
pessoas colocadas
diretamente no mercado de
trabalho formal.  O projeto
acontecerá entre 2023 e
2025,  e terá como base a
Agência Central  do
Trabalhador de Curitiba.  A
cooperação é importante
para que o Paraná se
desenvolva ainda mais,  e
assim consiga atingir o tão
sonhado pleno emprego. 



  Os integrantes da comitiva
referente ao acordo Paraná-
França,  em sua breve
passagem por Curitiba,  foram
convidados a uma visita
atípica no Palácio Iguaçu,
onde ocorreu um magnífica
exposição de Artesanatos
Paranaenses.

ARTESANATO PARANAENSE,

  No Palácio Iguaçu foram
expostas diversas obras,  as
quais retratam as mais
diversas culturas e
particularidades do Estado.
Os visitantes f icaram
maravilhados com a cultura
paranaense.

UMA HISTÓRIA A SER CONTADA

A R T E S A N A T O



QUALIFICA PARANÁ

Q U A L I F I C A Ç Ã O

 No dia 06 de fevereiro de
2023,  quarta feira,  ocorreu a
entrega de certif icados do
programa Qualif ica Mais
Paraná.  O programa visa a
qualif icação e capacitação
dos paranaenses,  uma
parceria de sucesso entre a
Secretaria do Trabalho,
Qualif icação e Renda e o
SENAI.

 A solenidade aconteceu no
saguão principal do Palácio
Iguaçu entre às 18 e 20
horas,  ao todo são 217
formandos de 25 cursos
ofertados.

ENTREGA DE CERTIFICADOS



PARANÁ É DESTAQUE EM
EMPREGABILIDADE

C A G E D

 O Paraná é destaque em
empregabil idade Nacional ,  o
Estado se encontra em 1º 
 lugar da região Sul em
criação de empregos formais.
Durante 2022 foram criados
118.149 empregos de carteira
assinada no Estado,
contamos hoje com 2.931.182
trabalhadores,  mais um passo
para alcançar o pleno
emprego.

 As áreas que mais se
destacaram durante o ano
passado foi  a de Atividades
administrativas e serviços
complementares com um
saldo de 30.736,    Indústria de
transformação com um saldo
de 15.361 e o Comércio
varejista com um saldo de
10.351.



PARANÁ, ESTADO QUE
MAIS EMPREGA
MULHERES NO SUL DO
BRASIL

C A G E D

  Durante o ano de 2022,  o
Paraná criou 67.185
empregos formais
destinados às mulheres,
representando 56,86% dos
118.149 empregos criados no
Estado. O Paraná detém uma
vantagem de 31 ,10% em
relação ao Rio Grande do Sul
e 50,86% em relação a Santa
Catarina.

 Atinente a empregabil idade
voltada a profissional de
ensino superior ,  dos 5.984
empregos criados,  5 .588
foram destinados a
mulheres,  sendo um
montante de 93,38%.



PARANÁ, ESTADO QUE
MAIS EMPREGA JOVENS
VIA AGÊNCIA DO
TRABALHADOR

  O Governo do Estado, por
intermédio da Secretaria do
Trabalho,  Qualif icação e
Renda, e suas Agências do
trabalhador,  promoveu no dia
31 de janeiro um mutirão
destinado a colocar Jovens
paranaenses em empregos
formais.  ao todo foram 700
vagas ofertadas para diversas
funções.

  Não obstante,  o Paraná se
encontra em primeiro lugar
Nacional de empregabil idade
da Rede Sine,  Atinente a
empregabil idade jovem, as
Agências do Trabalhador
empregaram efetivamente
65.447 Jovens entre 18 e 29
anos,  possuíndo uma
vantagem exorbitante em
Relação ao Ceará (2º Lugar)
de 120,75% e São Paulo (3º
Lugar) 199,23%.

R E D E  S I N E



PARANÁ GARANTE O
MAIOR PISO REGIONAL
DO PAÍS

S A L Á R I O  M Í N I M O

 Durante o dia 07 de fevereiro
de 2022,  o Governador do
Estado do Paraná,  Ratinho
Junior,  assinou o decreto
435/2023,  o qual oficializou
os valores referente ao Piso
Estadual.  O Piso Salarial  do
Estado do Paraná é discutido
no Conselho Estadual do
Trabalho,  Qualif icação e
Renda, de maneira Tripartite,
entre os representantes
sindicais ,  federativos e
governamentais .

 Os valores são definidos por
grupos,  referente aos
agrupamentos definidos pelo
IBGE, sendo eles:

GRUPO I :  R$ 1 .731 ,00 

GRUPO II :  R$ 1 .798,60

GRUPO II I :  R$ 1 .859,19

GRUPO IV:  R$ 1 .999,02
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