
Secretaria de Estado do Trabalho, Qualificação e Renda - SETR
Conselho Estadual do Trabalho, Emprego e Renda - CETER

ATA nº 367 da 299ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO ESTADUAL DO
TRABALHO, EMPREGO E RENDA

No  dia  23 de março de 2023, com início às 14 horas, no Salão Nobre da
Federação das Indústrias do Paraná – FIEP, localizado na Av. Cândido de
Abreu,  200  –  7º  andar  -  Centro  Cívico,  nesta  Capital,  reuniram-se  os
seguintes  conselheiros:  Luiz  Roberto  Romano  (titular)  –  FACIAP,  Adriano
Carlesso  (suplente)  –  NCST,  Paulo  Roberto  dos  Santos  Pissinini  Júnor
(titular) – FORÇA SINDICAL, Ricardo Honório Alves (suplente) -  SRT/PR,
Marcio Kieller  (titular)  – CUT, Wallerya  Dalila  Miotto  Grudzien (suplente)
FACIAP,  Cel.  Manoel  Jorge  dos  Santos  Neto  (titular)  –  FECOMERCIO,
Narjara Cheyenne C. Andriet (suplente) – FIEP, Suelen Glinski Rodrigues dos
Santos  (titular)  –  SETR,  Daniela  Andreia  Schogel  (titular)  –  SEPL,  Luana
Carla Falcão Rebouças (suplente) – SEPL, Elizeu de Oliveir Freitas (titular) –
SESA, João Francisco Zafaneli Cubas (titular) – FECOMERCIO, Luiz Paulo
Ribeiro   (suplente)  -  SETR   e   pelo  link   https://teams
.microsoft.com  /l/meetupjoin/19%3ameeting  _ MGY 4ZmUx ZD ktOW QzOS00
NDVm  LW  E   4NzAtYTA4N2QzM2YzYmM0%40  thread.v2/0?context=%7b
%22Tid%22%3a%2  264f0195a-b61d-46c4-af77423ea202  6692%2  2%2c
%22Oid%22%3a%22faf d6 531-607c-4a27-8e92-235829fcec80%22 %7d   os
conselheiros:  Paulo  Sergio  dos  Santos  (titular)  –  UGT e  Eliane  Depetris
(titular) - SEED. Como convidados participaram: Deputado Mauro Moraes –
Secretário de Estado do Trabalho,   Qualificação e Renda – SETR, Regina
Perpétua Cruz - Superintendente do Ministério do Trabalho e Emprego no
Paraná – SRT/PR, Paulo Renauer - Força Sindical, Adriana Kampa – Diretora
de  Fomento  da   SETR,  Victor  Barth  –  Observatório  do  Trabalho/SETR e
Ghilherme Garbelini – Observatório do Trabalho/SETR . A reunião teve como
pauta: 01. Abertura.  02. Aprovação da pauta. 03. Aprovação da Ata da 298ª
Reunião Ordinária do CETER/Fevereiro. 04.  Emprega Mais SENAI – Marcelo
Fernandes (IEL). 05.  Aulas de condução de veículos pesados à motoristas
do Corpo de Bombeiros do Paraná pelo SEST/SENAT – Cel. Manoel Jorge
dos Santos Neto (FETRANSPAR). 06. Apresentação do CAGED 01/01/2023
e  PENAD  4°  Trimestre  2022  –  Victor  Barth/Guilherme  Garbelini  –
Observatório do Trabalho/SETR. 07. Termo de Cooperação  Técnica   com a
Secretaria de Estado da Educação – SEED; andamento da parceria com a
AMBEV-PR  Produtivo;  levantamento  e  parceria  com  as  Universidades
Estaduais. - Luiz Paulo Ribeir SETR/DIPEQ. 08. Apresentação Conselheiro
Luiz  Roberto  Romano  (FACIAP);  1)  Divisão  de  Pauta  das  Reuniões
Ordinárias  do  CETER.  2)   Deliberação  para  requerer  ao    Secretário  de
Estado  do  Trabalho  no  sentido  de  evitar  que  a  indicação  futura  de
representante  do  Estado  para  o  exercício  da  presidência  do  CETER não
recaia sobre quem tem o dever de  executar as políticas públicas pertinentes
e prestar contas  ao   Conselho. 3) Deliberação para criação ou  consolidação
de Manual de Rotina de Serviços para os Escritórios Regionais e Agências do

Rua Jacy Loureiro de Campos, s/n | Centro Cívico | 80530 915 | Curitiba | Paraná 
e-mail: ceter@sejuf.pr.gov.br

1

1
2

3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3Ameeting_MGY4ZmUxZDktOWQzOS00NDVmLWE4NzAtYTA4N2QzM2YzYmM0@thread.v2/0?context=%7B
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3Ameeting_MGY4ZmUxZDktOWQzOS00NDVmLWE4NzAtYTA4N2QzM2YzYmM0@thread.v2/0?context=%7B
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3Ameeting_MGY4ZmUxZDktOWQzOS00NDVmLWE4NzAtYTA4N2QzM2YzYmM0@thread.v2/0?context=%7B
https://teams.microsoft.com/l/meetupjoin/19%3Ameeting
https://teams.microsoft.com/
https://teams.microsoft.com/
https://teams/


Secretaria de Estado do Trabalho, Qualificação e Renda - SETR
Conselho Estadual do Trabalho, Emprego e Renda - CETER

Trabalhador. 4) Aprovação de encaminhamento de Ofício para a SEED e para
outros   órgãos  da  administração  pública  estadual  para  informar  quais  os
programas e projetos permanentes e eventuais de educação e qualificação
profissional.  5)  Deliberação  para  promover  a  elaboração  de  cadastro
permanente em nível de estado com ampla e acessível  divulgação (rádio, TV
e Rede Social) de todas as ofertas de cursos de capacitação profissional. 09.
Relato Grupo de Trabalho - Mudança de endereço da Agência do Trabalhador
do município de Reserva – Leonardo Pacheco SETR. 10.  Outros assuntos.
11. Eleição da nova diretoria do CETER biênio 2023-2025. 12. Encerramento.
1.0 – Abertura. A presidente Suelen Glinski Rodrigues dos Santos (SETR)
fez a conferência do quórum e iniciou a reunião. A presidente agradeceu a
presença do Secretário da Pasta, Deputado  Mauro Moraes e solicitou que
todos se aprestassem. Feito isso, Suelen informou que o Secretário Mauro
teria  que  se  ausentar  em  virtude  de  compromissos  de  agenda.  02.
Aprovação  da  pauta.   Suelen citou  a  elaboração  de  2  ofícios  e  que
submeteria à apreciação da plenária. Disse que o primeiro ofício tratava-se
de um pedido feito pela FIEP na reunião anterior, endereçado ao Ministério
do Trabalho, solicitando a inclusão de representantes da patronal no Grupo
de  Trabalho  responsável  pela  construção  da  proposta  de  Política  de
Valorização do Salário Mínimo Nacional. O segundo ofício elaborado, seria
endereçado à Coordenadoria Nacional do Sistema Nacional de Emprego –
SINE pedindo  esclarecimentos  sobre  transferência  de  recursos  do  Fundo
Estadual do Trabalho – FET/PR para os Fundos Municipais do Trabalho –
FMPs. Pauta aprovada com a inclusão dos dois itens.  03. Aprovação da
Ata da 298ª Reunião Ordinária do CETER/Fevereiro.   Ata aprovada.  04.
Emprega  Mais  SENAI -  Marcelo  Fernandes  (IEL).  Marcelo  Fernandes
apresentou um vídeo explicando que tratava-se de uma plataforma que foi
desenvolvida para atender as expectativas da indústria. O técnico detalhou  o
funcionamento do  “Emprega Senai”  (ANEXO I).  Ao encerrar  colocou-se à
disposição  dos  conselheiros  para  o  esclarecimento  das  dúvidas.  O
conselheiro Luiz Roberto Romano (FACIAP) aventou a possibilidade de se
efetuar  uma  parceria;  Paulo  Roberto  Pissinini (Força  Sindical)  citou  a
questão dos alunos do SENAI que se formam nos cursos e não conseguem
se  inserir  no  mercado  de  trabalho.  Pissinini  (Força  Sindical)  disse  ser
importante a indústria contratar  os seus funcionários via SINE, o que não
acontece. O conselheiro João Cubas da FECOMÉRCIO ratificou as palavras
do conselheiro da Força Sindical com relação a utilização da plataforma e da
contratação  por   intermédio  do  SINE.  A Diretora  de  Fomento  da  SETR
Adriana Kampa explicou como são feitas atualmente, as ofertas de vagas no
SINE e o trabalho que vem sendo desenvolvido pela nova equipe para a
modernização.  Pissinini (Força Sindical)  atentou para uma situação muito
rotineira.  Disse o conselheiro: “a indústria não encaminha a solicitação de
vaga para a rede SINE”. O conselheiro explicou que é preciso cobrar esta
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questão, uma vez que o Estado concede incentivos fiscais, empréstimos da
Fomento,  BRDE,  etc..  O  conselheiro  Carlesso (NCST)  lembrou  que  foi
realizada  uma  pesquisa,  há  alguns  anos,  sobre  qual  a  motivação  das
empresas para não utilizarem a Rede  SINE.  Carlesso (NCST) disse ser
importante buscar estas respostas.  Adriana (SETR/DIFOM) informou que a
atual gestão está ha 60 dias na gestão e tem encontrado alguns entraves
com relação a atualização do sistema.  Marcio Kieller (CUT) disse que o
primeiro passo seria a interligação dos sistemas. A conselheira Luana (SEPL)
perguntou se estas vagas disponibilizas pela plataforma seria via Google ou
diretamente  às  Industrias.  Marcelo (FIEP/SENAI)  esclareceu  que  a
plataforma  disponibiliza  as  duas  versões.   05.   Aulas  de  condução  de
veículos pesados à motoristas do Corpo de Bombeiros do Paraná pelo
SEST/SENAT  –  Cel.  Manoel  Jorge  dos  Santos  Neto  (FETRANSPAR).  O
conselheiro  da  FETRANSPAR,  Cel  Neto explicou  que  foi  solicitada  pelo
Comandante do Corpo de Bombeiros à Federação,  algumas vagas  para a
qualificação  e  capacitação  de  motoristas.  Cel.  Neto informou  que  o
SEST/SENAT se dispôs a ajudar com a disponibilização de duas vagas para
o  Corpo  de  Bombeiros.  O  conselheiro explicou  que  desde 2017 não foi
realizada  nenhuma  capacitação  de  motoristas  de  ambulâncias  nem  de
caminhões de cargas para o Corpo de Bombeiros. O  conselheiro explicou
que foi identificada a necessidade de capacitação de 240 motoristas e propôs
o  seguinte  encaminhamento:   verificar  a  possessividade   de  utilizar  os
recursos  do  FAT  –  Fundo  de  Amparo  ao  Trabalhador.  Suelen  (SETR)
explicou que os recursos  destinados ao Paraná pelo FAT não são suficientes
para  a  demanda  atual  e  mencionou  a  possibilidade  de  investimentos  de
empresas,  citando  a  parceria  com a  AMBEV como  exemplo.  Luiz  Paulo
Ribeiro, diretor de Pesquisa e Qualificação da SETR solicitou ao conselheiro
da  FETRANSPAR  o  levantamento  dos  dados  para  a  elaboração  deste
projeto.  Luiz (SETR/DIPESC)  sugeriu  parcerias  por  meio  do  Paraná
Competitivo. O  diretor informou que a AMBEV firmou uma parceria com a
SETR que atingirá 7 municípios, 20 turmas, mais ou menos um número 500
alunos.  Os cursos serão na área de programação e estão previstos para
iniciarem no segundo semestre de 2023,  nas unidades físicas do SENAC. Os
municípios  que serão contemplados são:  Curitiba  e  Região Metropolitana;
Ponta  Grossa  e  cidades  limítrofes;  Jacarezinho  e  cidades  limítrofes;
Guarapuava,  Cascavel,  Pato  Branco  e  Umuarama.  Luiz (SETR/DIPESC)
falou da possibilidade de parceria com a SEED para o curso de capacitação
de motoristas para os ônibus escolares. Suelen  (SETR) solicitou a inclusão
dos  conselheiros  Luiz  Paulo  Ribeiro (SETR)  e  Cel.  Manoel  Jorge  dos
Santos  Neto (FETRANSPAR)  no  Grupo  de  Trabalho  “Qualificação
Profissional”.  Aprovado.  06.   Apresentação  do  CAGED  01/01/2023  e
PENAD 4° Trimestre 2022 – Victor Barth/Guilherme Garbelini – Observatório
do Trabalho/SETR. (ANEXO II).  Victor,  técnico do Observatório do Trabalho
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da SETR  apresentou dos dados sinalizados no item 6 da pauta e ao encerrar
colou-se à disposição para os esclarecimentos das dúvidas.  Marcio Kieller
da CUT questionou a rotatividade dos empregos. com baixos salários e a
terceirização dos empregos.  Victor  disse que o Observatório  do Trabalho
apresentará  na  próxima  reunião  um  estudo  que  contemplará  este
questionamento.  Aprovado. O  conselheiro  Ricardo  Honório  da SRT/PR
sugeriu ao Observatório do Trabalho que quando são comparados entre os
Estados os empregos criados,  seria interessante colocar o percentual  dos
empregos  criados  com  a  população  do  Estado  para  poder  observar  a
evolução dos números. Aprovado.  Adriano Petri do Sindicato dos Artistas e
Técnicos  se  apresentou-se  dizendo  que  participava  pela  primeira  vez  da
reunião do CETER.  Adriano  mencionou que o segmento do setor artístico
tem  recebido  muitas  reclamações  no  que  se  refere  a  contratação  de
trabalhadores  em  discordância  com  as  exigências  sindicais.  Citou  como
exemplo  um  fato  ocorrido  em  um  show  internacional  no  Estádio  Couto
Pereira.  Adriano solicitou que a Agência do Trabalhador “converse” com o
Sindicato para a resolução destas questões.  A Superintendente do Ministério
do  Trabalho  no  Paraná,   Regina  Cruz  informou  que  esta  demanda  foi
apresentada à Superintendência e que trouxe  esta discussão para a plenária
07.  Termo de Cooperação  Técnica   com a Secretaria de Estado da
Educação – SEED;  andamento da parceria com a AMBEV-PR Produtivo;
levantamento e parceria com as Universidades Estaduais.  - Luiz Paulo
Ribeir SETR/DIPEQ. Luiz (SETR/DIPEQ) fez um detalhamento das parcerias
em andamento entre a SETR – Secretaria Estadual do Trabalho, Qualificação
e Renda  e a SEED - Secretaria de Estado da Educação. Luiz explicou que
estão  realizando,  primeiramente,  o  cadastramento  dos  alunos,  para  na
sequência  direcioná-los  ao  mercado  de  trabalho.  Luiz (SETR/DIPEQ)
também  mencionou  a  parceria  entre  a  Secretaria  do  Trabalho  e  as
Universidades  Estaduais,  onde serão  assinados  7  termos de  cooperação,
com  o  objetivo  de  fomentar  e  ampliar  a  capacidade  técnica  destas
universidades. O  diretor  citou as tratativas que a Diretoria de Pesquisa e
Qualificação vem  realizado com a Secretaria de Estado da Administração
para firmar parceria com a Escola de Governo. Luiz Paulo (SETR) encerrou
a sua participação com a observação de que o informe sobre a parceria com
a AMBEV já havia sido contemplado em sua fala anterior. 08. Apresentação
Conselheiro Luiz Roberto Romano (FACIAP);  1)  Divisão de Pauta das
Reuniões  Ordinárias  do  CETER.  O  conselheiro Luiz  Roberto  Romano
(FACIAP) justificou a sua proposição ratificando a importância de separação
dos itens da pauta, em virtude do acompanhamento do CETER. Observou
que os assuntos são apresentados à plenária para aprovação, sem o prévio
conhecimento  do assunto.  O conselheiro  Paulo Pissinini  (Força  Sindical)
mencionou  que  os  Grupos  de  Trabalhos  existem  para  esta  finalidade.  A
presidente  Suelen Glinski  explicou ao conselheiro  Romano (FACIAP) que
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tudo que a Secretaria  executa está descrito  no PAS – Plano de Ações e
Serviços, que é apresentado, previamente,  ao CETER e por ele aprovado.
Suelen (SETR) sugeriu, como pauta permanente, o item “acompanhamento
dos recursos”.  A presidente  mencionou que as exigências de aprovação
“urgentes’ são também motivadas pelo CODEFAT.  O Ministério tem sempre
solicitado  ”de  véspera”  as  informações.  Os  conselheiros  Cubas
(FECOMERCIO)  e  Cel.  Neto (FETRANSPAR)  apresentaram  suas
considerações  a  respeito  das  decisões  no  Grupo  de  Trabalho.  Romano
(FACIAP) esclareceu que é importante separar os programas e citá-los em
todas  as  reuniões  de  forma  permanente.  A  Diretora  Adriana  Kampa
(SETR/DiIFON)  explicou  que  a  divisão  orçamentária  das  Secretarias
aconteceu  recentemente,  e  que  a  Diretoria  Geral,  junto  com  Grupo
Orçamentário Financeiro e as Diretorias de Fomento/Pesquisa  e Qualificação
estão  elaborando  a  planilha  orçamentária  da  Secretaria  e  que  ela
apresentará,  bimensalmente,  à  plenária.  Adriana  disse que na planilha já
virão especificados os programas e os projetos.  Luiz Paulo  (SETR/DIPEQ)
lembrou que na reunião do CETER do mês de fevereiro,  ele e a diretora
Adriana (SETR/DiIFON)  apresentaram  as  suas  diretorias  com  os
cronogramas  e  detalhamentos  de  suas  áreas.  2)   Deliberação   para
requerer ao   Secretário de Estado do Trabalho no sentido de evitar que
a  indicação  futura  de  representante  do  Estado  para  o  exercício  da
presidência do CETER não recaia sobre quem tem o dever e  execut ar
as políticas públicas pertinentes  e prestar contas   ao   Conselho. O
conselheiro Romano  (FACIAP)  justificou a  sua proposição dizendo que o
executor da política não deveria ser o mesmo que aprovaria as contas, etc.
A presidente  explicou  ao  conselheiro  que  esta  decisão  não  é  de
responsabilidade do Secretário e sim da bancada que aprova e submete à
aprovação  da  plenária. Suelen (SETR)  esclareceu  que  para  mudar  este
procedimento será necessário alterar o Regimento Interno onde há previsão
legal para o ato.  Pissini (Força Sindical),  Marcio Kieller (CUT),  Carlesso
(CUT) e  Adriana (SETR) manifestaram as suas considerações a respeito.
3) Deliberação para criação ou  consolidação de Manual de Rotina de
Serviços  para  os  Escritórios  Regionais  e  Agências  do  Trabalhador.
Romano  (FACIAP)  ratificou  que  já  havia  solicitado  a  elaboração  deste
manual ao CETER.  Suelen (SETR) explicou que será elaborado.  Carlesso
(NCST)  perguntou se o CETER poderia emitir  uma Resolução exigindo a
capacitação  técnica  para  exercer  a  função de  Gerentes  das  Agências  do
Trabalhador.  Suelen (CETER)  observou   que  a  função  é  indicação  do
prefeito.  Cel  Neto  (Fetranspar)  exaltou  a  necessidade  de  elaborar  este
manual para poder justificar ao prefeito a exigência de capacidade técnica de
suas  indicações.  4)  Aprovação  de  encaminhamento  de  Ofício  para  a
SEED e para outros órgãos da    administração pública estadual para
informar  quais os programas e projetos permanentes e  eventuais de
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educação e qualificação profissional. Luiz Paulo (SETR/DISPEC) explicou
que esta ação está sendo providenciada e assim que estiver  consolidada
será apresentada ao CETER.   5) Deliberação para promover a elaboração
de cadastro               permanente  em  nível  de  estado  com  ampla  e
acessível  divulgação (rádio, TV e Rede Social) de todas as ofertas de
cursos de capacitação profissional. Luiz Paulo (SETR/DISPEC)  explicou
que a Secretaria está restruturando a área. O diretor fez um detalhamento
das ações do Departamento de Informática no atendimento as demandas do
trabalho.  O  conselheiro  Adriano  Carlesso   (NCST)  solicitou  o
encaminhamento aos conselheiros dos Manuais da Rede Sine.  Aprovado.
09.  Relato Grupo de Trabalho - Mudança de endereço da Agência do
Trabalhador  do  município  de  Reserva –  Leonardo  Pacheco  SETR.
Leonardo (SETR) apresentou o protocolo nº   19.449.962-0 solicitando  a
mudança de endereço da Agência do Trabalhador de Reserva. O mesmo não
foi aprovado por ter sido encaminhado no dia 22 de março de 2023 e por este
motivo  não  houve  tempo  hábil  para  análise  da  documentação.  Ficou
deliberado,  caso  haja  necessidade  de  aprovação  urgente,  seria  chamada
uma reunião extraordinária. 10.  Outros assuntos. Ficou definido que devido
ao adiantado da hora, os ofícios elaborados para o Ministro do Trabalho e
para  a  Secretaria  Nacional  do  SINE  seriam  encaminhados  no  grupo  do
CETER para apreciação e considerações. 11.  Eleição da nova diretoria do
CETER biênio 2023-2025. Suelen  (SETR) apresentou o Relatório de sua
gestão (ANEXO III). Na sequência, a presidente Suelen Glinski Rodrigues
dos Santos  (SETR) e o vice-presidente Marcelo Antonio Percicotti (SEPL)
agradeceram pelo  período  que estiveram a  frente  do  CETER e  todos  os
conselheiros fizeram uso da palavra para enaltecer o trabalho desempenhado
pela presidente Suelen (SETR) e pelo Vice-presidente Marcelo (SEPL).  Em
seguida foram eleitos  como presidente  o  conselheiro  Paulo Roberto  dos
Santos Pissinini Junior, representante da Bancada dos Trabalhadores pela
Força  Sindical  e  ao  vice-presidente  Adriano Carlesso,   da  Nova Central
Sindical  dos  Trabalhadores  para  um  período  de  vinte  e  quatro  meses
preconizada pela Resolução 387/2020, que dispõe sobre o seu Regimento
Interno,  bem como aos  demais  dispositivos legais  análogos  determinados
pela Resolução nº 890/2020 do CODEFAT e à Lei Estadual nº 19.847/2019,
com  mandato  de  1º  de  abril  de  2023  a  31  de  março  de  2025. 12.
Encerramento. Esgotada a pauta, a presidente  Suelen Glinski Rodrigues
dos Santos encerrou a 299ª Reunião Ordinária do CETER, e eu, Aldameri
Imthurm, Secretária-executiva, lavrei a presente ata. Curitiba, 23 de março de
2023. 

DELIBERAÇÕES
1. Ata da 298ª Reunião Ordinária do CETER/Fevereiro.
2. Solicitado à FETRANSPAR o levantamento dos dados para a elaboração
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do projeto para capacitação Corpo de Bombeiros/SEST/SENAT.
3. Verificar a viabilidade de parceria com o SENAI -  plataforma Emprega
Mais SENAI
4.  Inclusão  dos  conselheiros  Luiz  Paulo  Ribeiro (SETR)  e  Cel.  Manoel
Jorge dos Santos Neto (FETRANSPAR) no Grupo de Trabalho “Qualificação
Profissional”.
5.  Aprovada  a  divisão  de  Pauta  das  Reuniões  Ordinárias  do  CETER
(proposição conselheiro Luiz Roberto Romano da FACIAP)
6.  Solicitado  à  SETR/DIPESQ  um  levantamento  junto  à  SEED  e  outros
órgãos da administração pública estadual para informar quais os programas e
projetos permanentes e eventuais de educação e qualificação profissional.
(proposição conselheiro Luiz Roberto Romano da FACIAP).
7.  Solicitado o   encaminhamento aos conselheiros dos Manuais  da Rede
Sine.
8. Mudança de Endereço da Agência do Trabalhador de Reserva – retirada
da pauta.
9. Envio das minutas dos ofícios elaborados para o Ministro do Trabalho e
para  a  Secretaria  Nacional  do  SINE   no  grupo  do  “Whas  App” para
aprovação.
10. Eleição da nova diretoria do CETER para o Biênio 2023-2025 – Bancada
dos Trabalhadores.
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