
Secretaria de Estado do Trabalho, Qualificação e Renda - SETR
Conselho Estadual do Trabalho, Emprego e Renda - CETER

ATA nº 368 da 300ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO ESTADUAL DO
TRABALHO, EMPREGO E RENDA

No  dia 13 de abril de 2023, com início às 14 horas,  no Auditório da Prefeitura
Municipal de COLOMBO/Regional   Maracanã.  End.: Rua Roberto Lamback Falavinha, nº
150 – Fátima – Colombo – PR  reuniram-se de forma presencial,  os seguintes
conselheiros:  Luiz  Roberto  Romano  (titular)  –  FACIAP,  Adriano  Carlesso
(suplente)  –  NCST,  Paulo  Roberto  dos  Santos  Pissinini  Júnor  (titular)  –
FORÇA SINDICAL, Suelen Glinski Rodrigues dos Santos (titular)  – SETR,
João  Francisco  Zafaneli  Cubas  (titular)  –  FECOMERCIO,  Marcio  Kieller
(titular) – CUT, Luiz Paulo Ribeiro  (suplente) – SETR. Eliane Depetris (titular)
–  SEED  Sandra  Marin  (suplente)  –  SEED,  Jonas  Morenos  Macedo  de
Campos (suplente) – Força Sindical, e  pelo link https://meet.google.com/are-
gxaq-bki os conselheiros: Ricardo Honório Alves (suplente) -  SRT/PR, Paulo
Sergio  dos  Santos  (titular)  –  UGT,   Cel.  Manoel  Jorge  dos  Santos  Neto
(titular) – FECOMERCIO,  Elizeu de Oliveir Freitas (titular) – SESA,  Narjara
Cheyenne C. Andriet (suplente) – FIEP, Eleutério Czornei (suplente) – FAEP,
Rodrigo  Izaak  Pereira  (suplente)  –  FEPASC  e  Ernane  Garcia  Ferreira
(suplente)  –  CUT.  Como  convidados  participaram  presencialmente:  André
Luiz  dos Santos – Agência do Trabalhador  de Colombo,  Gilson Pereira  –
Agência  do  Trabalhador  de   Itaperuçu,  José  C.  Matias  –  Agência  do
Trabalhador  de  Almirante  Tamandaré,   Valdecir  Giareta  –  SINE/Almirante
Tamandaré,  Silvana Apa. Norberto – Agência do Trabalhador de Almirante
Tamandaré, André Luiz dos Santos – Agência do Trabalhador de Colombo,
Dayane Schemiko –   SEITT –  Kerin  de Oliveira  –  SETR,  Kevin  Bossa –
SETR,   Bruno  Sobrinho  –   Comunicação  Social,  Adriano    Estanilho  –
SATED/PR,  Eliziane H. Jordão – Agência do Trabalhador de Colombro, Caio
Martins – CUT/PR, Zeca Binotto – SEIC/Colombo,  Guilherme Garbelini  –
SETR/Observatório do Trabalho e Victor Garbelini – SETR/Observatório do
Trabalho e  Aldameri Imthurm – SETR/CETER/Secretria Executiva CETER.
Pauta: 01. Abertura. 02.  Aprovação da Pauta. 03. Aprovação da Ata da
299ª Reunião Ordinária do CETER de Março. 04. Informes da Presidência
e  Secretaria  Executiva.  05.  Resultado  e  Desafios  da  Agência  do
Trabalhador de Colombo – André Luiz dos Santos 06. Empregabilidade
no Paraná e Terceirização do Trabalho – Observatório do Trabalho/SETR
– Victor  Barth  e Guilherme Garbelini  07.  Comemoração 1º de Maio –
Paulo Roberto Pissinini (Força Sindical). 08. Relato Grupo de Trabalho
“Acompanhamento da Rede SINE” ´Mudança de endereço Agência do
Trabalhador  de  Reserva.  09.  Atualização  dos  Grupos  de  Trabalho  –
Definição  dos  tópicos  para  Pauta  Permanente.  10.  Proposições  do
conselheiro Luiz Roberto Romano (FACIAP) - Criação do GT Prestação
de  Contas.  -  Propostas  para  alteração  do  nome  de  Agência  do
Trabalhador para Agência de Emprego. - Deliberação do Conselho para
que  seja  identificado,  permanentemente,  qual  a  função  dos
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desempregados do Paraná com vistas a promover a requalificação. 11.
Projeto capacitação à motoristas do Corpo de Bombeiros do Paraná –
Luiz Paulo Ribeiro – SETR/DIPESQ. 12. Convênio com Agência Francesa
de Desenvolvimento – AFD e Ministério do Trabalho – Adriana Kampa -
SETR/DIFON  e  Suelen  Glinski  –  CETER.  13.  Outros  Assuntos.  14.
Encerramento.  01.  Abertura .  O   presidente Paulo Roberto dos Santos
Pissinini Junior,  representante da Força Sindical  no Conselho Estadual
do  Trabalho,  Emprego  e  Renda  –  CETER,  iniciou  a  reunião  fazendo  a
verificação do quórum. Em seguida, solicitou que todos se apresentassem.
Feito  isso,  o presidente  Pissinini  passou  a  palavra  para  o  anfitrião  da
reunião, Zeca Binoto,  Secretário da Indústria e Comércio do Município de
Colombo. O Secretário agradeceu a presença do CETER mencionando que
o  Gerente  da  Agência  do  Trabalhador  de  Colombo  faria  o  seu  relato  na
sequência, antecipando assim o 5º item da pauta. 05. Resultado e Desafios
da Agência do Trabalhador de Colombo – André Luiz dos Santos.  Andre
apresentou  um  resumo  das  atividades  desenvolvidas  pela  Agência  do
Trabalhador de Colombo e solicitou os esforços do CETER para a obtenção
de  Cursos  de  Qualificação  para  a  população  local.  O  representante  de
Itaperuçu  apresentou  suas  dificuldades  com  relação  a  equipe  para
atendimento  na  Agência  do  Trabalhador  de  seu  município.  O Gerente  da
Agência do Trabalhador  de  Almirante Tamandaré falou sobre os pedidos
que já efetuaram, formalmente, com relação a substituição e aquisição de
equipamentos  para a  Agência  de  Tamandaré.  02.   Aprovação da Pauta.
Pauta aprovada. 03.  Aprovação da Ata  da 299ª  Reunião Ordinária  do
CETER  de  Março.  O  conselheiro Adriano  (CTB)  perguntou  sobre  a
aprovação da Agência do Trabalhador  da Cultura  que constava na ata.  A
Secretária-executiva esclareceu que houve divergências no entendimento da
proposta apresentada e o assunto será objeto de nova análise pelo Grupo de
Trabalho responsável pelo Acompanhamento da Rede SINE. Ata aprovada.
04.  Informes  da  Presidência  e  Secretaria  Executiva.    O  presidente
solicitou postergar a leitura dos “informes” para o item 13 da pauta -  “Outros
Assuntos”.  O  presidente observou  que  adiantaria  a  pauta  deixando  os
assuntos de rotina para apreciação no final da reunião.   06. Empregabilidade
no Paraná e Terceirização do Trabalh  o – Observatório do Trabalho/SETR –
Victor Barth e Guilherme Garbelini  (ANEXO I e II). O técnico do Observatório
do Trabalho Victor Barth iniciou a apresentação de um “power point”citando
que o Paraná detém 53,41% de colocados pela Rede SINE de todo país.
Apontando o recorte para Colombo,  Victor preparou  um estudo detalhado
sobre a empregabilidade local. Ao concluir, passou a palavra para o técnico
Guilherme  GarbelinI que  expôs  o  resultado  do  estudo  realizado  sobre
“terceirização”,  demanda  apresentada  pelo  CETER  na  reunião  anterior.
Encerradas  as  apresentações,  o  Conselheiro  Adriano (NCST)  disse  ser
importante realizar este estudo sobre a terceirização, considerando os últimos
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10 anos, para poder avaliar a sua evolução. O conselheiro ainda fez alguns
apontamentos sobre o MEI – Micro Empreendedor Individual. O conselheiro
Adriano Coelho (CTB) parabenizou o Observatório do Trabalho pelo estudo
e perguntou como estaria inserido neste estudo o mercado criativo cultural?
Adriano  revelou que saiu uma pesquisa sobre o setor criativo e que este
representa 3.2% do PIB do país,  sendo maior que a indústria automotiva.
Adriano (CTB) perguntou se este setor estava contemplado na pesquisa feita
peita pelo Observatório do Trabalho. Victor (SETR/Observatório do Trabalho)
respondeu  que  foi  utilizado  a  RAIS  e  considerados  os  subsetores
empregatícios.  O  técnico  disse  não  lembrar  de  ter  visto,  como  item
específico, a economia criativa. O conselheiro abordou a questão do vínculo
empregatício,  formalização  da  classe.  O  conselheiro  João  Cubas
(FECOMERCIO)  deu  como  exemplo  o  trabalhador  que  é  MEI  e  que  é
beneficiado pela desburocratização do sistema. Marcio (CUT) observou que
todos os elementos abordados são relevantes e que o debate será sempre
importante para o amadurecimento   das idéias.  07. Comemoração 1º de
Maio – Paulo Roberto Pissinini (Força Sindical).  O  presidente  informou
que as festividades do Dia do Trabalhador estavam programadas para um
local público em São José dos Pinhais, mas como não houve autorização
para  a  utilização  do  espaço  pretendido  a  festividade  será  realizada  na
Chácara do Sindicato dos Metalúrgicos, também localizada em São José dos
Pinhais.  O  conselheiro  Marcio  Kieller (CUT)  também  falou  sobre  a
comemoração do Dia 1º de Maio que será realizada no Vale do Anhangabaú,
em São Paulo,  que reunirá trabalhadores de todo país.  A CUT participará
deste  ato.  08.  Relato  Grupo  de  Trabalho  “Acompanhamento  da  Rede
SINE” ´Mudança de endereço Agência do Trabalhador de Reserva. O
relato foi feito pelo conselheiro Adriano Carlesso (NCST) que explicou que o
protocolado fora analisado na plenária de março, mas o conselheiro  Cubas
(FECOMÉRCIO) pediu vistas ao processo para análise posterior. Conferidas
as documentações apresentadas, a mudança de endereço da  Agência do
Trabalhador de Reserva foi  aprovada.  09. Atualização dos Grupos de
Trabalho – Definição dos tópicos para Pauta Permanente. Deliberado
convocar  uma  reunião  específica  para  a  definição  dos  Grupos  de
Trabalho Permanentes.  Em seguida, houve uma pausa para o café e ao
retornar  o  presidente passou para o conselheiro  Romano (FACIAP)..  10.
Proposições do conselheiro Luiz Roberto Romano (FACIAP) - Criação
do GT Prestação de Contas.  -  Propostas para  alteração do nome de
Agência  do  Trabalhador  para  Agência  de  Emprego.  -  Deliberação  do
Conselho para que seja identificado, permanentemente, qual a função
dos desempregados do Paraná com vistas a promover a requalificação.
O conselheiro  Romano (FACIAP)  propôs  A crição  do  Grupo  de  Trabalho
Permanente “Prestação  de  Contas”.  Aprovado.  O  presidente  Pissinini
(Força Sindical) enfatizou a necessidade do CETER  contar com a assessoria
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de profissional  da área.  O conselheiro  Adriano (CTB) perguntou sobre a
destinação  dos  recursos  do  Governo  Federal  ao  CETER.  Esclarecido  o
conselheiro que estes recursos  se destinam a manutenção da Rede SINE. O
conselheiro  Romano (FACIAP)  passou  para  sua  segunda  proposição:  a
alteração do nome de Agência do Trabalhador para Agência de Emprego. A
diretora de Fomento da SETR, Adriana Kampa, explicou que a “Agência do
Trabalhador”  não  é  só  uma  agência  de  emprego  e  discorreu  sobre  as
inúmeras atividades que são realizadas pelas unidades.  Adriano Carlesso
(NCST) citou alguns exemplos como o Seguro Desemprego, a Qualificação
Profissional, e outros direcionamentos que são dados ao trabalhador na rede
SINE. Adriana (SETR/DIFOM) sugeriu, em caso de deliberação do CETER, a
formalização da proposição e o seu endereçamento ao Secretário da Pasta.
Romano (FACIAP)  solicitou  a  identificação  permanente,  das  funções  dos
desempregados do Paraná com vistas a promover as suas requalificações. A
técnica da Agência do Trabalhador de Colombo,  Eliziane Jordão falou das
dificuldades encontradas para a colocação dos trabalhadores para as vagas
ofertadas.  Pissinini  (Força Sindical) parabenizou a Agência do Trabalhador
de  Colombo,  que  divulga  as  vagas  disponíveis,  em um painel,  nas  suas
unidades. Disse ser um exemplo a ser seguido por todas as Agências. 11.
Projeto capacitação à motoristas do Corpo de Bombeiros do Paraná –
Luiz Paulo Ribeiro – SETR/DIPESQ. O Diretor de Pesquisa e Qualificação
da SETR, Luiz Paulo abordou a importância de desenvolver o potencial dos
responsáveis pelas Agências do Trabalhador, para que sejam multifuncionais,
inclusive, já estão sendo providenciados cursos, em conjunto com a Escola
de Gestão do Estado,  para qualificar  os Chefes de Escritórios  Regionais,
Gerentes das Agências,  Chefes dos Postos Avançados e  demais  funções
correlatas. Luiz (SETR/DIPESQ) deu alguns detalhes das ações que serão
desenvolvidas pela sua diretoria. Com relação ao curso de capacitação aos
motoristas  do Corpo de Bombeiros  Luiz  (SETR/DIPESQ) explicou que as
primeiras trativas já foram iniciadas, com as orientações do projeto, consulta
à SEFA, viabilidade de utilização dos Recursos do Paraná Competitivo, etc. O
Diretor esclareceu que aguardará o retorno destas informações. Luiz Paulo
falou também dos cursos para motoristas de Transporte Escolar. Explicou que
entrou em contato com a Sra, Claudia Ackel que é a gerente do Transporte
Escolar  do  Instituto  FUNDEPAR  que  informou  a  existência  de  um  curso
ministrado para estes  profissionais  e que são contratados pelas empresas
terceirizadas.  A  fiscalização  é  de  responsabilidade  dos  Municípios.  Luiz
(SETR/DIPESQ)  citou  ainda  que  a  Sra.  Claudia  Ackel  se  colocou  à
disposição  para  esclarecer  as  dúvidas  quanto  ao  gerenciamento  do
Transporte Escolar.  O conselheiro representante da CTB,  Adriano Coelho
perguntou qual seria o procedimento para a sua solicitação com relação a
Agência da Cultura. Adriano (CTB) citou a Lei Paulo Gustavo que destinará
mais  de  90  milhões  de  reais  para  o  setor  cultural.  Manifestou  a  sua
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preocupação  com relação  a  este  recurso  que  poderá  retornar  aos  cofres
federais  por  falta  de  capacidade  de  gestão.  Adriano (CTB)  observou  a
importância  de  fazer  este  recurso  chegar,  principalmente  nas  pequenas
cidades.  Luiz Paulo  explicou que seria necessário, primeiramente, elaborar
um  projeto  com  o  detalhamento  necessário  para  depois  viabilizar  a  sua
execução nas Agências do Trabalhador. O diretor de Pesquisa e Qualificação
da SETR citou alguns cursos que estão sendo desenvolvidos para esta área,
por  meio  do  Programa  Paraná  Competitivo.  12.  Convênio  com Agência
Francesa de Desenvolvimento – AFD e Ministério do Trabalho – Adriana
Kampa - SETR/DIFON e Suelen Glinski – CETER.  A Diretora de Fomento
da  SETR,  Adriana  Kampa   (SETR/DIFOM)  disse  ser  importante  prestar
alguns esclarecimentos: “as Agências do Trabalhador não representam nem
1%  dos  admitidos  no  CAGED;  as  vagas  da  Cultura,  dos  Artistas,  dos
empregos  melhores,  não  passam  pelo  SINE”.  A  diretora citou  a  Lei
18.712/2016 que exige obrigatoriedade das empresas que prestam serviços
ao Estado abram suas vagas na rede SINE e isso também não acontece. A
diretora  informou  que  hoje,  a  maioria  da  demanda,  não  passa  pelas
Agências do Trabalhador. A diretora  lamentou que as melhores vagas não
passam pela Rede.  Adriana (SETR/DIFOM) citou que a economia criativa
não faz parte da Secretaria do Trabalho sendo competência da Secretaria de
Cultura. Finalizando, a diretora comunicou a realização de uma reunião  com
todas  as  Agências  do  Trabalhador  para  alinhamento  das  ações.  Suelen
(SETR) apresentou  o relatório da visita feita à Agência de Fomento Francesa
pela equipe do PR. ( ANEXO II)  Outros Assuntos. Conforme deliberado no
início da reunião, o  presidente fez a leitura dos informes, item 4 da pauta:
1)  Recebido os  Ofícios:  da  CTB solicitando a  substituição  do  conselheiro
suplente Antonio Cezar Carvalho Benoliel por Adriano Coelho de Oliveira, da
Superintendência Regional do Ministério do Trabalho e Emprego no Paraná
solicitando  a  substituição  do  seu  representante  titular  Paulo  Kronéis  por
Regina Perpétua Cruz e da Secretaria da Educação solicitando a substituição
da conselheira suplente Eliane Lelhis por Sandra Marin. 2) Encaminhado o
Protocolo nº 20.330.603-2 à Diretoria Geral da SETR solicitando providências
para  substituição  de  conselheiros.  3)  Encaminhado  o  Protocolo  nº
20.287.680-3  para  SEFA,  (Ofício  019/2023-CETER)  contendo  a  relação
elaborada  pela  FIEP para  o  GT Setorial  da  Madeira.  4)  Encaminhado  o
Protocolo nº 20.254.917-9 (Ofício 013/2023-CETER) ao Ministro do Trabalho
e  Emprego  solicitando  a  participação  da  Bancada  Patronal  no  Grupo  de
Trabalho  que  elaborara  a  proposta  de  Política  de  Valorização  do  Salário
Mínimo  Nacional.  4)  Encaminhado  o  Protocolo  nº  20.255.242-0   (Ofício
017/2023-CETER)  à  Secretaria  Nacional  de  Coordenação  da  Rede  SINE
solicitando informações sobre repasses de recursos aos Fundos Municipais
do Trabalho. 14. Encerramento. Esgotada a pauta, o presidente Roberto dos
Santos Pissinini encerrou a 300ª Reunião Ordinária do CETER e eu, Aldameri
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Imthurm, lavrei a presente ata. Colombo, 13 de abril de 2023.
DELIBERAÇÕES
1. Aprovada a Ata da 299ª Reunião Ordinária do CETER de Março.
2. Aprovada a mudança de endereço da Agência do Trabalhador de Reserva.
3.  Aprovada  a  criação  do  Grupo  de  Trabalho  Permanente  “Prestação  de
Contas”
4. Aprovado a realização de uma reunião específica para a atualização dos
Grupos de Trabalho do CETER.
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