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1. INTRODUÇÃO 

 

 Em janeiro de 2024 foi planejado um mutirão de empregos no município, 

sendo demandado uma pesquisa mais assídua de seu mercado de trabalho e 

possibilidade de locais para o próprio mutirão. 

O Município de Colombo, localizado ao nordeste da capital do Estado, 

Curitiba, faz parte da mesorregião, assim como sua microrregião, da Metropolitana de 

Curitiba. Foi criado em 1890 e atualmente possui uma população de 246.540 

habitantes e foi um dos municípios com mais de 100 mil habitantes que menos cresceu 

entre 2010 e 2022, tendo variação de 9% no período, enquanto a média do Paraná foi 

de 10%. (IBGE, 2022) 

Sua atividade econômica se baseia nas indústrias extrativas de cal e calcário 

seguido da agricultura (IPARDES, 2021), enquanto em 2023, teve 27.695 admissões 

e 25.276 desligamentos, com um saldo positivo de 2.419 postos de trabalho.  A maior 

parte do saldo é formada pelo grande setor de Serviços (766), seguido da Construção 

(647), Indústria (487), Comércio (478) e Agropecuária (41), enquanto seu estoque 

formal de empregos é de 41.617. O CBO que compõe maior parte do saldo no mesmo 

período é relacionado ao grupo 7, Trabalhadores da Produção de Bens e Serviços 

Industriais, sendo aproximadamente 52% do saldo total, seguido do grupo 5, 

Trabalhadores dos serviços, Vendedores do Comércio em Lojas e Mercados, com 

24% e do grupo 4, Trabalhadores de Serviços Administrativos, com 17%. (CAGED, 

2023). 

 Este relatório tem como objetivo direcionar o mutirão em questão de vagas 

oferecidas e local de operação para que seja elaborado da melhor forma possível. 
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2. METODOLOGIA 

 

 A política pública deve ser direcionada de forma ótima para que tenha 

efetividade no seu objetivo final, neste caso do mutirão de empregos deve ter 

atendimentos, encaminhamentos e colocados no mercado de trabalho em uma 

quantidade condizente com a população alvo (desempregados ou as pessoas que 

deseja mudar de emprego). Para esse objetivo, serão utilizados dados secundários 

obtidos do IBGE, CAGED e RAIS para definir e localizar a possível população alvo 

que deve receber essa intervenção. 

 

             2.1 Limites Geográficos 

 De acordo com a Prefeitura de Colombo, o município atualmente possui 42 

bairros, demonstrados na figura a seguir:  

Figura 1: Mapa de Colombo 

 

Figura 2: Autoria própria, com base nos dados da prefeitura 
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2.2 População  

 

 Os dados do CENSO 2022 foram publicados parcialmente até a data da 

produção desse relatório, não havendo dados da população por bairro. Para analisar 

tal variável foi definido, de forma impolida, um aumento da população por bairro igual 

ao crescimento da população geral entre 2010 e 2022. Em 2022 a população 

residenciada teve uma variação de 9% em relação a 2010 (de 212.967 em 2010 para 

232.212 em 2022), com isso, foi considerado um aumento de 9% na população 

residenciada por bairro no CENSO de 2010. Além disso, foi ponderado somente a 

PIA, desconsiderando as regiões censitárias rurais do município. 

 

Figura 3: Regiões Censitárias de Colombo 

 

Fonte: Autoria própria, com base nos dados do IBGE. 
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2.3 Empregabilidade 

 

 Considerando a RAIS Estabelecimentos de 2021, o Município de Colombo 

possui 40.604 vínculos ativos, em destaque, com 4.712 vínculos no CNAE 

Administração Pública em Geral, 2.030 vínculos no CNAE Comércio varejista de 

mercadorias em geral, com predominância de produtos alimentícios - hipermercados 

e supermercados, e 1.780 vínculos no CNAE Transporte rodoviário de carga. Em 

relação à quantidade de empresas, o que fica em destaque é o CNAE Comércio 

varejista de ferragens, madeira e materiais de construção, com 152 estabelecimentos. 

Com a mesma quantidade de estabelecimentos, se encontra o CNAE Transporte 

rodoviário de carga, seguido do CNAE Restaurantes e outros estabelecimentos de 

serviços de alimentação e bebidas, com 134 estabelecimentos. 
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3. BASE DOS DADOS 

 

 A população de 14 anos ou mais no Município de Colombo é distribuída da 

seguinte maneira: 

Figura 4: Distribuição da PIA 

 

Fonte: Autoria própria, com base nos dados do IBGE 

 

Com um total de 177.549 nessa faixa etária, considerando os setores 

censitários urbanos, essa população situa-se no centro-sul do município.  

Na mesma condição, segue a distribuição de vínculos formais de emprego: 
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Figura 5: Vínculos Formais de Emprego1 

 

Fonte: Autoria própria, com base nos dados da RAIS. 

 

 Se distanciando da PIA, observa-se que os bairros que mais obtém empresas 

com vínculos ativos estão próximos às divisas com a capital, amentando que os 

vínculos empregatícios nas empresas de Colombo podem ser de outros municípios 

da região. 

 Ainda considerando os dados da RAIS, a seguir, a distribuição de empresas 

com vínculos ativos: 

 

 

 
1 A categoria “undefined” no bairro Uvaranal foi consequência de não haver nenhuma empresa com vínculo 
ativo em 2021 
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Figura 6: Empresas com Vínculos Ativos 

 

Fonte: Autoria própria, com base nos dados da RAIS 
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4. RESULTADOS 

  

 Considerando a concentração de empresas e do possível público alvo no 

centro-sul do município, é recomendado que o mutirão seja executado na mesma 

região, de acordo com o mapa a seguir:  

  

Figura 7: Região para o Mutirão 

 

Fonte: Autoria própria, com base nos dados da prefeitura. 
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 De acordo com a AMEP, há 3 terminais nessa região, Roça Grande, 

Guaraituba e Maracanã: 

  

Figura 8: Terminais do Município de Colombo 

 

Fonte: AMEP 

 

 A movimentação dos terminais se dá da seguinte forma: 

 

Tabela 1: Movimentação dos Terminais 

Terminal Média de passageiros por dia  

Maracanã 42.532 

Guaraituba 21.492 

Roça Grande 12.727 

Fonte: AMEP 
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5. CONCLUSÃO 

 

 O mutirão deve ser realizado em um local próximo ao terminal do Maracanã, 

devido ao alto trafego de pessoas na região e a alta possibilidade do público-alvo estar 

no mesmo.  

 A captação de vagas devem ser focadas no CBO de Trabalhadores de 

Funções Transversais, em específico, Alimentadores De Linhas De Produção e 

Trabalhadores dos Serviços, Vendedores do Comércio em Lojas e Mercado, pois 

estes CBOs juntos compuseram 67% das admissões do município em 2023. (CAGED, 

2023) 
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