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1- INTRODUCAO:

O Controle Interno — Nucleo de Integridade e Compliance Setorial, da
Secretaria de Estado do Trabalho, Qualificacdo e Renda — SETR; unidade de auxilio
ao orgao central do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo do Estado do
Parand, instituido pela Lei Estadual n°® 15.524/2007; regulamentado pelo Decreto n°
2741/2019 da Controladoria Geral do Estado — CGE, considerando as atribuicdes dos
Nucleos de Integridade e Compliance, no que diz respeito as atividades de Agentes de
Controle Interno, contidas nos incisos X a XXIl do art. 24 do Regulamento; visando
atender ao disposto na Resolucdo n® 055-CGE, de 10 de novembro de 2021, que
especifica a composicao, as diretrizes e as competéncias institucionais do Nucleo de
Integridade e Compliance Setorial dos 6rgdos e entidades do Poder Executivo
Estadual e explicita as atribuicdes e vedacgdes aplicaveis aos servidores no exercicio
das fungdes desenvolvidas junto ao Nucleo; e no exercicio de suas fungdes
institucionais dispostas nos arts. 70 e 74 da Constituicao Federal; por meio do Agente
de Controle Interno Avaliativo, Kharin Thyemmi Yamanaka, designado pela Resolu¢ao
n° 007/2023-SETR; apresenta o seu Plano de Trabalho para o ano de 2024.

O escopo dos procedimentos, técnicas e sistemas de controle adotados por
esta unidade de controle é avaliar a eficiéncia, eficacia, economicidade e efetividade
dos controles adotados pelo 6rgao.

Este Plano de Trabalho tem por objetivo tragar linhas de atuagédo para o
desenvolvimento planejado das atividades de monitoramento e avaliagdo dos
controles e atividades exercidas no 6rgao, em observancia as leis € normas vigentes,
bem como, aos principios da administragdo publica, zelando pela aplicagdo dos
recursos alocados na Secretaria de Estado de Trabalho, Qualificacido e Renda.

Cabe destacar que, por se ftratar de um planejamento, as atividades e
periodos de execugdo sao apenas referenciais e, portanto, podem sofrer ajustes.
Também poderao ser executadas atividades demandadas nao contempladas no
presente plano.
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2- METODOLOGIA:

A realizagao deste trabalho, considerando o escopo de atuagao, baseia-se
nos procedimentos e técnicas de controle, compreendendo o exame dos documentos,
a observacado fisica, comparativos entre previsdo e execucgdo, entrevista com
servidores, chefes de divisdo e ordenadores de despesas, com vistas a formar

opinativo sobre a suficiéncia ou inadequacao dos controles existentes.

3- CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES PARA 2024

As areas e agbes a serem avaliadas no exercicio de 2024 compreendem:

a) Acéao/lniciativa | — Elaborar o Relatério do Controle Interno para prestagao de
contas anual da Secretaria de Estado do Trabalho, Qualificacdo e Renda —
SETR.

e Ordenar as informagdes atinentes a Prestacdo de Contas Anual da
SETR.

Jan. | Fev. | Mar. | Abr. | Mai. | Jun. | Jul Ago. | Set. | Out. Nov. Dez.

Cronograma de

Execucgao X X X

Iniciativa Captar, elaborar e enviar ao Tribunal de Contas Estadual a Prestacdo de Contas Anual da
SETR, de acordo com a Instru¢do Normativa do TCE/PR.

) Relatério de Prestacdo de Contas Anual elaborado e enviado, atendendo a Instrugéo
Indicador Normativa exarada pelo Tribunal de Contas do Estado - TCE/PR.

— Reestruturar os relatérios da prestagédo de contas anual.

— Verificar os coeficientes de execucgao fisico/financeiro de cada programa.

Metas
— Gerar parecer do Controle Interno sobre a Gestao.

— Elaborar relatério e enviar ao Nucleo Fazendario Setorial para encaminhar ao TCE/PR.

— Encaminhar relatério a Controladoria Geral do Estado - CGE/PR, por meio do sistema e-
CGE.
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e Ordenar as informagdes atinentes a Prestacdo de Contas Anual do
Fundo Estadual (FET-PR), geridos pela SETR.

Jan. | Fev. | Mar. | Abr. | Mai. | Jun. | Jul Ago. | Set. | Out. Nov. Dez.

Cronograma de

Execugéo X X X

Iniciativa Captar, elaborar e enviar ao Tribunal de Contas Estadual a Prestacdo de Contas Anual do
Fundo Estadual do Trabalho do Estado do Parana — FET-PR, de acordo com a Instrugéo
Normativa do TCE/PR.

_ Relatério de Prestagdo de Contas Anual elaborado e enviado, atendendo a Instrugéo
Indicador Normativa exarada pelo Tribunal de Contas do Estado - TCE/PR.

— Reestruturacao dos relatérios da prestagédo de contas.

— Verificar os coeficientes de execucgao fisico/financeiro.

Metas
— Gerar parecer do Controle Interno sobre a Gestao.

— Elaborar relatério e enviar para o Nucleo Fazendario Setorial para encaminhar ao TCE/PR.

— Encaminhar relatério a Controladoria Geral do Estado - CGE/PR, por meio do sistema e-
CGE.

b) Acao/lniciativa Il — Atender as demandas geradas pela Controladoria Geral do
Estado.

e Elaborar o Relatério de avaliagdo do Plano Plurianual — 2020/2023 e
2024/2027.

Jan. | Fev. | Mar. | Abr. | Mai. | Jun. | Jul. Ago. | Set. | Out. Nov. Dez.

Cronograma de

Execucéo X X X

Avaliar e encaminhar a CGE, quadrimestralmente, a execugdo dos Programas de Governo e
Iniciativa dos orcamentos da Unido da SETR.
Primeiro Quadrimestre - PPA 2020-2023

Segundo e Terceiro Quadrimestre - PPA 2024-2027

) Verificar e avaliar, por amostragem, os resultados quanto a eficacia, eficiéncia, gestdo
Indicador orcamentaria e financeira dos programas.

— Avaliar e monitorar o cumprimento das metas previstas no PPA 2024-2027.

— Solicitar informagdes sobre metas, prazos, execucdo e justificativas aos setores
responsaveis, caso necessario.
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Metas
— Acompanhar e cumprir os prazos de envio a CGE/PR.

— Encaminhar Relatério de Monitoramento e Avaliagdo de Politicas Publicas da SETR a
CGE/PR.

e Monitorar e avaliar as Transferéncias Voluntarias.

Jan. | Fev. | Mar. | Abr. | Mai. | Jun. | Jul Ago. | Set. | Out. Nov. Dez.

Cronograma de

Execugao X X X
Iniciativa Avaliar e encaminhar & CGE, quadrimestralmente, planilha e relatério referente aos termos de
transferéncias voluntarias da SETR, registrados no Sistema Integrado de Transferéncias —
SIT.
Verificar a legalidade dos procedimentos, de acordo com a amostragem analisada.
Indicador
Metas — Solicitar informacgdes junto ao setor de Prestacdo de Contas.

— Avaliar as alteracdes do Plano de Aplicagéo e dos Termos Aditivos.

— Verificar a execucao fisico-financeira do exercicio de 2023/2024.

— Monitorar os fechamentos bimestrais.

— Apontar possiveis falhas e encaminhar para as devidas regularizacdes.

e Monitorar e avaliar a Movimentagao de Pessoal.

Jan. | Fev. | Mar. | Abr. | Mai. | Jun. | Jul. Ago. | Set. | Out. Nov. Dez.

Cronograma de

Execucgao X X X

Iniciativa Avaliar e encaminhar a CGE, quadrimestralmente, planilha e relatério referente a
movimentagdo de pessoal da SETR.

Verificar as variantes do quadro funcional, de acordo com a amostragem analisada.
Indicador

Metas

— Solicitar as informagdes do Nucleo de Recursos Humanos Setorial - NRHS e preencher
planilha de Acompanhamento de Movimentacéo de Pessoal.

— Acompanhar quantitativamente o quadro de pessoal.
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— Analisar possiveis inconsisténcias no quadro funcional.

— Encaminhar a CGE, quadrimestralmente, a Planilha e o Relatério de Movimentagéo de
Pessoal.

Analisar e avaliar os formularios encaminhados no Sistema e-CGE,

bem como o(s) plano(s) de agao proposto(s) pelo Gestor.

Jan. | Fev. | Mar. | Abr. | Mai. | Jun. | Jul Ago. | Set. | Out. Nov. Dez.
Cronograma de
Execugao X X
Iniciativa Responder aos formuldrios e demandas da Controladoria Geral do Estado - CGE/PR.
Avaliacao dos controles internos administrativos da SETR.
Indicador
— Avaliar eventuais falhas na execugao das atividades.
— Responder os questionamentos elaborados pela CGE através dos formularios, no sistema
Metas
e-CGE.
— Acompanhar, monitorar e validar no Checklist a execugédo das atividades propostas no
Plano de Acgéo elaborado pelo Gestor.
— Elaborar Relatério de Conclusdo — execucgdo de tarefas do Plano de Acao.

Avaliar e encaminhar os registros dos atestados médicos.

Jan. | Fev. | Mar. | Abr. | Mai. | Jun. | Jul Ago. | Set. | Out. Nov. Dez.
Cronograma de
Execugéo X X X X X X X X X X X X
Iniciativa Acompanhar os registros dos atestados médicos dos servidores da SETR.
Verificar e encaminhar os registros dos atestados médicos a CGE/PR.
Indicador
— Solicitar as informagdes ao NRHS, com o devido preenchimento da planilha de atestados
Metas médicos.
— Encaminhar a CGE a Planilha de Acompanhamento e a avaliagdo dos registros dos
atestados médicos.
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c) Acéao/lniciativa Il — Acompanhar as diligéncias dos controles externos e,
quando necessario, responder ao controle externo.

Atender a Resolugido 08/2021-CGE, quanto as demandas recebidas de

controle externo pela SETR.

Jan. | Fev. | Mar. | Abr. | Mai. | Jun. | Jul. Ago. | Set. | Out. Nov. Dez.
Cronograma de
Execugéo X X X X X X X X X X X X
Iniciativa Encaminhar & CGE, mensalmente, copia das informagdes apresentadas perante os 6rgaos de
controle externo, em atendimento a Resolugéo 08/2021-CGE.
] Acompanhar o recebimento das demandas de érgaos de controle externo com o apoio dos
Indicador controles internos administrativos da SETR.
— Tomar conhecimento das demandas emitidas pelos érgaos de controle externo.
— Constatar as respostas apresentadas as demandas.
— Dar ciéncia e, caso necessario, manifestar-se com base nos dados e relatérios de controles
Metas internos administrativos produzidos pela SETR.
— Acompanhar e preencher a Planilha (Anexo da Resolucdo 08/2021-CGE), para envio a
CGE.
— Encaminhar mensalmente as demandas de 6rgéos de controle externo a CGE, reunindo os
dados necessarios, até o 10° dia util do més subsequente ao envio das respostas, por meio do
Sistema e-protocolo.

Verificar possiveis apontamentos no Sistema Gerenciador de

Acompanhamento — SGA, do TCE/PR.

Jan. | Fev. | Mar. | Abr. | Mai. | Jun. | Jul Ago. | Set. | Out. Nov. Dez.
Cronograma de
Execugéo X X X X X X X X X X X X
Iniciativa Analisar os possiveis apontamentos no Sistema Gerenciador de Acompanhamento - SGA.
ndicad Verificar a legalidade dos atos e procedimentos em atencao as disposigdes do TCE/PR.
naicador
Metas — Avaliar as Adverténcias, Alertas e Recomendagdes do SGA, quando indicadas.
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— Monitorar o Apontamento Preliminar de Acompanhamento — APA do SGA, quando
indicado.

— Acompanhar e auxiliar eventuais apontamentos no SGA.

e Consolidar as informagbes do Sistema Estadual de Informagbes —
Captacao Eletrénica de Dados — SEI-CED, do TCE/PR.

Jan. | Fev. | Mar. | Abr. | Mai. | Jun. | Jul Ago. | Set. | Out. Nov. Dez.

Cronograma de

Execucéo X X X

Iniciativa Consolidar as informacdes no SEI-CED, do TCE/PR.

Gerar arquivos do modulo de controle interno encaminhado pela CGE/PR.

Indicador

— Atualizar os dados das recomendagdes da CGE/PR.

— Verificar a execugdo do plano de agdo proveniente das recomendagdes e atividades
Metas executadas.

— Enviar os arquivos gerados pelo Sistema e-CGE inseridos no Sistema SEI-CED do
TCE/PR no prazo determinado.

e Analisar, instaurar e acompanhar os processos de Tomada de Contas
Especial.

Jan. | Fev. | Mar. | Abr. | Mai. | Jun. | Jul. Ago. | Set. | Out. Nov. Dez.

Cronograma de

Execugio X X X X X X X X | X X X X

Iniciativa Avaliar os processos de prestacdo de contas pendentes, com indicagdo para abertura de
Tomada de Contas Especial.

Acompanhar os controles e procedimentos administrativos cabiveis da SETR, com vista a

Indicador sanar a irregularidade na prestacdo de contas das transferéncias voluntarias para encaminha-
la ao TCE/PR.
Metas — Avaliar eventuais falhas na execugao dos projetos.

— Emitir parecer do Controle Interno a Diretoria-Geral, com sugestdo de Tomada de Contas
Especial.
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— Instaurar o procedimento de Tomada de Contas Especial no Sistema Integrado de
Transferéncias — SIT, do TCE/PR.

— Monitorar os procedimentos e prazo da Comisséo.

— Concluir a Tomada de Contas Especial no SIT.

— ApoOs os tramites finais, caso procedente, analisar e indicar ao financeiro os pedidos de
inscricdo no CADIN, provenientes de Tomada de Contas Especial.

d) Acéao/Iniciativa IV — Monitorar e avaliar os cumprimentos das recomendacoes,
ressalvas e determinacdes exaradas pelo Tribunal de Contas do Estado do

Parana.

o Realizar, periodicamente, avaliacdto e monitoramento das
recomendacoes, ressalvas e determinagdes exaradas pelo Tribunal de

Contas do Estado do Parana.

Jan. | Fev. | Mar. | Abr. | Mai. | Jun. | Jul Ago. | Set. | Out. Nov. Dez.

Cronograma de

X X X X X X X | X | X X X X

Execugao

Iniciativa Realizar, periodicamente, avaliagdo e monitoramento das recomendagbes, ressalvas e
determinacdes exaradas pelo TCE/PR.

) Acompanhar o Relatério de Fiscalizagdo e as Solicitagdes de Documentos/Informagbes —
Indicador SD’ls, da Inspetoria do TCE/PR designada para a Fiscalizagdo da SETR, bem como dos
Acdérdaos do Tribunal de Contas do Estado.

— Analisar, avaliar documentos e acompanhar as inconformidades.

— Encaminhar, através de SDI’s do Controle Interno, as recomendacgdes, ressalvas e
determinacgdes, da Inspetoria do TCE/PR, para as areas avaliadas.

Metas — = - = -
— Verificar se as recomendagdes, ressalvas e determinagdes foram atendidas.

— Encaminhar as SDI's para ciéncia do Gestor e possiveis providéncias.

— Remeter as respostas das SDI’s a Inspetoria do TCE/PR.
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e) Acao/lniciativa V — Realizar avaliagdo, por amostragem, da(s) unidade(s)

setorial(is) da SETR definida(s) pelo Agente de Controle Interno, elencando

a(s) area(s) e/ou subarea(s), inclusive o(s) objeto(s).

Acompanhar os procedimentos da Central de Viagens da SETR

Jan. | Fev. | Mar. | Abr. | Mai. | Jun. | Jul. Ago. | Set. | Out. Nov. Dez.
Cronograma de

Execugio X X

Iniciativa Analisar, por amostragem, a regularidade da utilizagao do sistema da Central de Viagens
Inspecionar se os procedimentos das solicitagdes de viagens obedecem a legislacéo

Indicador aplicavel.

Metas — Verificar se as solicitagdes de viagem foram feitas antes da efetiva execugéo.

— Vistoriar os roteiros das viagens confrontando com o diario de bordo.

Analisar os Protocolos da SETR

Jan. | Fev. | Mar. | Abr. | Mai. | Jun. | Jul Ago. | Set. | Out. Nov. Dez.
Cronograma de

Execucio X X

Iniciativa Analisar, por meio de amostragem, a correlagéo de protocolos inativos em cada Nucleo/ Setor
da SETR.

] Verificar se os protocolos alistados no sistema E-protocolo estdo em conformidade com a

Indicador orientacdo interna da SETR.
— Analisar a relagdo dos protocolos em cada Nucleo/ Setor para assegurar que todos
atendem ao prazo de movimentagéao.

Metas

— Vistoriar o sistema para que se evite protocolos com pendéncias ou estagnados no setor.
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e Acompanhar o Plano de Integridade da SETR.

Jan. | Fev. | Mar. | Abr. | Mai. | Jun. | Jul. Ago. | Set. | Out. Nov. Dez.

Cronograma de

Execucgao X

Iniciativa Monitorar, por amostragem, as acdes propostas no Plano de Integridade da SETR.

] Realizar, por amostragem, o monitoramento da execucao das agdes propostas no Plano de
Indicador Integridade da SETR.

Meta — Analisar, se as agdes propostas no Plano de Integridade foram executadas.

4- DISPOSIGOES FINAIS

A avaliagao levara em consideragcao aspectos de funcédo e funcionamento
dessas areas, visando opinar sobre essas estruturas, fluxos, rotinas e processos,
capazes de proceder a razoavel certeza de que os objetivos do 6rgédo possam ser

atingidos.

Curitiba, 01 de fevereiro de 2024.

Kharin Thyemmi Yamanaka
Controladora Interna
Agente de Controle Interno Avaliativo
Secretaria de Estado do Trabalho, Qualificacdo e Renda - SETR
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CRONOGRAMA DE EXECUGAO ANUAL - 2023
ACOES ATIVIDADES JAN FEV MAR | ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOvV DEZ
Ordenar as informagdes atinentes a X X %
Acao/Iniciativa | — Elaborar o | Prestagéo de Contas Anual da SETR.
Relatério do Controle Interno
para prestagdo de contas da
Secretaria de Estado do | Ordenar as informagdes atinentes a
Trabalho, Qualificagdo e | Prestagdo de Contas Anual do Fundo X % X
Renda. Estadual do Trabalho — FET-PR, gerido
pela SETR.
Elaborar o Relatério de avaliagdo do
Plano Plurianual — 2020-2023 e 2024- X X X
2027.
Monlto'ra_r e avaliar as Transferéncias X X X
Voluntarias.
AgdolIniciativa Il — Atender as Monitorar e avaliar a Movimentagédo de
demandas geradas pela ¢ X X X
. Pessoal.
Controladoria Geral do
Estado.
Analisar e avaliar os formularios
encaminhados no Sistema e-CGE, bem %
= x X
como o(s) planos(s) de acéo(des)
proposto(s) pelo Gestor.
Avaliar e en’ce'zmlnhar os registros de X X % X X % X X X X X X
atestados médicos.
Atender a Resolugdo 08/2021-CGE,
quanto as demandas recebidas de X X X X X X X X X X X X
controle externo pela SETR.
Verificar possiveis apontamentos no
Aggo/Iniciativa m _ | Sistema Gerenciador de X X X X X X X X X X X X
Acompanhar as diligéncias | Acompanhamento — SGA, do TCE/PR.
dos controles externos e,
quando necessario, | Consolidar as informagdes do Sistema
responder a0  controle | Estadual de Informagdes — Captagéo X X X
externo. Eletrdnica de Dados — SEI-CED, do
TCE/PR.
Analisar, instaurar e acompanhar os
processos de Tomada de Contas X X X X X X X X X X X X
Especial.
Acéo/Iniciativa IV — Monitorar . - s
- . Realizar, periodicamente, avaliacéo e
e avaliar os cumprimentos B d dacs
das recomendacdes monitoramento as  recomendacdes,
- ¥ ' |ressalvas e determinagbes exaradas X X X X X X X X X X X X
ressalvas e determinacdes :
. pelo Tribunal de Contas do Estado do
exaradas pelo Tribunal de Parana
Contas do Estado do Parana. ’
Acompanhar os procedimentos da
AgzolIniciativa V — Realizar | Central de Viagens da SETR X X
avaliagdo, por amostragem,
da(s) unidade(s) setorial(is)
da SETR, definida(s) pelo
Agente de Controle Interno, | Analisar os Protocolos da SETR X X
elencando a(s) area(s) e/ou
subarea(s), inclusive o(s)
objeto(s).
jeto(s) Acompanhar o Plano de Integridade da X
SETR.
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