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Art. 2° Esta composicdo do CRT, presidida pelo Diretor-Geral da Policia Penal, atuara pelo periodo de 12 (doze) meses, contados da data da publicagdo
desta Resolugdo, podendo ser prorrogada, de oficio ou automaticamente, por igual periodo.

Art. 3° As reunides ordinarias do CRT serdo mensais e, preferencialmente, na modalidade online através de link oficial.

Art. 4° Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicacéo, ficando revogada a Resolugdo SESP 337, de 06 de Outubro de 2022.

Curitiba-Parand, 15 de janeiro de 2024.

Cel. PM RR Hudson Leoncio Teixeira,
Secretario de Estado da Seguranga Publica.
3501/2024

I Secretaria do Trabalho, Qualificacao e Renda

RESOLUCAO n° 538/2024
O Conselho Estadual do Trabalho, Emprego e Renda — CETER, instituido pela lei n°® 19.847, de 29 de abril de 2019, no uso de suas atribui¢des legais, e;

Considerando que compete ao CETER o monitoramento e a avaliagdo da politica estadual de valorizagao do Piso Salarial do Parana;

Considerando a Lei n° 21.350, de 01 de janeiro de 2023 fixa, a partir de 1° de janeiro de 2024, o Piso Salarial no Estado do Parana e sua politica de
valorizagdo, e adota outras providéncias.

Considerando que a fonte de informagéao dos indices do INPC é o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE e a fonte de informagéo do salario-
minimo nacional é o Governo Federal, por meio do Ministério compete a matéria.

RESOLVE:

Art. 1° Fixar os novos valores dos grupos dos Pisos Salariais do Estado do Parana, validos para 1° de janeiro de 2024, a 31 de dezembro de 2024,
conforme especifica:

| — GRUPO | — R$ 1.856,94 (um mil, novecentos e cinquenta e seis e noventa e quatro centavos), com o valor da hora de R$ 8,44 (oito reais e
quarenta e quatro centavos) para os Trabalhadores Agropecuarios, Florestais e da Pesca, correspondentes ao Grande Grupo 6 da Classificagao Brasileira
de Ocupagdes;

Il — GRUPO Il — R$ 1.927,02 (um mil, novecentos e vinte e sete reais e dois centavos), com o valor hora de R$ 8,76 (oito reais e setenta e seis
centavos) para os Trabalhadores de Servigos Administrativos, Trabalhadores dos Servigos, Vendedores do Comércio em Lojas e Mercados e
Trabalhadores em Reparagéo e Manutengéo, correspondentes aos Grandes Grupos 4,5,9 da Classificagdo Brasileira de Ocupagdes;

Il - GRUPO Il - R$ 1.989,86 (um mil, novecentos e oitenta e nove reais e oitenta e seis centavos), com o valor hora de R$ 9,04 (nove reais e quatro
centavos) para os Trabalhadores da Produgdo de Bens e Servigos Industriais correspondentes aos Grandes Grupos 7 e 8 da Classificagdo Brasileira de
Ocupacdes;

IV — GRUPO IV — R$ 2.134,88 (dois mil, cento e trinta e quatro reais e oitenta e oito centavos), com o valor hora de R$ 9,70 (nove reais e setenta
centavos) para os Técnicos de Nivel Médio, correspondentes ao Grande Grupo 3 da Classificagéo Brasileira de Ocupagdes.

Art. 2° Em caso de alteragdo dos valores do salario-minimo nacional, ainda em 2024, o Conselho Estadual do Trabalho, Emprego e Renda, deliberara
acerca dos novos valores dos Pisos Salariais do Estado do Parana, seguindo os critérios estabelecidos na Lei n® 21.350/2023.

Art. 3° Essa Resolugdo ndo se aplica aos empregados que possuem o piso salarial definido em legislacéo federal, convengéo ou acordo coletivo de
trabalho e aos servidores publicos.

Art. 4° Revogar as disposi¢des em contrario.

Curitiba, 15 de janeiro de 2024

Paulo Roberto dos Santos Pissinini Junior
Presidente do Conselho Estadual do Trabalho, Emprego e Renda
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