o v RNO OO Es5TaDO
SECRETYARIA DA JUSTICA,
FAMILIA E TRABALHO

CONVENIO QUE ENTRE S| CELEBRAM O
GOVERNO DO ESTADO DO PARANA, POR
MEIO DA SECRETARIA DE ESTADO DA
JUSTICA, FAMILIA E TRABALHO E O
MUNICIPIO DE ARAPONGAS, PARA A
PROMOCAO DO DESENVOLVIMENTO
LOCAL, CcOM INCLUSAO SOCIAL PELO
TRABALHO, ATRAVES DO SISTEMA
NACIONAL DE EMPREGO - PR

TERMO DE CONVENIO N.° 037/2022

PROTOCOLO N° 19.185.165-0

O ESTADO DO PARANA, por meio da SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA, FAMILIA
E TRABALHO - SEJUF, inscrita no CNPJ/MF sob 0 n°® 40.245.920/0001-94, com sede no
Palacio das Araucarias 62 andar, na Rua Jacy Loureiro, s/n® — Centro Civico, Curitiba —
Parana, CEP: 80.530-915, neste ato representada pelo Secretario de Estado, Sr. ROGERIO
HELIAS CARBONI, nomeado pelo Decreto Estadual n® 10.679 de 04 de abril de 2022,
publicado no DIOE/PR Edigdo n° 11.150 de 04 de abril de 2022, e o MUNICIPIO DE
ARAPONGAS, CNPJ: 76.958.966/0001-06, com sede em Rua Garcas, 750, Centro,
Arapongas/PR, CEP 86.701-250, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Senhor
SERGIO ONOFRE DA SILVA, portador do RG n.° 3.7** **4-5 & CPF/MF sob 0 n.° 477, *** **_
49, residente e domiciliado em Rua Albatroz Real, 31, Arapongas/PR, resolvem celebrar este
CONVENIO, mediante delegagdo ou devidamente autorizado pelo Exmo. Sr. Governador, e
que sera regido pelas disposigdes contidas Lei Estadual n.° 15.608/2007 e na Lei Federal n.°
8.666/1993 e Decreto Estadual n° 4.189/2016, art.1°, VI e §7°, mediante as clausulas e
condigdes a seguir.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1. Constitui objeto deste convénio a conjugac@o de esforgos para manter a estrutura
operacional dos postos de atendimento do Sistema Nacional de Emprego — SINE/Agéncias
do Trabalhador, nos municipios, e garantir a manutengdo de equipe técnica e gerencial,
como forma de assegurar o desenvolvimento integrado de suas agdes, conforme Plano de
Trabalho, parte integrante e indissociavel deste instrumento.

1.1 Este convénio tem por escopo:

1.1.1 a intermediacdo de mao de obra e orientacéo profissional:

1.1.2 o atendimento da habilitagdo ao beneficio do seguro-desemprego; .
1.1.3 0 encaminhamento a cursos de capacitacao profissional e social; \)
1.1.4 a orientag&o e o encaminhamento para certificagao profissional; NN
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1.1.5 0 acesso aos programas de geracdo de trabalho, emprego e renda, no ambito do
empreendedorismo individual, empresarial € da economia solidaria;

1.1.6 informar e orientar sobre o acesso a linhas de crédito e microcrédito;

1.1.7 orientar sobre o programa de artesanato paranaense.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULACAO DAS PECAS DOCUMENTAIS

2. Integram este convénio, independente de transcricdo, o Plano de Trabalho aprovado
pelas autoridades competentes, bem como os documentos constantes do Protocolado n.°
19.185.165-0

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

3. Este convénio tera vigéncia de 24 (vinte e guatro) meses, contados da publicagao do
seu extrato no Diario Oficial do Estado, podendo ser prorrogado nos termos da lei, mediante
termo aditivo.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES

4.1 Compete a SEJUF: l
4.1.1 oferecer as condigdes necessarias ao funcionamento da Agéncia do Trabalhador,
dentro das normas operativas do Sistema Nacional de Emprego — SiNE, do Ministério do
Trabalho e Previdéncia — MTP, do Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao
Trabalhador — CODEFAT, da Secretaria de Estado da Justica, Familia e Trabalho, — SEJUF e
do Conselho Estadual do Trabalho Emprego e Renda - CETER;

4.1.2 fornecer os impressos de consumo especiticos do Sistema, bem como material de
expediente;

4.1.3 fornecer equipamentos de informatica e demais bens materiais permanentes que se
fagam necessarios;

4.1.4 realizar o treinamento do(s) agente(s) pUblico(s) municipal(is) que atuara na Agéncia
do Trabalhador;

4.1.4.1 habilitar e credenciar o(s) agente(s) ptiblico(s) municipal(is) junto ao Ministério do
Trabalho e Previdéncia — MTP, para atuacao na unidade do Sistema Nacional de Emprego,
bem como providenciar a senha de acesso ao sistema operacional informatizado;

4.1.5 prestar a orientagéo técnica necessaria, por meio das suas coordenacgoes da area;
4.1.6 monitorar, de forma permanente, a qualidade dos servicos prestados no ambito da
Agéncia do Trabalhador, especialmente quanic a integragdo das agdes que constituem
objeto deste acordo, em estreita consonéncia com o que estabelece a Resolugédo n°
783/2017 do CODEFAT e a Resolugéo n° 303/2011 do CETER, que consolidam as normas
operacionais basicas do SSPTER-CNOBS/2010;

4.1.6.1 para fins de monitoramento, a SEJUF reziizard o acompanhamento, a fiscalizagdo, o
controle, a supervisao e a avaliagdo do cumprin=ito do objeto deste convénio, por meio de
analise de relatorios acerca do seu processams:iio, inspecdes, diligéncias e visitas in loco,
comunicando ao Municipio quaisquer irregularic-d=s ou outras pendéncias de ordem técnica

/WD
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ou legal, fixando prazo para saneamentc ou apresentagdo de informagbes e
esclarecimentos;

4.1.7 fiscalizar o desempenho dos setores e instituicdes de qualificacéo, visando adequar a
mé&o de obra as reais necessidades do mercado de trabalho local e regional;

4.1.8 proceder a instalacdo e adequagdo do sistema informatizado, bem como
responsabilizar-se pela rede elétrica e logica;

4.1.9 disponibilizar o mobiliario necessaric;

4.1.10 zelar pelo uso exclusivo dos dados, em beneficio dos cadastrados no dmbito deste
acordo, tendo em vista os principios constitucinnais do interesse publico e da probidade
administrativa;

4.1.11 comunicar a autoridade policial, ao Ministério Publico e as demais autoridades
competentes, quando houver denuncia ou indicios de quebra de sigilo e vazamentos ou
fraude das informacgdes relacionadas ac objeto deste convénio;

4.1.12 implementar agées complementares correlatas ao objeto deste convénio;

4.1.13 publicar o resumo deste acordo ne Diario Oficial;

4.1.14 Disponibilizar o espago fisico, locado cu cedido, para instalagdo da Agéncia do
Trabalhador, identificando o local com placa indicativa (modelo do sistema definido pelo
MTB, onde podera constar referéncia a este ccnvénio);

4.1.15 Pér a disposicao o(s) veiculo(s) identificado(s) no Anexo lll, para realizagdo das
atividades relacionadas a Agéncia do Trabalhador.

4.2 Compete ao Municipio:
4.2.1 disponibilizar, nos termos da legislacao regenic, os agentes publicos capacitados e em
numero suficiente, de acordo com a Resoiiicdo . 220/2021 da SEJUF, assumindo todos os
encargos, diretos e indiretos, relacionados & relaaa funcional;

4.21.1 o(s) agente(s) publico(s) municipal(zis; somente poderdao exercer atribuicoes
compativeis com o cargo ou fungéo que ocupanm, sendo de responsabilidade do Municipio a
correta indicag@o e fiscalizacac das atividades desempenhadas;

4.2.1.2 a substituicdo do(s) agente(s; pubicals) municipal(ais) depende de prévia
qualificacao e habilitacdo do substituto, correndo or conta do Municipio todas as despesas
de deslocamento e hospedagem, para fins do inci-pensavel treinamento;

4.2.2 colaborar permanentemente com @ SEJ.F, inclusive em relagdo as condi¢des de
funcionamento da Agéncia do Trabalhador;

4.2.3 participar, com a SEJUF, da divulgacao e execugdo dos programas e atividades que
visem a reducao do desemprego e do subempreqo;

4,24 manter estreito relacionamento operacional com as unidades da SEJUF,
especiaimente com o Escritorio Regional,

4.2.5 dar ciéncia aos seus agentes soire « necessario respeito ao sigilo de dados
relacionados a este acordo, medianie assinatur~ <o Termo de Responsabilidade constante

no Anexo |l deste convénio;
4.2.6 se for o caso, dar ciéncia acs seus agentes sobre 0 necessario respeito as regras de

uso do veiculo, mediante assinatura do Termo </ Responsabilidade para Uso de Veiculo
constante no Anexo Il deste convénio;

4.2.7 cumprir rigorosamente os prazos = as celas em conformidade com o Plano de
Trabalho, as exigéncias legais apiicaveis, além i disposi¢des deste convénio, adotando

todas as medidas necessarias a correta @xacugas deste conveénio;

V)
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4.2.8 instaurar processo adminisirativo apuraitiio, inclusive processo administrativo
disciplinar, quando houver indicios de irregularidac: na execugdo e gestdo deste convénio,
comunicando tal fato a SEJUF;

4.2.8.1 ao tomar conhecimento de quaiquer irreciaridade ou ilegalidade, dar ciéncia aos
orgaos de controle e, havendo suspeita de crime ou de improbidade administrativa,
cientificar ao Ministério Publico;

4.2.9 prestar a SEJUF, quando solicitado, quaisquer esclarecimentos sobre a execugao
deste convénio;

4.2.10 responsabilizar-se, de forma exciusiva, pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionado: 2 execugdo de suas obrigagdes, nao
implicando responsabilidade solidéria ou subsidis: i do Estado a inadimpléncia do Municipio
em relagao aos referidos pagamentos;

4.2.10.1 o Municipio também é responszavel por oulras obrigagdes, pecuniarias ou nao, que
decorram da relacao funcional.

4.2.11 responsabilizar-se, de forma exclusiva, nas =sferas civil, penal e administrativa pelos
atos relativos as suas obrigagdes, em especial pei utilizagao do(s) veiculo(s) vinculado(s)
ao objeto deste convénio;

4.2.12 manter, durante a execugdo do objeto desic convénio, todos os requisitos exigidos
para sua celebragao;

4.2.13 franquear aos agentes da Adminisiragédo Piivica, do controle interno e do Tribunal de
Contas, livre acesso aos processos, acs documanios e as informacoes relacionadas a este
convénio, bem como aos locais de execucio do ¢ pectivo objeto;

4.2.14 zelar pelo bom uso e conservacgéc do patrinonio publico, em especial os materiais de
consumo e permanentes utilizados na Acancia do 7 rabalhador.

CLAUSULA QUINTA —~ DO BANCO DE DADOS

5 O banco de dados, constituido por informocdes pertinentes e necessarias ao
desenvolvimento dos programas descritos no objci deste convénio, é de uso exclusivo dos
agentes publicos vinculados & rede do Sistema fiacional de Emprego/SiNE-PR/SEJUF e
devem subsidiar agdes que gerem beneficios plblicos aos cidaddos cadastrados.

5.1 Tais dados s&o sigilosos e intransferiveis, a quaiquer titulo, nos expressos termos do art.
5°, inciso Xll, da Constituicao Federal.

5.2 A violagdo do sigilo dos dados implica responsabilidade civil, penal e administrativa do
agente causador da irregularidade.

CLAUSULA SEXTA - DO GESTOR £ D CON7'« '_£ DE RESULTADOS

6 O controle de resultados, a cargo do Gestor <o Convénio, compreende a analise da
produtividade da Agéncia do Trabalhador nos diver-os programas e atividades, por meio de
afericdes mensais, formalizada em reletorios a <ciom encaminhados ao Departamento do
Trabalho e aos Conselho Municipal ¢ Esiadual do 1 abalho.

6.1 A servidora MARCIA REGINA DA S/ VA DE =7 SA, portadora do RG n°® 6**05-4 e do
CPE n° 794.*** **9.-44, Chefe do Escritorio Re:ioal da SEJUF, fica designado(a), para
exercer as fungdes de gestor do conveérnio ¢ w0 e da SEJUF, acompanhar e fiscalizar o

Convénio, por meio de relatorios, inzpeg dlligéncias, visitas in lcco e atesto.da
satisfatoria realizacdo do objeto do ajusie S\
\‘;v
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6.2 O Municipio indicara um(a) represeniante, g [ a o acompanhamento e a fiscalizagao
do termo do convénio.
6.3 Quando houver desconformidades ou qu=o as metas e resultados nao forem
atingidos, tais fatos serdo comunicados ao Esciiiiiio Regional da SEJUF e ao Municipio,

para registro e providéncias.

CLAUSULA SETIMA — DA EXECUGAO DAS DEC i ESAS

7 Cada um dos participes fica responsavel pelas cc:<pesas decorrentes de suas respectivas
obrigacdes.

7.1 Nao havera transferéncia de recursos financeiros.

CLAUSULA OITAVA — DAS ALTERACOES

8 Este convénio podera ser alterado por termo a!v. vedada a modificagdo da natureza do
seu objeto.

8.1 Qualquer alteracéo devera ser precedida de =recer técnico elaborado por servidor que
possua habilitagio para se manifestar sobre a custdo. No caso de ampliagédo do objeto
deve haver prévia aprovacédo de projeto de traba !¢ adicional e comprovagéo de execugao

das etapas anteriores

CLAUSULA NONA — DA DENUNCIA E RESCIS/ O

9 Este convénio podera ser:
9.1 denunciado, com antecedéncia minima de ¢ (sessenta) dias, ficando os participes
responsaveis somente pelas obrigagdes e vanizgens do tempo em que participaram
voluntariamente da avenca,;

9.2 rescindido, independente de prévia notificac: o ou interpelagéo judicial ou extrajudicial,
nas seguintes hipoteses:

a) utilizagdo irregular dos bens publicos vinculadcs -5 objeto deste convénio;

b) inadimplemento de quaisquer das ciausulas paiadas;

c) constatacdo, a qualquer tempo, de faisidac: <. incorre¢do em qualquer documento
apresentado.

CLAUSULA DECIMA - DA PUBLICIDADE

10 A eficacia deste convénio ou dos aditamcnios fica condicionada a publicagdo do
respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a < '/ devera ser providenciada pela SEJUF,
na forma do art. 110 da Lei Estadual n.® 15.608/20 /.

10.1 A SEJUF e o Municipio deveréo disponibiliza. por meio da internet ou, na sua falta, em
sua sede, em local de facil visibilidade, consuliz =0 extrato deste convénio, contendo, pelo
menos, o objeto e a finalidade ou inserir “link” ern <. pagina eletrénica oficial que possibilixs

acesso direto ao portal de convénios.

> Ve
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GO‘-/F'RNOC» "T‘TADO
SECRETARIA DA ICA,
FAMILIA E TR AL HO
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO s |

\
11 Fica estabelecido o Foro Central da Comarca da Regido Metropolitana de Curitiba para
dirimir as controvérsias decorrentes da execugéo deste convénio, cgm renuncia lexpressa a
outros, por mais privilegiados que sejam, sendo obrigatéria a prévia tentativa/de solucao
administrativa.

E, por assim estarem devidamente justos e acordados, os pafrtigipes firmdm o presente
instrumento, em 02 (duas) vias, na presenca de 02 (duas) teste as abaixo dssinadas.

Curitiba, 08 de novembro de 2022,

ROGERIO HELLIAS ©A
Secretério de Estado/Mda/Jusiioza,

SERGIQ ‘&4:‘

/

m‘}u et

Testemunhas:

/7 '\b\' -
Nome: [U~.L991u @seéo> S’ée@m &Q'QJO
RGN 993. ’-IS?I—? (PR

CPEne 23R4 SO}P/ 3‘\99_5-5

.
Nome:@&%
RG n°:5‘883?&q1\— (W
crrm 322319 §2 G-

/
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GOVERMNO D ESTADOOC

SECRETARIA DA JUSTICA,
FAMILIA E TRABALHO

ANEXO 11l
TERMO DE CESSAO DE USO DE VEICULO N.° 034/2022

TERMO DE CESSAO DE USO DE VEICULO,
QUE ENTRE SI CELEBRAM A SECRETARIA DE
ESTADO DA JUSTICA, FAMILIA E TRABALHO —
SEJUF, E O MUNICIPIO DE ARAPONGAS, DO
VEICULO DESTINADO AO USO EXCLUSIVO
DA AGENCIA DO TRABALHADOR, DESCRITO
EM SUA CLAUSULA PRIMEIRA NA FORMA
ABAIXO:

PROTOCOLO N° 19.185.165-0

TERMO DE CONVENIO N° 037/2022

A SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA, FAMILIA E TRABALHO - SEJUF,
com sede a Palacio das Araucarias - Rua Jacy Loureiro de Campos, s/n - Centro Civico — CEP: ..
80.530-915 - Curitiba - PR, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 40.245.920/0001-94, doravante{
denominada SEJUF, neste ato representada pelo seu Secretario Sr. ROGERIO HELIAS
CARBONI, nomeado pelo Decreto Estadual n® 10.679 de 04 de abril de 2022, publicado no
DIOE/PR Edigao n° 11.150 de 04 de abril de 2022, doravante designada ORGAO CEDENTE, e
o MUNICIPIO DE ARAPONGAS, CNPJ: 76.958. 966/0001 -06, com sede em Rua Garcas, 750,
Centro, Arapongas/PR, CEP 86.701-250, neste ato representado pelo Prefeito Municipal,
Senhor SERGIO ONOFRE DA SILVA, portador do RG n.° 3.***.**4-5 e CPF/MF sob o n.°
477 2** ***.49 residente e domiciliado em Rua Albatroz Real, 31, Arapongas/PR, doravante
designado ORGAO CESSIONARIO, resolvem celebrar o presente TERMO DE CESSAO DE
USO DE VEICULO mediante as clausulas e condi¢cdes seguintes, que entre si ajustam e
acordam:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

Constitui objeto do presente Termo, a cessdo de uso de bem movel pertencente a
Secretaria de Estado da Justica Familia e Trabalho, ora CEDENTE, em favor do
CESSIONARIO, Municipio de ARAPONGAS, a titulo gratuito e precario, o veiculo
marca/modelo: VW, NOVO GOL TL MCV ,ano 2018/2018, Renavam n° 01142190045, Placa
n°® BBW-7691 acompanhado de pneu socorro, macaco, chave de roda e triangulo, o qual tem
sua utilizacdo exclusiva nas atividades da Unidade de Atendimento - Agéncia do Trabalhador
do Municipio.

PARAGRAFO UNICO: Neste ato a cedente formaliza & cessionaria a administragéo, uso,

conservagdo e demais responsabilidades e despesas de uso e manuteng@o oriundas do

veiculo recebido, inclusive as taxas de licenciamento, seguro obrigatorio, revisdes regulares do
%
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SECRETAP!A DA JUSTICA,
FAMILIA E TRABALHO

veiculo no periodo de garantia do mesmo, estabelecidos no manual, infragdes de transito, sem
direito a ressarcimento.

CLAUSULA SEGUNDA: DO USO

A utilizacédo do veiculo far-se-& mediante Cessdo, tendo a finalidade Unica e
exclusiva de atender as demandas de servigo da UNIDADE DE ATENDIMENTO REDE SINE -
AGENCIA DO TRABALHADOR DE ARAPONGAS, sendo vedada a utilizagao particular,
conforme Resolugéo n.° 222 de 26/01/2011 da SEAP - Secretaria de Estado da Administragéo
e Previdéncia, e demais normas pertinentes a matéria.

PARAGRAFO PRIMEIRO. O CESSIONARIO se obriga a identificar as pessoas que fardo uso
do veiculo, nos termos do presente Termo de Cessao, inclusive com cépia dos documentos
pessoais e CNH valida.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

3.1. Constituem obrigacdes da CESSIONARIA:

a) zelar pela integridade dos bens, conservando-o em perfeito estado;

b) conservar o veiculo, dispensando-lhe cuidados referentes a limpeza, revisdes,
manutencao preventiva e tudo o mais que necessario se faga a sua preservagao,
sempre por pessoas especializadas;

c) realizar e arcar com as despesas de todos os consertos necessarios ao bom
funcionamento do veiculo, objeto deste Termo de Cessao de Uso de Veiculo;

d) responsabilizar-se pelas despesas decorrentes de combustivel, oleos lubrificantes,
pneus, camaras de ar e outras pecas sujeitas a queima, reposi¢cao ou substituicdo por
desgaste de utilizacao;

e) responsabilizar-se, em caso de dano ao bem, por sua integral reparacao,
providenciando, as suas custas, todos os servigos de conserto ou reparos de que venha
o veiculo a necessitar, respondendo sempre pela boa execugdo dos aludidos servigos;
sempre que pegas ou componentes do veiculo, necessitarem ser substituidas, devera o
CESSIONARIO providenciar, as suas expensas, as referidas substituicdes em Oficinas
Autorizadas pelo fabricante do veiculo e seus Concessionarios ou, em caso de
destruigdo total, pela restituicdo de outro bem, de igual valor, nas mesmas condigdes e
caracteristicas do bem ora entregue, ou por outro bem de valor superior, podendo
ainda, a critério do CEDENTE, indenizar o bem com o pagamento total do prego
atualizado conforme tabela FIPE;

f) na eventualidade de furto/roubo do veiculo, efetuar a substituicdo por outro de igual
valor, com as mesmas caracteristicas e em iguais condicdes de conservagao e
funcionamento, ou por outro de valor superior;

g) usar adequadamente o veiculo ora entregue, sempre conduzido por pessoa habilitada,
conforme Autorizagdo de Condutor em anexo, observando com rigor, sua finalidade e

Y
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SECRETARIA DA JUSTICA,
FAMILIA E TRABALHO

capacidade;

h) proibir a utilizagdo do veiculo por terceiros sem a expressa autorizagdo do CEDENTE;

i) trocar informagbes com o CEDENTE, a respeito de quaisquer melhorias e evolucéo a
ser implantado no automdvel cedido;

j) responsabilizar-se por qualquer multa ou infragdo cometida na utilizagdo do veiculo,
identificando o condutor infrator ao receber cépia da Notificagdo de Autuagdo por
infracdo de trénsito e/ou comunicagcdo do CEDENTE, no prazo improrrogavel de 15
dias, a contar da ciéncia, encaminhando ao CEDENTE o formulario Identificacao do
Condutor Infrator corretamente preenchido e assinado, acompanhado de fotocopias
legiveis da CNH e da cédula de identidade do condutor infrator;

k) responder judicialmente por atos licitos ou ilicitos que envolver o veiculo, inclusive a
terceiros, em qualquer foro do Estado ou do Pais, durante a vigéncia do presente
Termo;

) permitir a fiscalizagdo do automével pelo CEDENTE, sempre que necessario;

m) prestar quaisquer informacgdes solicitadas pelo CEDENTE sobre o veiculo cedido;

n) comparecer a CEDENTE, quando solicitado, para tratar de assuntos referentes a
presente cessdo, sob pena de cancelamentc do presente Termo e recolhimento do
veiculo cedido.

o) realizar controle de uso do veiculo, entregando relatério ao CEDENTE quando
solicitado;

p) devolver o veiculo, em perfeita condig¢éo, ao final do presente Instrumento. r A

q) Fornecer copia dos documentos pessoais do representante do CESSIONARIO, be
como certiddes fiscais negativas do érgao CESSIONARIO.

PARAGRAFO UNICO: A n3o identificacdo do condutor infrator dos veiculos cedidos, nos
termos preconizados na letra “/” desta clausula, implicard na responsabilizacdo do
representante legal do CESSIONARIO subscritor deste Instrumento por quaisquer infragdes
cometidas na conducéo do veiculo ao tempo da presente cessédo, bem como pela pontuagao
dela decorrentes, nos termos do paragrafo dUnico, do art. 6°, da Resolugdo n°® 149/2003 do
CONTRAN, bem como a imediata restituicdo do veiculo ao CEDENTE, que podera ou no
devolver o veiculo para uso do municipio, mediante termo.

3.2. Constituem obrigacoes da CEDENTE:

a) entregar o veiculo devidamente cadastrado e regularizado junto ac DETRAN/PR;

b) determinar auditoria e inspe¢&o no veiculo, quando julgar necessario, evidenciando em
que estado se encontra o veiculo, bem como o valor de mercado tanto no momento da
entrega como da restituicdo deste, tendo como base a tabela FIPE;

c) entregar ao CESSIONARIO o Certificado de Registro e Licenciamento de Veiculo —
CRV pertinente ao veiculo tédo logo este comprove a quitagdo de impostos, taxas ou
multas incidentes sobre o veiculo.

\(O)
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CLAUSULA QUARTA: DA VIGENCIA

A vigéncia sera de 24 (vinte e quatro) meses, contados da publicagdo do seu
extrato no Diario Oficial do Estado, podendo ser prorrogado nos termos da lei, mediante termo
aditivo.

§ 1°: O presente Termo podera ser rescindido por qualquer das partes em fungéo
do descumprimento de quaisquer das condi¢cdes, sendo fixadas as responsabilidades
decorrentes dos fatos apurados, resguardados os imperativos legais e os preceitos de
hierarquia funcional.

§ 2°: O presente Termo podera ser renovado por interesse das partes pelo prazo
maximo de 60 (sessenta) meses.

CLAUSULA QUINTA: DA PUBLICACAO

Este Termo de Cessdo de Uso de Veiculo sera publicado em extrato no Diario
Oficial do Estado do Parana pelo CEDENTE. A

CLAUSULA SEXTA: DA TRANSFERENCIA OU CESSAQO

E vedada a transferéncia ou cessdo a outrem, a qualquer titulo, do objeto da
presente Cessao de Uso de Veiculo.

CLAUSULA SETIMA: DA REVOGACAO

O presente Termo de Cessao de Uso de Veiculo ndo gera ao CESSIONARIO direito
subjetivo de continuidade, cabendo ao CEDENTE, em qualquer tempo e a qualquer titulo, seja
por descumprimento das obriga¢des ou quando o interesse publico exigir, revoga-lo.

§ 1°. A revogagdo da Cessdo nao importara ao CESSIONARIO direito a
indenizagdo por acréscimos introduzidos, ressalvado o direito de retirar instalagdes/acessorios
removiveis e equipamentos que lhe pertencam.

§ 2°. O presente Termo de Cessado de Veiculo podera ser cancelado a qualquer
tempo, obrigando-se o0 CESSIONARIO a devolver o veiculo em condigdes ideais de uso, assim
como com todas as taxas, impostos e multas quitadas.

CLAUSULA OITAVA: DO DISTRATO

Fica ressalvado que o CEDENTE podera, se for de sua conveniéncia, efetuar o
DISTRATO deste instrumento a qualquer tempe, com Notificagdo prévia de 30 (trinta) dias
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independentemente de interpelacgéo judicial.

§ 1% Caso haja interesse comum das partes no distrato, compromete-se a
CESSIONARIA a devolver o objeto deste Termo, nas condigées normais de uso, o que se
obrigam a cumprir por si e/ou por seus sucessores.

§ 2°. Independente da razdo do DISTRATO, a CESSIONARIA evera devolver o
veiculo a CEDENTE no prazo méximo de 30 (trinta) dias contados do recebimento da
notificagao.

E por estarem de acordo, assinam o presente Termo 02 (duas) vias, na
presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo assinadas elegendo as partes o Foro de Cdritiba,
para dirimir qualquer duvida a respeito do presente Termo.

B
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o
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Testemunhas:
N
1

RG n°: %9&45“0110'9
cPrge 23§ -802-30%.53

2. Qb‘(@ 8"’0?5
RG n°25853’63\0,, 'S
CPFn= B 2231992 ] _ o
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execugdo e vigéncia do Convénio n® 014/2021, nos termos das suas Clausulas
Segunda e Terceira.

DA PRORROGACAO DO PRAZO DE EXECUCAO: Fica prorrogada a
execugdo do Convénio pelo prazo de 180 dias a partir de 29 de novembro de 2022
até 28 de maio de 2023.

DA PRORROGACAO DA VIGENCIA : Fica prorrogada a vigéncia do Convénio
pelo prazo de 180 dias, a partir de 28 de maio de 2023 até 24 de novembro de 2023.
Paragrafo Unico

O cronograma fisico financeiro analisado pelo setor competente e aprovado pela
autoridade competente (fls. 05), parte integrante do Plano de Trabalho, fica alterado
e, sem alteragdo das demais disposigdes deste.

DATA: 29 de novembro de 2022.

Fernando Furiatti Saboia
Secretario/SEIL

Alexandre Castro Fernandes
Diretor Geral/DER

SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA

EXTRATO TERMO DE CONVENIOS

Participes: O Estado do Parana, por intermédio da Secretaria de Estado
da Justica Familia e Trabalho — SEJUF e os Municipios constantes do
anexo.

Objeto:...Constitui objeto do convénio a conjugagdo de esforgos para
manter a estrutura operacional dos postos de atendimento do Sistema
Nacional de Emprego — SINE/Agéncias do Trabalhador, nos municipios,
e garantir a manutengéo de equipe técnica e gerencial, como forma de
assegurar o desenvolvimento integrado de suas agdes, conforme Plano
de Trabalho, parte integrante e indissociavel do instrumento.

Vigéncia: 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir da publicagado no
DIOE, podendo ser prorrogado, no interesse dos participes, mediante
termo aditivo.

Repasse de Recursos: nao havera transferéncia de recursos, para
execugdo do presente instrumento, sendo que cada participe fica
responsavel pelas despesas decorrentes de suas respectivas

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM - DER obrigagdes.
ANEXO
Republicado para corre¢iio — Edi¢do 11308 — pagina 6 Cessao
L - Data da
PROTOCOLO N°:19.382.869-8 apenso ao PI 17.833.996-6 Protocolo Municipios Convénio ~ deUso | oo tira
DOCUMENTO: 2° Termo Aditivo ao n° 001/2022 Veiculo
Onde se [é: L . 18.953.539-2 BARRACAO 027/2022  024/2022 | 03/11/2022
DOCUEMNTO: 1° Termo Aditivo ao Convénio n® 001/2022
Leia-se: 19.195.608-7 ROLANDIA 028/2022 = 025/2022 | 04/11/2022
DOCUMENTO: 2° Termo Aditivo ao Convénio n® 001/2022
DATA: 07 de dezembro de 2022. 19.192.597-1 MARIALVA 029/2022 = 026/2022 | 04/11/2022
SAO JOAO DO
Alexandre Castro Fernandes Fernando Furiatti Saboia 19.194.512-3 TRIUNFO 03072022 027/2022  04/11/20022
Diretor Geral/DER Secretario/SEIL
& 5 028/2022
133216/2022 19.183.861-0 UNIAO DAVITORIA | 031/2022 07/11/2022
, 19.188.494-9 IPIRANGA 032/2022 = 029/2022 | 07/11/2022
i Secretaria da Justica, Familia e
T}' b lh 18.945.049-4 MALLET 033/2022  030/2022 = 07/11/2022
aoaino
FRANCISCO 031/2022
19.119.804-2 BELTRAO 034/2022 08/11/2022
SEGUNDO TERMO ADITIVO E SEGUNDA PRORROGACAO DE 19.188.161-3 SANTA FE 035/2022 0322022 | 08/11/2022
CONTRATO DE LOCACAO DE IMOVEL QUE ABRIGA O
ESCRITORIO REGIONAL DE LONDRINA. 19.182644-2 GENERALCARNEIRO (0362022 0332022 08/11/2022
PROTOCOLO: 19.396.647-0
OBJETO: Prorrogagdo do prazo de vigéncia do Contrato 075/2021,
referente a locagdo de imével que abriga o Escritério Regional de 19.185.165-0 ARAPONGAS 037/2022 0342022 08/11/2022
Londrina, pelo periodo de 12 meses, a partir de 23/11/2022; VALOR|
MENSAL: R$ 5.000,00 (cinco mil reais), 19.121.742-0 MARMELEIRO 038/2022  035/2022 = 08/11/2022
Dotacao Orgamentaria: ]
19,038 407-1 IVATE 039/2022 = 036/2022 | 09/11/2022
04900.4902.04.122.42.6180 - Gestdo Administrativa - SEJUF, .
Natureza da Despesa 3390.3600 — Outros Servigos de Terceiros — 19.127.384-2 ASSAI 040/2022  037/2022 = 09/11/2022
Pessoa Fisica, Subelemento 3615 — Locacao de Imoveis, Fonte 100; N
18.900.912-7 MAMBORE 041/2022  038/2022 = 10/11/2022
IAutorizo:21/11/2022 ]
Curitiba, 22 de novembro de 2022, 19.194.608-1 RESERVA 042/2022  039/2022 = 10/11/2022
Rogeério Helias Carboni 19.034.777-0 PEROLA 043/2022 =~ 040/2022 | 10/11/2022
Secretario
Secretaria de Estado da Justica Familia e Trabalho-SEJUF 18.879.717-2 PEROBAL 0442022 041/2022 | 10/11/2022
133155/2022 A
192133165 SAOMATEUS DO a0y azaon2 161112022
PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO DE REAJUSTE DO
VALOR MENSAL DE ALUGUEL AGENCIA DO TRABALHADOR DE 18.900.287-4 MOREIRA SALES 046/2022  043/2022 = 16/11/2022
PARANAVAI. A0 JORGE
PROTOCOLO: 19.706.312-2 19.123.738-2 D'OESTE 047/2022  044/2022 = 16/11/2022
ICONTRATO ADMINISTRATIVO: 064/2019
18.944.881-3 IRATI 048/2022 045/202 16/11/2022
OBJETO: A partir de 09/11/2022, o valor mensal do contrato serd
reajustado pelo IGP-M em 6,516000% (seis virgula quinhentos e| 19.107.676-1 FOZ DO JORDAO 049/2022 = 046/2022 | 17/11/2022
dezesseis por cento), passando de R$ 8.541,44 (oito mil, quinhentos
e quarenta e um reais e quarenta e quatro centavos) para R$ 18.957.500-9 CAPANEMA 050/2022 047/2022 17/111/2022
9.098,00 (nove mil e noventa e oito reais). .
DOTAGAO ORCAMENTARIA: 18.943.552-5 CAMBARA 051/2022 = 048/2022 | 17/11/2022
3390.3600 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica, —
Subelemento 3615 - Locagdo de Imoveis, Fonte| 19.123.867-2 VERE 053/2022 = 050/2022 | 18/11/2022
100;
04900.4902.11.333.16.6471 — Politicas Publicas de Trabalho, Emprego 18.904.212-4 JURANDA 054/2022 0512022 18/11/2022
e Renda, Natureza de Despesa 3390.3600 — Outros Servicos de|
[Terceiros — Pessoa Fisica, Subelemento 3615 — Locagéo de Imdveis, 19.186.912:5 MANDAGUARI 055/2022 0522022 | 18/11/2022
Fonte 102 e 100; 19.185.043-2  APUCARANA 056/2022  053/2022 | 18/11/2022
IAUTORIZO: 30/11/2022. 19.195.429-7 SERTANOPOLIS 057/2022 =~ 054/2022 | 18/11/2022
Curitiba, 06 de Dezembro de 2022. .
Rogério Helias Carboni 18.943.155-4 GUARANIAGU 058/2022 = 055/2022 | 21/11/2022
Secretario RESERVA DO
Secretaria de Estado da Justica Familia e Trabalho-SEJUF 19.109.329-1 IGUACU 059/2022 = 056/2022 | 21/11/2022
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