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Il — IDENTIFICAGAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

O presente termo tem por objeto a cooperagao técnica entre os participes, visando
a comunhdo de esforcos para viabilizagdo de pesquisas e execugcdao de servigos
estatisticos para subsidiar os dados de politicas publicas relacionada a Secretaria de
Estado do Trabalho, Qualificacdo e Renda — SETR.

Il - JUSTIFICATIVA PARA A CELEBRAGAO DO TERMO DE COOPERAGAO

O Instituto Paranaense de Desenvolvimento Econémico e Social IPARDES é uma
autarquia, vinculada a Secretaria de Planejamento e Projetos Estruturantes do Governo
do Estado do Parana.

O IPARDES possui a finalidade de realizacdo de estudos e pesquisas
socioecondmicos e socioambientais destinados a orientar e subsidiar a formulagao de
politicas publicas estaduais e de programas e planos de atuacdo de 6rgaos e entidades
publicos estaduais, e o desenvolvimento de pesquisas e instrumentos metodoldgicos e
recursos especializados voltados ao aprimoramento do processo de tomada de decisdes
estratégicas, com foco no desenvolvimento estadual sustentavel e na gestdo baseada
em evidéncias.

Nos termos do Artigo 4° da Lei n® 20778/2021, compete ao IPARDES a realizagao
de pesquisas e estudos aplicados nas areas de interesse do Governo estadual e a
elaboracdo de documentos complementares; o acompanhamento da evolugdo da
economia estadual e elaboracdo de proje¢cdes por segmento e regido, com o
desenvolvimento de documentacdo técnica decorrente; o fornecimento de suporte
técnico especializado nas areas econdmica, social e ambiental ao processo de
formulagdo das politicas estaduais de desenvolvimento integrado sustentavel; a
coordenacao, orientagdo e desenvolvimento de indicadores e estudos de natureza
estatistica, voltados ao conhecimento da realidade socioecondmica e socioambiental do
Estado, com o objetivo de fornecer subsidios ao planejamento e a gestdo de agdes de

governo; a utilizacdo e desenvolvimento de métodos e instrumentos inovadores para o
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provimento de informagbes estratégicas aos diversos segmentos da acao
governamental, possibilitando a adocédo de acgdes planejadas de carater preventivo,
antecipatorio ou mitigador; a realizagao de analises qualificadas relativas aos potenciais
impactos sociais, econdmicos e ambientais das acbdes de desenvolvimento integrado do
Estado para a elaboragdo, monitoramento e avaliagao das politicas publicas; a
elaboracao e a divulgagao de informagdes técnico-cientificas acerca da formulagao das
Politicas Publicas de desenvolvimento integrado sustentavel e demais areas de atuagao
do Instituto.

Por sua vez, a Secretaria de Estado do Trabalho, Qualificagdo e Renda — SETR
tem como uma de suas diretrizes estabelecer prioridades para as politicas de trabalho,
emprego e renda no Estado do Parana, promovendo a democratizagdo e os direitos
entre trabalhadores, empregadores e os governos federal e estadual.

Nos termos do Artigo 49 da Lei Estadual n® 21.352/2023, compete a SETR a
formulagdo das politicas publicas estaduais para o Sistema Publico de Trabalho,
Emprego e Renda, em consonancia com a Politica Nacional, da Politica e Sistema
Estadual de Assisténcia Social para o combate a pobreza e a exclusao social; a
implementacao e execugao das politicas publicas por meio de programas e ag¢des nas
areas de intermediagdo de mao de obra e orientagdo profissional, bem como, para a
qualificacao e certificagdo profissional; o fomento da geragéo de trabalho, de emprego e
de renda; o desenvolvimento e fortalecimento da economia solidaria, economia popular e
cooperativismo no admbito do Estado do Parana, tendo por fundamento as vocacgoes
econdbmicas de cada regiao do Estado; o desenvolvimento de agdes destinadas a
qualificagcao profissional, a inclusdo e a permanéncia do trabalhador em atividades
produtivas; o gerenciamento do funcionamento da rede de Agéncias do Trabalhador, sob
0 aspecto do padrdo de atendimento ao trabalhador; o gerenciamento dos recursos do
Fundo de Apoio ao Trabalho — FAT/Parana; a formulacdo de politicas voltadas a
insercdo no mundo de trabalho das pessoas situadas em grupos sociais detentores de
atengcdo especial, tais como pessoas com deficiéncia, egressos do sistema penal,
populacdo de rua em condicbes de vulnerabilidade social; o desenvolvimento de

programas e agdes em parcerias com setores do Poder Publico e com a sociedade civil
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organizada, com os objetivos de promover o emprego e o trabalho dignos para todos os
cidadaos; a coordenacado da politica de microcrédito com a finalidade de dar acesso ao
trabalhador empreendedor de microcrédito orientado e assistido, em parceria com a

Agéncia de Fomento do Parana.
Em virtude desses perfis de atuagcio, os participes tém interesse em estabelecer
parceria, para desenvolver trabalhos de analise e estatistica, de dados e informagbes

das politicas publicas voltadas ao trabalho no Estado do Parana.

IV - METAS A SEREM ALCANCADAS

A Secretaria de Estado do Trabalho, Qualificagdo e Renda — SETR demanda de
dados precisos referentes a empregabilidade mensal e acumulada anualmente nos planos
municipal, estadual e nacional. A comparagdo dos saldos de emprego do Parana com
outros estados, e classificagao por faixa etaria, género, setor e regiao.

A parceria busca, por meio do levantamento de dados, a elaboragcédo de relatorios

eficazes, visando melhorar a qualidade de informacgdes da SETR.
Esses relatérios serao disponibilizados pelo IPARDES de modo mensal, totalizando

24 relatoérios detalhados das politicas publicas do trabalho, no decorrer da vigéncia deste

termo de cooperacéao.

V — OBRIGAGOES DAS PARTES

| - Sdo atribuigées da SETR:
a) Indicar os dados necessarios para o desenvolvimento dos trabalhos;

b) Nomear seu(s) representante(s) para compor equipe de trabalho, que esteja(m)
vinculado(s) a SETR e tenham informacdes e conhecimento sobre as atividades

previstas;

c) Analisar os dados no contexto social e econémico do estado do Parana.
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Il - Sdo atribui¢c6es da IPARDES:

a) Consolidar e avaliar a consisténcia dos dados e das apuragdes dos indicadores de

qualidade;

b) Conduzir estudos estatisticos e tratamento dos dados para apresentagdo dos

relatérios mensais e anuais;

c) Apresentar a SETR, em tempo habil, os dados estatisticos e estudos elaborados de

forma que permitam sua utilizagdo no dmbito das politicas de trabalho, qualificacdo

e renda;

d) Nomear seu(s) representante(s) para compor equipe de trabalho;

e) Guardar sigilo sobre todas as informagbes obtidas em decorréncia das atividades

executadas sob o ambito deste Termo de Cooperacgao.

VI - ETAPAS E/OU FASES DE EXECUGAO

Descrigio da agio Responsavel Inicio Término
Coleta dos dados IPARDES Liberagdo dos Primeira quinzena
brutos a serem tratados documentos de cada mes,
publicos durante a vigéncia
do Termo de
Cooperagao
Tratamento dos dados IPARDES Liberagdo dos Primeira quinzena
brutos documentos de cada més,
publicos durante a vigéncia
do Termo de
Cooperagao
Consolidag&o dos IPARDES Liberagdo dos Primeira quinzena
dados ja tratados documentos de cada més,
publicos durante a vigéncia
do Termo de
Cooperagao
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Produgso de relatrio IPARDES Liberagdo dos | Primeira quinzena
documentos de cada més,
publicos durante a vigéncia

do Termo de
Cooperagao

Andlise dos  dados SETR Liberagdo dos | Primeira quinzena

através do relatério documentos de cada més,
publicos durante a vigéncia

do Termo de
Cooperagao

Produgdo de relatérios SETR Liberagdo dos | Primeira quinzena

com a informagao documentos de cada més,
publicos durante a vigéncia

do Termo de
Cooperagao

Utilizacdo da informagcao SETR Liberagdo  dos Primeira quinzena

dos relatérios da documentos de cada més,

elaboracéao de publicos durante a vigéncia
programas e projetos da do Termo de

SETR Cooperagao

Inclusdo de informacéo SETR Liberagdo dos | Primeira quinzena

na transparéncia documentos de cada meés,

Publica publicos durante a vigéncia

do Termo de
Cooperagao

VIl — DEFINIGAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERIGCAO DO
CUMPRIMENTO DAS METAS;

Para afericdo do cumprimento das metas devera ser utilizado a analise e emissao
de relatorios pertencentes as politicas publicas do trabalho, no ambito do Estado do
Parana. Os relatorios serao emitidos na primeira quinzena de cada més, totalizando 12

(doze) relatérios anuais.

VIl - DESCRIGAO DOS PARAMETROS OBJETIVOS DE REFERENCIA PARA
AVALIACAO E CUMPRIMENTO DO OBJETO, A FORMA E A METODOLOGIA DE
COMPROVAGAO DE SEU CUMPRIMENTO
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Para a avaliagdo do cumprimento de objetivos, o responsavel técnico devera

analisar os dados disponibilizados nos relatérios, observando as seguintes informagdes:

a) O comparativo de saldos gerais de empregabilidade no cenario regional e nacional.

E a posicao do Estado do Parana frente a outros Estados.

b) O comparativo de saldos gerais de empregabilidade no Estado do Parana, divididos

por regides intermediarias e Municipios.

c) O saldo de empregabilidade especificada em géneros, faixa etaria e nacionalidade

no ambito do Estado do Parana comparada a outros estados da regido sul.

d) O comparativo de empregabilidade do Estado do Parana frente a outros Estados,

subdividido em género, faixa etaria, nacionalidade por grandes setores de atividade.

e) Levantamento de dados de empregabilidade mensal do Estado do Parana no ano

de 2024 em comparacéo ao ano de 2023.

f) O levantamento da média histérica de saldos de emprego mensal ou acumulados
para se apurar os resultados obtidos no Estado do Parana, com a subdivisdo de

género, faixa etaria, nacionalidade e setor de comércio ou industria.

IX — DETALHAMENTO TECNICO DOS RECURSOS MATERIAIS E HUMANOS
NECESSARIOS PARA EXECUGAO DAS ATIVIDADES

Na consecugcdo do objeto do presente termo, o IPARDES e a SETR, em
conformidade com o item 3.2 e 3.3 do Termo de Cooperagado, deverdao disponibilizar
pessoal qualificado para a execugao das atividades e material necessario para analise e

desenvolvimento das informacgdes.
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X - MANUAIS

Integram este Plano de Trabalho, os seguintes documentos:

a) Cadastro Geral de Empregados e Desempregados — CAGED criada pela Lei 4.923
de 23/12/1965 e regida atualmente pela Portaria n.° 1.127, de 14/10/2019, que
define novos procedimentos para declaragao das informagdes das empresas no

CAGED pelo eSocial, a partir da competéncia Janeiro de 2020.
b) Microdados do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados — CAGED.

c) Relacdo Anual de Informagdes Sociais — RAIS instituida pelo Decreto n° 76.900, de
23 de dezembro de 1975 e regida atualmente pelo Decreto n°® 10.854, de 10 de

novembro de 2021.

Curitiba, em do de 2024

APROVAGAO:

Jorge Augusto Callado Afonso

Diretor-Presidente do IPARDES

Mauro Rafael Moraes e Silva

Secretario de Estado do Trabalho, Qualificacdao e Renda/ SETR
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TERMO DE COOPERAGAO N.° 001/2024

TERMO DE COOPERACAO QUE ENTRE
S| ESTABELECEM A SECRETARIA DE
ESTADO DO TRABALHO, QUALIFICAGAO
E RENDA - SETR E O INSTITUTO
PARANAENSE DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL - IPARDES,
VISANDO A EXECUCAO DE ACOES DE
INTERESSE RECIPROCO REFERENTES
AS ATIVIDADES DE MONITORAMENTO DA
QUALIDADE DAS POLITICAS PUBLICAS
VINCULADAS A SETR;

A SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO, QUALIFICAGAO E RENDA - SETR,
inscrito no CNPJ sob n°® 49.179.188/0001-80, com sede na Rua Jacy Loureiro dos
Campos, s/n°, Palacio das Araucarias, Centro Civico, Curitiba/PR, CEP n°: 80530-140,
neste ato representada pelo Secretario de Estado, MAURO RAFAEL MORAES E
SILVA, nomeado pelo Decreto Estadual n® 386/2023, publicado no DIOE/PR edicdo n°
11.354 de 06/02/2023, e o INSTITUTO PARANAENSE DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL - IPARDES, localizada na Rua Cruz Machado, 58 - Centro,
Curitiba — PR, CEP n°: 80410-170, inscrita no CNPJ sob n.° 75.954.891/0001-14, neste
ato representado por seu Diretor-Presidente, JORGE AUGUSTO CALLADO AFONSO,
portador do RG n° 3.565.902-1 e do CPF sob n° 561.820.079-15, resolvem firmar o
presente TERMO DE COOPERAGAO, de acordo com a Lei n® 14.133/2021 e o Decreto
Estadual n® 10.086/2022 e demais leis federais e estaduais pertinentes, mediante a

adocéao das seguintes clausulas:
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CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1. O presente termo tem por objeto a cooperagao técnica entre os participes, visando a
comunhao de esforgos para viabilizagdo e execugdo de servigos estatisticos para a
Secretaria de Estado do Trabalho, Qualificagcdo e Renda - SETR, em sintonia com o Plano

de Trabalho aprovado.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULAGAO DAS PEGAS DOCUMENTAIS

2. Integram este termo de cooperagéao, independente de transcricdo, o plano de trabalho
aprovado pelas autoridades competentes, bem como os documentos constantes do
Protocolado n.° 22.390.196-4

2.1. O plano de trabalho aprovado podera ser alterado pelos participes, mediante termo

aditivo, desde que nao implique alteragcao do objeto do Termo de Cooperacéo;

2.2. Qualquer alteracao do plano de trabalho devera ser precedida de manifestagao técnica
elaborada por servidor ou 6rgdo que possua habilitacdo para se manifestar sobre a
questao e submetida a aprovagao da autoridade competente, nos termos do §2°, art. 706
do Decreto n.° 10.086/2022.

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGAGOES DOS PARTICIPES
3.1 S&0 obrigagdes comuns aos participes deste Termo de Cooperacao:
3.1.1. elaborar o Plano de Trabalho relativo aos objetivos deste Termo de Cooperacgao;

3.1.2. executar as agdes objeto deste Termo de Cooperagao, assim como monitorar os

resultados considerando as metas definidas no Plano de Trabalho;

3.1.3. designar, no prazo de 10 (dez) dias, contados da publicacdo do presente
instrumento, representantes institucionais incumbidos de coordenar a execugido deste
Termo de Cooperagao, aos quais cabera estabelecer as prioridades, orientar os trabalhos,

acompanhar e avaliar a implantagao das atividades estipuladas no Plano de Trabalho.
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3.1.4. assegurar que todas as pessoas designadas para trabalhar nos projetos e nas
atividades previstas neste Termo de Cooperagao conhegcam e explicitamente aceitem

todas as condigdes aqui estabelecidas e nos respectivos aditamentos;

3.1.5. cada participe designara servidores para atuarem nas agdes implementadas a partir
da celebragéo do presente Termo de Cooperacgéo, sem prejuizo das relagdes funcionais e
hierarquicas com os orgdos de origem. As designagdes nao implicardo quaisquer

adicionais remuneratoérios aos servidores ou representantes;

3.1.6. responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou
culposamente, por seus colaboradores, servidores ou prepostos, ao patriménio da outra

parte, quando da execucao deste Termo de Cooperacao;

3.1.7. analisar resultados parciais, reformulando metas quando necessario ao alcance do

resultado, almejado neste Termo de Cooperacéao e no respectivo Plano de Trabalho;
3.1.8. cumprir as atribuicdes préprias conforme definido no instrumento;

3.1.9. disponibilizar recursos humanos, tecnolégicos e materiais para executar as agoes

que lhes sao afetas;

3.1.10. permitir o livre acesso a agentes da Administragao Publica (controle interno e
externo), a todos os documentos relacionados ao Termo de Cooperacdo, assim como aos

elementos de sua execugao;

3.1.11. fornecer ao parceiro as informacbes necessarias para o cumprimento das

obrigagdes acordadas;

3.1.12. manter sigilo das informacgdes sensiveis (conforme classificacdo da Lei n°® 12.527,
de 18 de novembro de 2011, Lei de Acesso a Informacgao) obtidas em razao da execucao
do Termo de Cooperagao, somente divulgando-as se houver expressa autorizagdo dos

participes; e
3.1.13. obedecer as restri¢cdes legais relativas a propriedade intelectual, se for o caso.

3.2. Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo de responsabilidade da Secretaria de
Estado do Trabalho, Qualificagao e Renda/SETR:
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3.2.1. Indicar os dados necessarios para o desenvolvimento dos trabalhos;

3.2.2. Nomear seu(s) representante(s) para compor equipe de trabalho, que esteja(m)

vinculado(s) a SETR e tenham informagdes e conhecimento sobre as atividades previstas;
3.2.3. Analisar os dados no contexto social e econémico do estado do Parana.

3.3. Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo de responsabilidade do Instituto

Paranaense de Desenvolvimento Econdmico e Social/IPARDES:

3.3.1. Consolidar e avaliar a consisténcia dos dados e das apuragdes dos indicadores de

qualidade;

3.3.2. Conduzir estudos estatisticos e tratamento dos dados para apresentagcdo dos

relatérios mensais e anuais;

3.3.3. Apresentar a SETR, em tempo habil, os dados estatisticos e estudos elaborados de
forma que permitam sua utilizagdo no ambito das politicas de trabalho, qualificacao e

renda;
3.3.4. Nomear seu(s) representante(s) para compor equipe de trabalho;

3.3.5. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia das atividades

executadas sob o ambito deste Termo de Cooperacgao.

CLAUSULA QUARTA - RECURSOS ORGAMENTARIOS, PATRIMONIAIS E HUMANOS

41. Para a execugdo do objeto do presente Termo de Cooperacdo ndo havera

transferéncia de recursos entre os participes.

4.2. As despesas eventualmente necessarias a plena consecug¢ao do objeto acordado, tais
como: pessoal, deslocamentos, comunicacao entre os 6rgaos e outras que se fizerem
necessarias, correrao por conta das dotagdes especificas constantes nos orcamentos dos

participes.
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4.3. Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos participes, em decorréncia das
atividades inerentes ao presente Termo de Cooperagdo, nao sofrerdo alteracdo na sua

vinculagdo empregaticia nem acarretardo quaisquer 6nus aos participes.

CLAUSULA QUINTA- GESTAO E FISCALIZAGCAO

5.1. O acompanhamento e fiscalizagdo do termo consistira na realizacdo de relatdrios,
inspecoes e visitas, a fim de emitir parecer técnico sobre a execugao do termo, bem como
parecer técnico conclusivo sobre a satisfatoria realizacdo do objeto do termo de

cooperacao, conforme detalhamento do item VI e VIII do Plano de Trabalho.

5.2. Designa-se, pela SETR, a servidora DANIZA PAULA SOARES DUARTE, ocupante
do cargo de assessoria de Diretoria de Fomento, RG n° 6.***.*44-4 para desempenhar a
funcdo de gestora do termo de cooperacdo, e o servidor LUCAS GONCALVES
BOLSANELLO ocupante do cargo assessoria de Diretoria de Fomento, RG n° 1*.****83-0

para desempenhar a fungao de fiscal do termo de cooperacéo.

5.3. Designa-se, pelo IPARDES, o servidor MARCELO ANTONIO, RG n° 6.***.*71-9 para
desempenhar a fung¢ao de gestor do termo de cooperacéo, e o servidor ADEMIR MULLER,

RG n° 5.*** *30-4 para desempenhar a func¢ao de fiscal do termo de cooperacao.

5.4. O gestor é o gerente funcional e tem a missdo de administrar o termo de colaboracéo,
desde sua formalizagcéo até o termo de cumprimento dos objetivos, competindo ao mesmo,
as atribuicoes previstas no Art. 700 do Decreto Estadual n.° 10.086/2022.

5.5. Ao fiscal cabe a responsabilidade de acompanhar e fiscalizar a execugao do termo,
devendo agir de forma pro-ativa e preventiva, observando o cumprimento dos termos
acordados, e buscar os resultados esperados deste termo, na forma disposta no Art. 701
do Decreto Estadual n.° 10.086/2022.

CLAUSULA SEXTA - DAS VEDAGOES

6. Na consecucdo do objeto do presente termo, é vedado ao PARTICIPE:
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6.1. Desenvolver atividades contrarias ou divergentes aquelas reguladas no presente

Termo de Cooperacao;

6.2. Utilizar os bens, servigos ou pessoal empregado na execugao do presente Termo de

Cooperacgao em atividades ou finalidades alheias aquelas previstas neste instrumento;

6.3. Transpassar, ceder ou transferir a terceiros a execugdo do objeto do termo de

cooperagao.

CLAUSULA SETIMA - ALTERAGOES DO TERMO DE COOPERAGAO

7. O termo de cooperagao podera ser alterado mediante termo aditivo, cujo resumo do seu
extrato devera ser publicado pela Secretaria de Estado do Trabalho, Qualificagcdo e
Renda/SETR no Diario Oficial do Estado e nos respectivos sitios oficiais eletronicos, no

prazo de 20 (vinte) dias uteis, contados da assinatura do termo.

7.1. A alteracdo do termo de cooperacdo dependera de prévia aprovacao de plano de
trabalho readequado, observada a compatibilidade com o objeto do ajuste, observadas as

clausulas 2.1 e 2.2.

CLAUSULA OITAVA - DO SIGILO DAS INFORMAGOES E DA PROTEGAO DE DADOS.

8.1 O SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO, QUALIFICAGCAO E RENDA - SETR e
o INSTITUTO PARANAENSE DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL -
IPARDES se comprometem a manter sigilo com relagdo as informagbdes obtidas no
desenvolvimento dos objetivos do Termo de Cooperagdo, ndao podendo, depois de
recebidas, ser transferidas a terceiros, seja a titulo oneroso ou gratuito, ou de qualquer
forma divulgadas, obedecidas as normas de sigilo previstas na legislagdo pertinente,
respeitando, no que couber, as disposi¢cdes contidas na Lei Federal n° 13.709/2018 — Lei
Geral de Protecédo de Dados Pessoais (LGPD) e no Decreto Estadual n® 6.474/2020.
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8.2. Da protecdo de dados pessoais: Lei 13709/18 (Lei Geral de Protecao de Dados
Pessoais — LGPD) e Decreto Estadual n.° 6.474/2020.

8.2.1. Os participes se comprometem a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de
privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao
tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, caso o objeto da parceria

implique a manipulagcao ou acesso a esses dados;

8.2.2. O tratamento de dados pessoais indispensaveis a prépria execugcao da parceria, se
houver, sera realizado mediante prévia e fundamentada aprovacao da entidade maxima do

SETR, observados os principios do art. 6° da LGPD, especialmente o da necessidade;

8.2.3. Eventuais dados tratados pelo IPARDES somente poderdo ser utilizados na
execucao dos servigos especificados neste termo de cooperacao, e em hipotese alguma
poderao ser utilizados para outros fins, observadas as diretrizes e instrugdes transmitidas
pelo SETR;

8.2.4. Eventuais registros de tratamento de dados pessoais que o IPARDES realizar serao

mantidos em condi¢des de rastreabilidade e de prova eletrbnica a qualquer tempo;

8.2.5. O IPARDES devera apresentar evidéncias e garantias suficientes de que aplica
adequado conjunto de medidas técnicas e administrativas de seguranga, para a protecao

dos dados pessoais, segundo a legislagao e o disposto nesta Clausula;

8.2.6. O IPARDES dara conhecimento formal aos seus servidores das obrigagcdes e
condicbes acordadas nesta Clausula, inclusive no tocante a Politica de Privacidade do
SETR, se houver, cujos principios e regras deverao ser aplicados a coleta e tratamento dos

dados pessoais;

8.2.7. O eventual acesso, pelo IPARDES, as bases de dados que contenham ou possam
conter dados pessoais ou segredos comerciais ou industriais implicara para o IPARDES e
para seus agentes e prepostos — devida e formalmente instruidos nesse sentido — 0 mais
absoluto dever de sigilo, no curso do presente termo de cooperagdo e apds o seu

encerramento;
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8.2.8. O encarregado do IPARDES mantera contato formal com o encarregado da SETR,
no prazo de 24 (vinte e quatro) horas da ocorréncia de qualquer incidente que implique
violagdo ou risco de violagcdo de dados pessoais, para que este possa adotar as

providéncias devidas, na hipétese de questionamento das autoridades competentes;

8.2.9. A critério do controlador e do encarregado de Dados da SETR, o IPARDES podera
ser provocado para preencher um relatério de impacto a protecdo de dados pessoais,
conforme a sensibilidade e o risco inerente dos servigos objeto deste termo de cooperacgéo,

no tocante a dados pessoais;

8.2.10. O IPARDES responde pelos danos que tenha causado em virtude da violagao da
seguranca dos dados ao deixar de adotar as medidas de segurancga previstas no art. 46 da
LGPD, destinadas a proteger os dados pessoais de acessos ndo autorizados e de
situagdes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo, comunicagdo ou qualquer

forma de tratamento inadequado ou ilicito;

8.211. Os representantes legais do IPARDES, bem como os servidores que
necessariamente devam ter acesso a dados pessoais sob controle do Estado para o
cumprimento de suas tarefas, deverao firmar Termo de Compromisso e confidencialidade,

em que se responsabilizem pelo cumprimento da LGPD e pelo disposto nesta Clausula;

8.2.12. As informacgdes sobre o tratamento de dados pessoais por parte do IPARDES,
envolvendo a sua finalidade, previsdo legal, formas de execugdo e prazo de
armazenamento, deverdo ser publicadas observado o disposto na Lei Federal n.°
13.709/2018 e, naquilo que couber, o disposto § 1° do art. 10 do Decreto Estadual n.°
6.474/2020;

8.2.13. As manifestagdes do titular de dados ou de seu representante legal quanto ao
tratamento de dados pessoais com base neste termo de cooperagao serdo atendidas na
forma dos artigos 11, 12 e 13 do Decreto Estadual n.° 6.474/2020;

8.2.14. A SETR podera, a qualquer tempo, requisitar informacbes acerca dos dados

pessoais confiados ao PARTICIPE, bem como realizar inspecdes e auditorias, inclusive por
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meio de auditores independentes, a fim de zelar pelo cumprimento dos deveres e

obrigacdes aplicaveis;

8.2.15. Encerrada a vigéncia do termo de cooperagdo ou nao havendo mais necessidade
de utilizacdo dos dados pessoais, sejam eles sensiveis ou ndo, o IPARDES providenciara
o descarte ou devolugao, para a SETR, de todos os dados pessoais e as copias existentes,

atendido o principio da seguranga;

8.2.16. As duvidas decorrentes da aplicacdo da LGPD serado objeto de consulta por parte
do encarregado do SETR a Controladoria-Geral do Estado, que podera consultar a
Procuradoria-Geral do Estado em caso de duvida juridica devidamente fundamentada, na
forma do Decreto Estadual n.° 6.474/2020.

CLAUSULA NONA - VIGENCIA

9. A vigéncia do presente Termo de Cooperagéo sera de 24 (vinte e quatro) meses, € 0
presente instrumento tera eficacia a partir de sua publicagcdo da publicagao do extrato no
Diario Oficial do Estado do Parana — DIOE, conforme disciplinado no art. 686 do Decreto
Estadual n.° 10.086/2022.

CLAUSULA DECIMA- DA EXTINGAO DO TERMO DE COOPERAGAO

10. Este Termo de Cooperagao podera ser:

10.1. Denunciado a qualquer tempo, unilateralmente, mediante comunicagao por escrito.
10.2. Rescindido nas hipoteses do art. 713 do Decreto Estadual n.° 10.086/2022.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DISPOSIGOES GERAIS

11.1 O IPARDES respondera integralmente pelos encargos dos servidores que, se for o
caso, forem designados para executar agcbes relacionadas ao cumprimento do objeto de
que ftrata o presente Termo de Cooperagdo, inclusive os encargos ftrabalhistas,
previdenciarios, sociais e fiscais, nao decorrendo, em nenhuma hipétese, qualquer énus
para a SETR.
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11.1.1. O presente termo nao gera obrigag¢des ou vinculos trabalhistas, previdenciarios ou

fundiarios entre o SETR e os agentes designados pelo PARTICIPE.

11.2. O IPARDES se responsabilizara pelos eventuais danos que os seus agentes
venham a causar a SETR ou a terceiros, por falhas, acdes ou omissdes, culposas ou

dolosas, no exercicio das acoes relacionadas ao presente Termo de Cooperacéo.

11.3. O destino dos bens empregados na execugao do presente Termo de Cooperacgao

sera o previsto no Plano de Trabalho que integra o ajuste.

11.4. Os casos omissos serdo resolvidos de comum acordo entre as partes signatarias,
em observancia da legislacdo ja mencionada e demais diplomas legais aplicados a

espécie.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - PUBLICIDADE

12.1. A eficacia deste Termo de Cooperagao ou dos aditamentos fica condicionada a
publicagao do respectivo extrato no Diario Oficial do Estado e no sitio eletrénico oficial da
SETR. a quem incumbe essa providéncia, na forma do art. 686 do Decreto Estadual n.°
10.086/2022.

12.1.1. A SETR e o IPARDES deverao disponibilizar, por meio de seus sitios eletronicos
oficiais, link para consulta aos dados deste termo de cooperacgao, e, contendo, pelo menos,

0 objeto, a finalidade;

12.1.2. Eventual publicidade de quaisquer atos executados em funcao deste Termo de
Cooperagao ou que com ele tenham relagdo, devera ter carater meramente informativo,
nela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao

pessoal de autoridades ou servidores publicos em geral.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - FORO
13. Naqueles casos em que as controvérsias decorrentes da execugao do presente Termo

de Cooperacdao nao puderem ser solucionadas diretamente por mutuo acordo entre os
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participes, sera competente para dirimir as questdes decorrentes deste Termo de

Cooperacao o foro Central da Comarca da Regiao Metropolitana de Curitiba.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado
conforme, foi lavrado e assinado pelos participes, para que produza seus legais efeitos, em

Juizo ou fora dele.

Curitiba, datado e assinado digitalmente.

Jorge Augusto Callado Afonso

Diretor-Presidente do Instituto Paranaense de Desenvolvimento Econdmico e Social/
IPARDES

Mauro Rafael Moraes e Silva
Secretario de Estado do Trabalho, Qualificagdo e Renda/ SETR
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