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Art. 2° — Revogar as disposigdes em contrario.

Pato Branco, 13 de margo de 2025

Paulo Roberto dos Santos Pissinini Junior

Presidente do Conselho Estadual do Trabalho, Emprego e Renda

RESOLUCAOQ n° 580/2025

7.Santa Maria do Oeste
8.Guapirama

9. Santo Antonio do Paraiso
10.Lupiondpolis

11.Miraselva

12.Pitangueiras
13.Presidente Castelo Branco
14.Doutor Camargo
15.Floresta

16.Cruzeiro do Sul
17.Flor da Serra do Sul

18.Perola D’ Oeste

19.Sulina

20.Nova Esperanga do Sudoeste
21.Alto Paraiso

22.Tapira

23.Francisco Alves

24 Esperanga Nova

25.Maria Helena

26.Xambré

27.Nova Olimpia
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SETR FOMENTO

Curitiba, 13 de margo de 2025.

Art. 2° — Os demais postos avangados em funcionamento terdo até dia
01 de abril de 2025 para cumprir as exigéncias legais para transformar-

se em Agéncia do Trabalhador.

Art. 3° — Esta Resolugao entrara em vigor na data da sua publicagao.

Curitiba, 13 de margo de 2025.

Publique-se
27671/2025

RESOLUCAO n° 581/2025

O Conselho Estadual do Trabalho,
Emprego e Renda — CETER, instituido
pela Lei n° 19.847, de 29 de abril de
2019, no uso de suas atribuigbes legais,
e

Considerando a Lei 13667 de 17 de maio de 2018 que dispde sobre o
Sistema Nacional de Emprego (Sine).

Considerando a Portaria MTE N° 4.197, de 19 de dezembro de 2022
que estabelece critérios para abertura, fechamento e mudanca de
endereco de unidades de atendimento do Sistema Nacional de Emprego
— SINE;

Considerando a Resolugdo n° 418/2021-CETER que aprovou a criagéo
de Postos Avangados integrados aos Escritérios Regionais para
realizacdo de atendimentos presenciais aos trabalhadores

RESOLVE:

Art. 1° — Determinar a extingdo de 27 (vinte e sete) Postos Avangados
que estdo inativos ou que apresentaram resultados de produtividade
abaixo do estipulado, conforme relagao a seguir:

1.Luiziana

2.Iracema do Oeste

3Tupassi

4 Lindoeste

5.Mercedes

6.S80 Pedro do Iguagu

Paulo Roberto dos Santos Pissinini Junior

Presidente do Conselho Estadual do Trabalho, Emprego e Renda

RESOLUCAO n° 581/2025
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Pato Branco 13 de margo de 2025.

Publique-se
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