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Boletim CAGED - Julho de 2025

Em julho de 2025, o estado do Parana registrou um saldo de 8.140 novos
empregos, resultado de 172.912 admissoes e 164.772 desligamentos. O estado lidera a
geracao de empregos na regiao Sul, seguido por Santa Catarina, com saldo de 2.773, e
pelo Rio Grande do Sul, com 424.

No acumulado de janeiro a julho de 2025, o Parana contabiliza 102.309 novos
postos de trabalho, com 1.260.279 admissdes e 1.157.970 desligamentos. Esse é o
terceiro melhor desempenho do pais, atras apenas de Sao Paulo (390.619) e Minas
Gerais (152.005). Na regido Sul, o Parana ocupa a primeira colocag¢ao, seguido por
Santa Catarina (82.993) e Rio Grande do Sul (76.040). De acordo com o grafico abaixo:

Grafico 1: Saldo CAGED por UF
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Elaboragao: Observatoério do Trabalho, com base nos microdados do CAGED

Todos os setores da economia paranaense apresentaram saldos positivos até
julho de 2025. O setor de servigos lidera com 55.516 novos postos de trabalho, seguido
pela industria (23.807), comércio (12.100), construgao (9.248) e agropecuaria (1.618).
Em relagdo ao mesmo periodo de 2024, destaca-se o crescimento da agropecuaria, com
aumento de 137%, e do comércio, cujo saldo cresceu 5%.

Dos 399 municipios do Parana, 228 apresentaram saldo positivo em julho,
enquanto 171 registraram saldo zerado ou negativo. Cruzmaltina liderou a criacdo de
empregos no més, com 2.461 novos postos, seguida por Sdo José da Boa Vista (979),
Loanda (657), Santa Terezinha de Itaipu (454) e Carlépolis (443). Por outro lado, os
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municipios com os piores desempenhos foram Mamboré (-184), Sao José dos Pinhais (-
145), Campo do Tenente (-144), Campina do Simao (-141) e Anténio Olinto (-113).

Mulheres

Em julho de 2025, o Parana teve saldo de 4.545 novos empregos para mulheres,
ocupando a terceira posi¢cao nacional. Na regido Sul, o estado lidera, seguido por Santa
Catarina (931) e Rio Grande do Sul (305).

De janeiro a julho de 2025, o Parana acumula 51.212 novos postos de trabalho
para as mulheres, também em terceiro lugar no Brasil e em primeiro na regiao Sul.
Segue a ilustragao grafica:

Grafico 2: Saldo CAGED mulheres por UF
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Elaboragéo: Observatério do Trabalho, com base nos microdados do CAGED

Jovens (até 29 anos)

Entre os jovens de até 29 anos, o Parana teve um saldo de 78.580 novos
empregos no acumulado do ano, sendo o terceiro melhor resultado entre os estados,
atras apenas de Sao Paulo (320.026) e Minas Gerais (114.674). Na regido Sul o Parana
ocupa a primeira posi¢ao seguido por Santa Catarina (69.273) e Rio Grande do Sul
(65.337). Abaixo, o grafico comparativo de jovens:
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Gréfico 3: Saldo CAGED jovens por UF

400.000
Ko Saldo CAGED Jovens (Janeiro até Julho de 2025)
350.000 o
>
300.000
250.000
200.000
™
150.000 RS
NS - N
100.000 R ORI
bbé”oydf’,}c@%@@%&b‘@&&«/\c N
50.000 o?)‘ Ay Ay o N R AN RPN R A s} © ~
Y AT A ¥ IR M SR N I )
VN «\“\NNW«O’«\’J’%&%%”;”
0 '
O & B &> . O ) > 0 O P @ & > @
> & «'bo,b'z}\(\ o%o&\& ’50\0 & ~o°oo 2 0@0%\){\&0 Sy S QQQ\);O{\ ES 5\\(\%0 &' ,},\@(D
REF @B EF ¥ O §CF N D S L P &
BFE @ F 0 & SIS M P o S
\'\Q (v\{b & .o ‘gz, o \{\\ o o_,Q\ e
2 @ O & &
Q-_\O '5\0 .00
Q_\

Elaboragéo: Observatoério do Trabalho, com base nos microdados do CAGED

Conclusao

O Parana confirmou, em julho de 2025, sua posicédo de destaque na geragao de
empregos formais no Brasil, com saldo positivo de 8.140 vagas e lideranga regional no
Sul. No acumulado de janeiro a julho, o0 estado somou 102.309 novos postos de trabalho,
consolidando-se como o terceiro maior gerador de empregos do pais, atras apenas de
Sao Paulo e Minas Gerais.

Todos os setores da economia paranaense seguem contribuindo para esse
desempenho, com destaque para o setor de servigos, responsavel por mais da metade
das vagas criadas no periodo. A industria e o comércio também apresentaram saldos
expressivos, enquanto a agropecuaria registrou crescimento de 137% em relagéo a
2024, evidenciando dinamismo e diversidade na base produtiva estadual.

O avanco se estende também ao perfil dos trabalhadores inseridos no mercado.
Até julho, o Parana gerou 51.212 novas vagas para mulheres, ocupando a liderancga
regional nesse indicador, e alcangou 78.580 novos empregos para jovens de até 29
anos, mantendo-se como principal polo de insergao da juventude no mercado formal do
Sul do pais.

Com municipios de diferentes portes contribuindo para os saldos positivos e
setores em expansao continua, o Parana reafirma-se como um estado equilibrado e
robusto na criagdo de empregos. A consisténcia dos resultados aponta para um ciclo
virtuoso no mercado de trabalho, sustentado por politicas publicas, investimentos
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setoriais e pela capacidade da economia paranaense de gerar oportunidades para
diferentes perfis populacionais.

Fonte:
MINISTERIO DO TRABALHO. Novo CAGED — Julho 2025. Disponivel em

<https://app.powerbi.com/view?
r=eyJrljoiNWISNWIOODEtYmZiYy00Mjg3LTkzNWUtY2UyYjlwMDE1YWI2liwidCI6IjNIY
zkyOTYSLTVhNTEINGYXxOC04YWMSLWVmMOThmYmFmYTk30CJ9&pageName=Rep
ortSectionb52b07ec3b5f3ac6¢749>.
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