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TERMO DE COOPERAGAO N.° 193/2025 - SETR

Termo de Cooperagdo que entre si celebram o
ESTADO DO PARANA, neste ato representado
pela SECRETARIA DE ESTADO DO
TRABALHO, QUALIFICACGAO E RENDA -
SETR, e, de outro lado, o MUNICIPIO IPIRANGA,
objetivando manter a estrutura operacional e
garantir a manutengcdo das equipes técnica e
gerencial das Agéncias do Sistema Nacional de
Emprego — SINE/PR (Agéncias do Trabalhador).

O ESTADO DO PARANA, por meio da SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO,
QUALIFICAGAO E RENDA - SETR, situada na Rua Inacio Lustosa, n.° 700, Ala “A”, andar térreo,
Sao Francisco, na cidade de Curitiba, no Estado do Parana, no CEP: 80.510-000, neste ato
representado pelo Diretor-geral Sr. WILLIAN PORFIRIO RIBEIRO, portador do RG n° *.***.409-2 e
do CPF/MF n°® ***.741.969—**, nomeado pelo Decreto n® 9.410/2025, publicagdo no Diario Oficial
do Estado, edigdo n.° 1187, e, de outro lado, o MUNICIPIO DE IPIRANGA, inscrito no CNPJ sob
n.° 76.175.934.0001/26, neste ato representado pelo(a) Sr(a). Prefeito(a) DOUGLAS DAVI CRUZ,
portador(a) do RG n.° *.***.977-0 e CPF n.° ***.579-25—** residente e domiciliado(a) na R Quinze
de Novembro, 34 - Centro CEP: 84450-000 Cidade: Ipiranga - Estado: PR, com fundamento no
artigo 184 da Lei n.° 14.133/2021, no artigo 661 do Decreto Estadual n.° 10.086/2022, resolvem
celebrar este TERMO DE COOPERAGAO, mediante as clausulas e condicdes a seguir
estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente instrumento tem por objeto a conjugagdo de esforgos para manter a estrutura
operacional e garantir a manutencao das equipes técnica e gerencial das Agéncias do Sistema
Nacional de Emprego — SINE/PR (Agéncias do Trabalhador), nos termos da Lei Federal n.°
13.667/2018 e demais normas e regulamentos, como forma de assegurar o desenvolvimento
integrado das ag¢des nos Municipios, conforme Plano de Trabalho, parte integrante e indissociavel
deste instrumento.

1.2. Este termo de cooperagao tem por escopo:

a) A intermediagdo de mao de obra e orientagao profissional;

b) O atendimento da habilitagdo ao beneficio do seguro-desemprego;

c) O encaminhamento a cursos de capacitagao profissional e social;

d) A orientagdo e o encaminhamento para certificagao profissional;

e) O acesso aos programas de geracdo de trabalho, emprego e renda, no ambito do

empreendedorismo individual, empresarial € da economia solidaria;
f) Informar e orientar sobre o acesso a linhas de crédito e microcrédito; e

g) Alcangar as demais finalidades previstas na Resolugdo CODEFAT n.° 994, de 15 de
fevereiro de 2024, observado seu art. 2°.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULAGAO DAS PEGAS DOCUMENTAIS

2.1. Integram este termo de cooperagado, independente de transcricdo, o Plano de Trabalho
aprovado pelas autoridades competentes, os anexos a este instrumento, bem como os
documentos constantes do Protocolo n.° 23.855.345-8.

2.2. O plano de trabalho aprovado podera ser alterado pelos participes, mediante termo aditivo,
desde que nao implique alteragdo do objeto do Termo de Cooperagéo;
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2.3. A alteracdo do plano de trabalho devera ser precedida de manifestagdo técnica elaborada por
servidor ou 6rgdo que possua habilitacdo para se manifestar sobre a questdo e submetida a
aprovacéao da autoridade competente, nos termos do art. 706, § 2°, do Decreto n.° 10.086/2022.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DOS PARTICIPES
3.1. Compete a SETR:

3.1.1. Oferecer as condi¢bes necessarias ao funcionamento da Agéncia do Trabalhador, dentro
das normas operativas do Sistema Nacional de Emprego — SINE, do Ministério do Trabalho e
Emprego — MTE, do Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador, da Secretaria de
Estado do Trabalho, Qualificacdo e Renda — SETR/PR e do Conselho Estadual do Trabalho,
Emprego e Renda — CETER;

3.1.2. Fornecer os impressos de consumo especificos do Sistema, bem como material de
expediente e de limpeza, de acordo com os critérios de oportunidade e conveniéncia;

3.1.3. Fornecer equipamentos de informatica e demais bens materiais permanentes que se fagcam
necessarios, conforme o Anexo V;

3.1.4. Realizar o treinamento do(s) agente(s) publico(s) municipal(is) que atuara(do) na Agéncia do
Trabalhador;

3.1.4.1. Habilitar e credenciar o(s) agente(s) publico(s) municipal(is) junto ao Ministério do
Trabalho e Previdéncia para atuagdo na unidade do Sistema Nacional de Emprego, bem como
providenciar a senha de acesso ao sistema operacional informatizado;

3.1.5. Prestar a orientagao técnica necessaria, por meio das suas coordenagdes da area;

3.1.6. Monitorar, de forma permanente, a qualidade dos servigos prestados no ambito da Agéncia
do Trabalhador, especialmente quanto a integracdo das agbes que constituem objeto deste
acordo, em consonancia a Resolugdo CODEFAT N° 994, de 15 de fevereiro de 2024, ou norma
que vier substitui-la, bem como regulamentagbes complementares;

3.1.6.1. Realizar o acompanhamento, a fiscalizagdo, o controle, a supervisdo e a avaliagdo do
cumprimento do objeto deste termo de cooperacgéo, por meio de analise de relatérios acerca do
seu processamento, inspegodes, diligéncias e visitas in loco, comunicando ao Municipio quaisquer
irregularidades ou outras pendéncias de ordem técnica ou legal, fixando prazo para saneamento
ou apresentacao de informagdes e esclarecimentos;

3.1.7. Fiscalizar o desempenho dos setores e instituicdes de qualificagido, visando adequar a mao
de obra as reais necessidades do mercado de trabalho local e regional,

3.1.8. Proceder a instalagdo e adequagado do sistema informatizado e servigos de internet que
forem utilizados na unidade da Rede SINE/PR do municipio;

3.1.9. Disponibilizar mobiliario que colabore para estrutura fisica, instalacdo e funcionamento da
unidade;

3.1.10. Zelar pelo uso exclusivo dos dados, em beneficio dos cadastrados no &mbito deste acordo,
tendo em vista os principios constitucionais do interesse publico e da probidade administrativa;

3.1.11. Comunicar a autoridade policial, ao Ministério Publico e as demais autoridades
competentes, quando houver denuncia ou indicios de quebra de sigilo e vazamentos ou fraude
das informagdes relacionadas ao objeto deste termo de cooperagéo;

3.1.12. Implementar agbes complementares correlatas ao objeto deste termo de cooperagéo;
3.1.13. Publicar extrato deste acordo no Diario Oficial do Estado do Parana e no sitio eletrénico
oficial do Estado do Paran3;

3.1.14. Prestar informagdes de produtividade ao Municipio, trimestralmente, por meio de Notas
Técnicas;

3.1.15. Disponibilizar, quando néo ofertado pelo municipio, o espago fisico para instalagdo da
Agéncia do Trabalhador, identificando o local com placa indicativa (modelo do sistema definido
pelo MTE, onde podera constar referéncia a este termo de cooperagéo);

3.1.15.1. Nos espacgos fisicos disponibilizados pelo Estado, adimplir com o pagamento dos
servicos de disponibilizacdo de iluminacdo e energia elétrica, bem como servigo continuo de
saneamento e disponibilizagcdo de agua e esgoto.
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3.1.16. Por a disposigao, quando néo ofertado pelo municipio, o(s) veiculo(s) identificado(s) no
Anexo lll, para realizagéo das atividades relacionadas a Agéncia do Trabalhador.

3.2 Compete ao Municipio:

3.2.1. Disponibilizar, nos termos da legislagdo vigente, os servidores publicos tecnicamente
capacitados para a consecuc¢ao das atividades relacionadas a Agéncia do Trabalhador, e em
numero suficiente, de acordo com a Resolucdo exarada pela SETR que regulamenta o porte da
Agéncia do Trabalhador, assumindo todos os encargos, diretos e indiretos, relacionados a relagdo
funcional;

3.2.2.1. O(s) agente(s) publico(s) municipal(ais) somente poderdo exercer atribuicdes compativeis
com o cargo ou fungao que ocupam, sendo de responsabilidade do Municipio a correta indicagéao
e fiscalizagéo das atividades desempenhadas;

3.21.1.1. A indicagdo do(s) agente(s) publico(s) municipal(ais) devera ser encaminhada a
Coordenacéao de Trabalho e Emprego, conforme Anexo |.

3.2.2.2. A substituicdo do(s) agente(s) publico(s) municipal(ais) depende de prévia qualificagédo e
habilitagao do substituto, e a alteracdo devera ser informada tempestivamente através do e-mail:
cote@trabalho.pr.gov.br;

3.2.1.2.1. Em caso de qualificagéo e treinamento presencial, todas as despesas de deslocamento
e hospedagem serao de responsabilidade do Municipio;

3.2.2. Colaborar permanentemente com a SETR, inclusive em relagcdo as condigcbes de
funcionamento da Agéncia do Trabalhador;

3.2.3. Participar, com a SETR, da divulgacéo e execugao dos programas e atividades que visem a
redugédo do desemprego e do subemprego;

3.2.4. Manter estreito relacionamento operacional com as unidades da SETR, em especial com o
Nucleo Regional do Trabalho — NRT e a Coordenagao de Trabalho e Emprego — COTE/DIFOR,;

3.2.5. Dar ciéncia aos seus agentes sobre o necessario respeito ao sigilo de dados relacionados a
este acordo, mediante assinatura do Termo de Responsabilidade constante no Anexo Il deste
termo de cooperagéo;

3.2.6. Dar ciéncia aos seus agentes sobre o necessario respeito as regras de uso do veiculo,
mediante assinatura do Termo de Responsabilidade para Uso de Veiculo constante no Anexo IV
deste termo de cooperagao, quando houver cessao de veiculo pela SETR;

3.2.7. Cumprir, rigorosamente, os prazos e as metas em conformidade com o Plano de Trabalho,
as exigéncias legais aplicaveis, além das disposi¢des deste termo de cooperagéo, adotando todas
as medidas necessarias a correta execugao deste termo de cooperagéo;

3.2.7.1. Cumprir as Resolugdes da SETR e MTE, que tenham como finalidade as métricas de
desempenho e/ou resultados.

3.2.8. Instaurar processo administrativo apuratério, inclusive processo administrativo disciplinar,
quando houver indicios de irregularidade na execugao e gestao deste termo de cooperagéo,
comunicando tal fato a SETR por meio de protocolo enviado a Coordenacao de Trabalho e
Emprego;

3.2.8.1. Ao tomar conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dar ciéncia aos 6rgaos
de controle e, havendo suspeita de crime ou de improbidade administrativa, cientificar ao Ministério
Publico;

3.2.9. Prestar a SETR, quando solicitado, quaisquer esclarecimentos sobre a execucdo deste
termo de cooperagao;

3.2.10. Responsabilizar-se, de forma exclusiva, pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugao de suas obrigagdes, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria do Estado a inadimpléncia do Municipio em relagao aos
referidos pagamentos;

3.2.10.1. Responsabilizar-se por outras obrigagbes, pecunidrias ou ndo, que decorram da relagao
funcional.

Assinatura Qualificada realizada por: Willian Porfirio Ribeiro em 15/08/2025 16:33. Inserido ao protocolo 23.855.345-8 por: Vitor Loyola em: 15/08/2025 09:56. Demais
assinaturas na folha 144a. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo:
c0c26a7c83de3ca29cdd5e27d73cel57.




ESTADO DO PARANA
Secretaria de Estado do Trabalho, Qualificagcao e Renda — SETR.

Protocolo n° 23.855.345-8 — Termo de Cooperacdo n° 193/2025

3.2.11. Responsabilizar-se, de forma exclusiva, nas esferas civil, penal e administrativa pelos atos
relativos as suas obrigacdes, em especial pela utilizacdo do(s) veiculo(s) vinculado(s) ao objeto
deste termo de cooperagao;

3.2.12. Manter, durante a execug¢ao do objeto deste termo de cooperagdo, todos os requisitos
exigidos para sua celebracéo;

3.2.13. Franquear aos agentes da Administragdo Publica, do controle interno e do Tribunal de
Contas, livre acesso aos processos, aos documentos e as informacdes relacionadas a este termo
de cooperacdo, bem como aos locais de execugao do respectivo objeto;

3.2.14. Zelar pelo bom uso e conservagdo do patrimbnio publico, em especial os materiais de
consumo e permanentes utilizados na Agéncia do Trabalhador:

3.2.14.1. Fornecer materiais de insumos € manutengao para impressora cedida pela SETR;

3.2.14.2. Realizar a fiscalizacdo e a manutengao nas demandas de asseio, conservacgao e limpeza
no imovel onde esta localizado a Agéncia do Trabalhador;

3.2.15. Auxiliar no recebimento dos materiais e equipamentos disponibilizados pela SETR,
colaborando para o transporte e carregamento do almoxarifado da SETR, ou do Nucleo Regional
do Trabalho, até o Municipio em que se encontre a Unidade da Rede SINE/PR, sempre que
solicitado;

3.2.16. Em caso de mudanga de endereco da Agéncia do Trabalhador, o Municipio devera
observar os procedimentos administrativos conforme regulamentagdo vigente, bem como
aguardar a aprovagao Conselho Estadual do Trabalho, Emprego e Renda — CETER,;

3.2.17. Cumprir e fiscalizar o horario de funcionamento da Agéncia do Trabalhador, conforme
regulamentagcédo do MTE, sendo de 8 (oito) horas diarias e 40 (quarenta) horas semanais;

3.2.18. Observar e zelar para que os espagos destinados as Agéncias do Trabalhador, sejam
ocupados exclusivamente para uso das atividades correlatas a carta de servigos oferecidos pelo
MTE.

3.2.19. Por a disposicao o(s) veiculo(s) adequado(s), para realizacdo das atividades relacionadas a
Agéncia do Trabalhador, conforme analise de oportunidade e conveniéncia da Coordenagdo de
Trabalho e Emprego — COTE/DIFOR.

CLAUSULA QUARTA - RECURSOS ORGAMENTARIOS, PATRIMONIAIS E HUMANOS

4.1. Para a execugéo do objeto do presente Termo de Cooperagdo, NAO havera transferéncia de
recursos entre os participes.

4.2. As despesas eventualmente necessarias a plena consecugédo do objeto acordado, tais como:
pessoal, deslocamentos, comunicagdo entre os 6rgaos e outras que se fizerem necessarias,
correrao por conta das dotagdes especificas constantes nos orgamentos dos participes.

4.3. Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos participes, em decorréncia das atividades
inerentes ao presente Termo de Cooperagao, nao sofrerdo alteragado na sua vinculagdo empregaticia
nem acarretardo quaisquer 6nus aos participes.

CLAUSULA QUINTA - GESTAO E FISCALIZAGAO

5.1. O acompanhamento e fiscalizagdo do termo consistir4, a cargo do Gestor do Termo de
Cooperagao, na analise da produtividade da Agéncia do Trabalhador, nos diversos programas e
atividades, por meio de afericdes mensais, formalizadas em relatérios a serem encaminhados a
Diretoria de Fomento e Renda — DIFOR.

5.2. Designa-se o(a) servidor(a) ANA CAROLINA BESSA BARROS, ocupante do cargo de Chefe
do Nucleo Regional de Ponta Grossa/PR, portador do RG. n.° *.***111-1 para desempenhar a
funcdo de gestor(a) do Termo de Cooperagéo, e o(a) servidor(a) SIMONE LOVATO, ocupante do
cargo Gerente da Agéncia do Trabalhador de Ipiranga, portador(a) do RG. n.° *.***909-3 para
desempenhar a fungéo de Fiscal do Termo de Cooperacéo.

5.3. O Municipio indicara um(a) representante, que fara o acompanhamento e a fiscalizagdo Termo
de Cooperagéo, por meio de ato proprio publicado.
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5.4. Quando houver desconformidade ou quando as metas e resultados ndo forem atingidos, tais
fatos serdo comunicados ao Nucleo Regional do Trabalho da SETR e ao Municipio, para registro e
providéncias.

CLAUSULA SEXTA - DAS VEDAGOES

6.1. Na consecugéo do objeto do presente termo, é vedado ao PARTICIPE:

6.1.1. Desenvolver atividades contrarias ou divergentes aquelas reguladas no presente Termo de
Cooperagéo;

6.1.2. Utilizar os bens, servigos e/ou pessoal empregado na execucdo do presente Termo de
Cooperacao em atividades ou finalidades alheias aquelas previstas neste instrumento;

6.1.3. Transpassar, ceder ou transferir a terceiros a execugéo do objeto do Termo de Cooperagéo.

CLAUSULA SETIMA - DO BANCO DE DADOS

7.1. O banco de dados, constituido por informagdes pertinentes e necessarias ao desenvolvimento
dos programas descritos no objeto deste termo de cooperacédo é de uso exclusivo dos agentes
publicos vinculados a rede do Sistema Nacional de Emprego - SINE/PR e devem subsidiar agdes
que gerem beneficios publicos aos cidadaos cadastrados.

7.2. Os dados séo sigilosos e intransferiveis, a qualquer titulo, nos expressos termos do art. 5°,
inciso Xll, da Constituicdo Federal.

7.3. A violacgdo do sigilo dos dados implica responsabilidade civil, penal e administrativa do agente
causador da irregularidade.

7.4. Compete ao Municipio cumprir as determinagdes da Lei Federal n® 13.709/2018 (LGPD).

CLAUSULA OITAVA — DAS ALTERAGOES

8.1. O Termo de Cooperagao podera ser alterado por termo aditivo, cujo resumo do seu extrato
devera ser publicado pela SETR no Diario Oficial do Estado e nos respectivos sitios oficiais
eletrénicos, no prazo de 20 (vinte) dias uteis, contados da assinatura do termo.

8.2. A alteracdo do Termo de Cooperacdo dependera de prévia aprovacao de plano de trabalho
readequado, observada a compatibilidade com o objeto do ajuste, observadas as Clausulas 2.1 e
2.2, sendo vedada a modificagdo da natureza do seu objeto.

8.3. Qualquer alteracdo devera ser precedida de parecer técnico elaborado por servidor que
possua habilitagdo para se manifestar sobre a questao.

8.4. No caso de ampliagcédo do objeto deve haver prévia aprovagao de projeto de trabalho adicional
e comprovagao de execugao das etapas anteriores.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

9.1. A vigéncia deste Termo de Cooperacao sera de 48 (quarenta e oito) meses, contados da
publicacado do seu extrato no Didrio Oficial do Estado, podendo ser prorrogado nos termos da
lei, mediante termo aditivo.

CLAUSULA DECIMA - DA DENUNCIA E RESCISAO
10.1. Este Termo de Cooperagao podera ser:

10.1.1. Denunciado a qualquer tempo, unilateralmente, mediante comunicado por escrito, cujos
efeitos serao a partir 60 (sessenta) dias da comunicagdo, ficando os participes responsaveis
somente pelas obrigacdes e vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga;
10.1.2. Rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagéo judicial ou extrajudicial,
nas seguintes hipoteses:

a) Utilizagao irregular dos bens publicos vinculados ao objeto deste termo de cooperagso;
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b) Inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) Constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer documento
apresentado;

d) Mudanga de local sem a devida aprovagdo do Conselho Estadual do Trabalho, Emprego e
Renda — CETER,;

e) Descumprimento reiterado do proposto em resolugdes da SETR, versando sobre
desempenho, metas e demais métricas de avaliagdo determinadas pela Secretaria e MTE.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICIDADE

11.1. A eficacia deste Termo de Cooperacdo ou dos aditamentos fica condicionada a
publicacdo do respectivo extrato no Diario Oficial do Estado e no sitio eletronico oficial da
SETR, a quem incumbe essa providéncia, na forma do art. 686 do Decreto Estadual n.°
10.086/2022.

11.2. A SETR e o Municipio deverao disponibilizar, por meio da internet ou, na sua falta, em sua
sede, em local de facil visibilidade, consulta ao extrato deste termo de cooperagéo, contendo, pelo
menos, o objeto e a finalidade ou inserir link em sua pagina eletrdnica oficial que possibilite acesso
direto ao portal de termo de cooperacao.

11.3. Eventual publicidade de quaisquer atos executados em fung¢édo deste Termo de Cooperacéo ou
que com ele tenham relagao, devera ter carater meramente informativo, nela ndo podendo constar
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores
publicos em geral.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12.1. Naqueles casos em que as controvérsias decorrentes da execugdo do presente Termo de
Cooperagdo nao puderem ser solucionadas diretamente, por mutuo acordo entre os participes,
sera competente para dirimir as questées decorrentes deste Termo de Cooperagao o foro Central
da Comarca da Regido Metropolitana de Curitiba.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado e
assinado pelos participes, para que produza seus legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Curitiba, datado eletronicamente.

(assinado eletronicamente)
WILLIAN PORFIRIO RIBEIRO
Diretor-Geral da Secretaria de Estado do Trabalho, Qualificacdo e Renda
Decreto n°. 9.410/2025 - SETR

(assinado eletronicamente)

DOUGLAS DAVI CRUZ
Prefeito(a) do Municipio de Ipiranga

Testemunha 1 Testemunha 2

Nome: Suelen Glinski Rosa Nome: Victor Hugo Ribeiro Florentino dos Santos
RG n.°: 8.XXX.583-X RG n.%: 6.XXX.117-X

CPF n.%: XXX.580.789-XX CPF n.%: XXX.655.769-XX
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ANEXO |

RELACAO DE PESSOAL A SER DISPONIBILIZADO PELO MUNICIPIO POR ATO
PROPRIO

O Municipio se compromete a disponibilizar, por ato préprio, observada a
legislagdo regente, os agentes publicos abaixo nominados, para exercerem as

atribuicoes de seu cargo ou fungdo na Agéncia do Trabalhador de Ipiranga.

O Municipio também se compromete a manter atualizada a relagao

abaixo, sempre que for alterada, expedindo os atos necessarios.

Nome do Agente RG CPF Cargo/
Funcao
Simone Lovato **¥** 909-3 *** 304.319—** Gerente, Captadora de
vagas e SD

Andreia Filomena de *¥** 595-3 *** 719.279—* Atendente IMO
Chaves Ribeiro
Larissa lasmin Paes *** 528.749—** **x 528.749—** Estagiaria IMO
Orlonski

Curitiba, datado eletronicamente.

(assinado eletronicamente)

DOUGLAS DAVI CRUZ
Prefeito do Municipio de Ipiranga
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TERMO DE RESPONSABILIDADE PARA BANCO DE DADOS

Eu Larissa lasmin Paes Orlonski, tendo em vista o Termo de Cooperagao
n.° 193/2025-SETR, firmado entre a SETR e o Municipio de Ipiranga, declaro ter lido e
entendido o inteiro teor da Clausula Sétima do referido instrumento, tal como abaixo
transcrita:

“CLAUSULA SETIMA - DO BANCO DE DADOS

7.1. O banco de dados, constituido por informagdes pertinentes e necessarias ao desenvolvimento
dos programas descritos no objeto deste termo de cooperacdo, é de uso exclusivo dos agentes
publicos vinculados a rede do Sistema Nacional de Emprego SINE/PR e devem subsidiar agdes que
gerem beneficios publicos aos cidadaos cadastrados.

7.2. Tais dados séao sigilosos e intransferiveis, a qualquer titulo, nos expressos termos do art. 5°,
inciso XIl, da Constituicdo Federal.

7.3. A violagéo do sigilo dos dados implica responsabilidade civil, penal e administrativa do agente
causador da irregularidade.

7.4. Compete ao Municipio cumprir as determinacdes da Lei n.° 13.709/2018 (LGPD).”

E, por estar ciente das responsabilidades na efetiva defesa do interesse
publico e do dever de probidade administrativa que envolve o desempenho de qualquer
fungcdo publica, em especial das que passo a assumir no ambito da Agéncia do
Trabalhador, firmo a presente declaragao.

Curitiba, datado eletronicamente.

(assinado eletronicamente)
Larissa lasmin Paes Orlonski
Agente Municipal

Espaco Reservado ao Municipio

Agente Municipal: Larissa lasmin Paes Orlonski
RG n.° *** 528.749—**

CPF n. © ***528.749—*

Certifico que, na data da assinatura, dei ciéncia ao funcionario acima identificado do inteiro teor
deste termo de responsabilidade.

Curitiba, datado eletronicamente.

(assinado eletronicamente)
Simone Lovato

Gerente da Agéncia do Trabalhador Ipiranga

Testemunha 1 Testemunha 2

Nome: Suelen Glinski Rosa Nome: Victor Hugo Ribeiro Florentino dos Santos
RG n.°: 8.XXX.583-X RG n.%: 6.XXX.117-X

CPF n.%: XXX.580.789-XX CPF n.%: XXX.655.769-XX

) Fis.
ESTADO DO PARANA \(Qm
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TERMO DE RESPONSABILIDADE PARA BANCO DE DADOS

Eu Andreia Filomena de Chaves Ribeiro, tendo em vista o Termo de
Cooperagao n.° 193/2025-SETR, firmado entre a SETR e o Municipio de Ipiranga,
declaro ter lido e entendido o inteiro teor da Clausula Sétima do referido instrumento, tal
como abaixo transcrita:

“CLAUSULA SETIMA - DO BANCO DE DADOS

7.1. O banco de dados, constituido por informagdes pertinentes e necessarias ao desenvolvimento
dos programas descritos no objeto deste termo de cooperacdo, é de uso exclusivo dos agentes
publicos vinculados a rede do Sistema Nacional de Emprego SINE/PR e devem subsidiar agdes que
gerem beneficios publicos aos cidadaos cadastrados.

7.2. Tais dados séao sigilosos e intransferiveis, a qualquer titulo, nos expressos termos do art. 5°,
inciso XIl, da Constituicdo Federal.

7.3. A violagéo do sigilo dos dados implica responsabilidade civil, penal e administrativa do agente
causador da irregularidade.

7.4. Compete ao Municipio cumprir as determinacdes da Lei n.° 13.709/2018 (LGPD).”

E, por estar ciente das responsabilidades na efetiva defesa do interesse
publico e do dever de probidade administrativa que envolve o desempenho de qualquer
funcdo publica, em especial das que passo a assumir no ambito da Agéncia do
Trabalhador, firmo a presente declaragao.

Curitiba, datado eletronicamente.

(assinado eletronicamente)
Andreia Filomena de Chaves Ribeiro
Agente Municipal

Espaco Reservado ao Municipio

Agente Municipal: Andreia Filomena de Chaves Ribeiro
RG n.° **** 595-3

CPF n. ©***.719.279—**

Certifico que, na data da assinatura, dei ciéncia ao funcionario acima identificado do inteiro teor
deste termo de responsabilidade.

Curitiba, datado eletronicamente.

(assinado eletronicamente)
Simone Lovato

Gerente da Agéncia do Trabalhador Ipiranga

Testemunha 1 Testemunha 2

Nome: Suelen Glinski Rosa Nome: Victor Hugo Ribeiro Florentino dos Santos
RG n.°: 8.XXX.583-X RG n.%: 6.XXX.117-X

CPF n.%: XXX.580.789-XX CPF n.%: XXX.655.769-XX

) Fis.
ESTADO DO PARANA \(Qm

Assinatura Qualificada realizada por: Willian Porfirio Ribeiro em 15/08/2025 16:33. Inserido ao protocolo 23.855.345-8 por: Vitor Loyola em: 15/08/2025 09:56. Demais
assinaturas na folha 144a. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo:
c0c26a7c83de3ca29cdd5e27d73cel57.




Secretaria de Estado do Trabalho, Qualificagao e Renda — SETR. 3

Protocolo n° 23.855.345-8 — Termo de Cooperacdon°1 93 /202 5 J

ANEXO Il

TERMO DE RESPONSABILIDADE PARA BANCO DE DADOS

Eu Simone Lovato, tendo em vista o Termo de Cooperagdao n.°
193/2025-SETR, firmado entre a SETR e o Municipio de Ipiranga, declaro ter lido e
entendido o inteiro teor da Clausula Sétima do referido instrumento, tal como abaixo
transcrita:

“CLAUSULA SETIMA - DO BANCO DE DADOS

7.1. O banco de dados, constituido por informagdes pertinentes e necessarias ao desenvolvimento
dos programas descritos no objeto deste termo de cooperacdo, é de uso exclusivo dos agentes
publicos vinculados a rede do Sistema Nacional de Emprego SINE/PR e devem subsidiar agdes que
gerem beneficios publicos aos cidadaos cadastrados.

7.2. Tais dados séao sigilosos e intransferiveis, a qualquer titulo, nos expressos termos do art. 5°,
inciso Xll, da Constituicdo Federal.

7.3. A violagdo do sigilo dos dados implica responsabilidade civil, penal e administrativa do agente
causador da irregularidade.

7.4. Compete ao Municipio cumprir as determinagdes da Lei n.° 13.709/2018 (LGPD).”

E, por estar ciente das responsabilidades na efetiva defesa do interesse
publico e do dever de probidade administrativa que envolve o desempenho de qualquer
funcdo publica, em especial das que passo a assumir no ambito da Agéncia do
Trabalhador, firmo a presente declaracao.

Curitiba, datado eletronicamente.
(assinado eletronicamente)

Simone Lovato
Agente Municipal

Espaco Reservado ao Municipio

Agente Municipal: Simone Lovato

RG n.° ***909-3

CPF n. °** 304.319—**

Certifico que, na data da assinatura, dei ciéncia ao funcionario acima identificado do inteiro teor
deste termo de responsabilidade.

Curitiba, datado eletronicamente.

(assinado eletronicamente)

DOUGLAS DAVI CRUZ
Prefeito do Municipio Ipiranga

Testemunha 1 Testemunha 2

Nome: Suelen Glinski Rosa Nome: Victor Hugo Ribeiro Florentino dos Santos
RG n.%: 8. XXX.583-X RG n.%: 6.XXX.117-X

CPF n.%: XXX.580.789-XX CPF n.%: XXX.655.769-XX

) Fis.
ESTADO DO PARANA \(Qm
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ANEXO Il
TERMO DE CESSAO DE USO DE VEICULO N.° 193/2025

TERMO DE CESSAO DE USO DE VEICULO, que entre
si celebram o ESTADO DO PARANA, por meio da
SECRETARIA DE TRABALHO, QUALIFICAGAO E
RENDA - SETR e o MUNICIPIO IPIRANGA, do veiculo,
destinado ao uso exclusivo da Unidade de Atendimento
Rede SINE/PR (Agéncia do Trabalhador).

O ESTADO DO PARANA, por meio da SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO,
QUALIFICAGAO E RENDA - SETR, situada na Rua Inacio Lustosa, n.° 700, Ala “A”, andar térreo,
Sao Francisco, na cidade de Curitiba, no Estado do Parana, no CEP: 80.510-000, neste ato
representado pelo Diretor-geral Sr. WILLIAN PORFIRIO RIBEIRO, portador do RG n°® *.*** 409-2 e
do CPF/MF n°® ***.741.969—**, nomeado pelo Decreto n® 9.410/2025, publicacdo no Diario Oficial do
Estado, edi¢do n.° 1187, doravante designado CEDENTE, e, de outro lado, o MUNICIPIO DE
IPIRANGA, inscrito no CNPJ sob n.° 76.175.934.0001/26, neste ato representado pelo(a) Sr(a).
Prefeito(a) DOUGLAS DAVI CRUZ, portador(a) do RG n.° ****.977-0 e CPF n.° ***579-25-*,
residente e domiciliado(a) na R Quinze de Novembro, 34 - Centro CEP: 84450-000 Cidade: Ipiranga
- Estado: PR, doravante designado CESSIONARIO, resolvem celebrar o presente TERMO DE
CESSAO DE USO DE VEICULO mediante as clausulas e condi¢des seguintes, que entre si ajustam
e acordam:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. Constitui o objeto do presente a cessdo de uso dos bens descritos na Clausula Segunda, em
execucdo ao Termo de Cooperagdo n.° 193/2025, celebrado entre as partes, cujos termos
constituem parte integrante e indissociavel deste instrumento, independentemente de transcri¢gdo ou
de qualquer outra formalidade.

CLAUSULA SEGUNDA - DO BEM CEDIDO

21 O CEDENTE declara, para todos os fins de direito, que é proprietario do(s) veiculo(s)
automotor(es) discriminado(s) a seguir:

% NUMERO
ITEM DESCRIGAO PLACA ANO/MOD. RENAVAM PATRIMONIO VALOR

01 VW-NOVO GOL TL MCV BBW-7742 2018/2018 1142181186 100001974259 42.537,00

2.2 O CEDENTE transfere ao CESSIONARIO o uso do(s) veiculo(s automotor(es) discriminado(s)
na Clausula Primeira deste Termo de Cessé&o de Uso.

2.3 O CESSIONARIO declara que o bem acima descrito é usado e se encontra em perfeito estado
de funcionamento e conservacgao.

2.4 O veiculo cedido encontra-se acompanhado de pneu socorro, macaco, chave de roda e
tridngulo, conforme termo de entrega.

CLAUSULA TERCEIRA - DO USO

3.1. A utilizagdo do veiculo devera ser destinada ao atendimento das demandas de servico da
UNIDADE DE ATENDIMENTO REDE SINE — AGENCIA DO TRABALHADOR DO CESSIONARIO,
sendo vedada a utilizagao particular, conforme Resolugdo da Secretaria de Estado da Administracao
e Previdéncia — SEAP, e demais normas pertinentes a matéria.
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PARAGRAFO PRIMEIRO: O CESSIONARIO se obriga a identificar as pessoas que fardo uso do
veiculo, nos termos do presente Termo de Cessao, inclusive com cépia dos documentos pessoais e
CNH valida.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

4.1. Constituem obrigacdes do CEDENTE:

4.1.1. Entregar o veiculo devidamente cadastrado e regularizado junto ao DETRAN/PR,;

4.1.2. Determinar auditoria e inspecdo no veiculo, quando julgar necessario, evidenciando em que
estado se encontra o veiculo, bem como o valor de mercado tanto no momento da entrega como da
restituicdo deste, tendo como base a tabela FIPE;

4.1.3. Entregar ao CESSIONARIO o Certificado de Registro e Licenciamento de Veiculo — CRV

pertinente ao veiculo tdo logo este comprove a quitagdo de impostos, taxas ou multas incidentes
sobre o veiculo.

4.2. Constituem obrigacdes do CESSIONARIO:

4.2.1. Empregar o bem, exclusivamente, no atendimento das finalidades acordadas no Termo de
Cooperagao n.° 193/2025 e seu Plano de Trabalho;

4.2.2. Arcar com todas as despesas referentes a manutencgao preventiva e corretiva, do bem cedido;

4.2.3. Realizar, as suas expensas, as revisbes peridédicas em conformidade com o manual do
proprietario fornecido pelo fabricante;

4.2.4. Conservar o bem, dispensando-lhe os cuidados referentes a limpeza, guarda adequada e tudo
0 mais que for necessario para sua conservacgao;

4.2.5. Responsabilizar-se pelas despesas decorrentes de combustivel, dleos lubrificantes, pneus,
camaras de ar e outras pecgas sujeitas a queima, reposi¢do ou substituicdo por desgaste de
utilizagao;

4.2.6. Contratar, no prazo de 10 (dez) dias, a contar da assinatura deste instrumento, seguro com
garantia minima para colisédo, incéndio, furto e roubo com cobertura adequada ao valor de mercado
do bem, tendo e Estado do Parana como beneficiario do pagamento de eventual indenizagéo, cuja
apolice devera ser mantida por todo prazo de vigéncia deste Termo de Cesséo de Uso;

4.2.7. Responsabilizar-se por eventuais danos que porventura venham ocorrer no bem ou a
terceiros;

4.2.8. Nao ceder ou transferir o uso do bem durante a vigéncia deste instrumento;

4.2.9. Responsabilizar-se, em caso de dano ao bem, por sua integral reparacdo, providenciando,
as suas custas, todos os servigos de conserto ou reparos de que venha o veiculo a necessitar;

4.2.10. Sempre que pegas ou componentes do veiculo necessitarem ser substituidas devera o
CESSIONARIO providenciar, as suas expensas, as referidas substituicdes em Oficinas Autorizadas
pelo fabricante do veiculo e seus Concessionarios ou, em caso de sinistro com perda total, furto ou
roubo, caso nao esteja vigente o seguro exigido no Item 4.2.6, a entrega de outro veiculo de igual
valor, com as mesmas condi¢des e caracteristicas do bem ora entregue, podendo ainda, a critério do
CEDENTE, indenizar o bem com o pagamento total do prego atualizado conforme tabela FIPE;

4.2.11. Usar adequadamente o veiculo, que devera ser conduzido por pessoa habilitada, conforme
Autorizagao de Condutor em anexo;

4.2.12. Nao permitir a utilizacdo do veiculo por terceiros sem a expressa autorizagdo do CEDENTE;

4.2.13. Nao realizar nenhuma alteracdo nas caracteristicas do veiculo sendo quando autorizado pelo
CEDENTE;

4.2.14. Responsabilizar-se por qualquer multa ou infracdo cometida na utilizagcdo do veiculo,
identificando o condutor infrator ao receber copia da Notificagdo de Autuacao por infracdo de transito
e/ou comunicagdo do CEDENTE, no prazo improrrogavel de 15 dias, a contar da ciéncia,
encaminhando ao CEDENTE o formulario Identificagdo do Condutor Infrator corretamente
preenchido e assinado, acompanhado de fotocdpias legiveis da CNH e da cédula de identidade do
condutor infrator;
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4.2.15. Responder judicialmente por atos licitos ou ilicitos que envolver o veiculo, inclusive a
terceiros, em qualquer foro do Estado ou do Pais, durante a vigéncia do presente Termo;

4.2.16. Permitir a fiscalizagao do veiculo pelo CEDENTE, sempre que necessario;
4.2.17. Prestar quaisquer informacgdes solicitadas pelo CEDENTE sobre o veiculo cedido;

4.2.18. Comparecer a CEDENTE, quando solicitado, para tratar de assuntos referentes a presente
cesséo, sob pena de cancelamento do presente Termo e recolhimento do veiculo cedido;

4.2.19. Realizar controle de uso do veiculo, entregando relatério ao CEDENTE quando solicitado;

4.2.20. Devolver o veiculo em perfeitas condigdes, quando do encerramento da vigéncia do presente
instrumento;

4.2.21. Fornecer cépia dos documentos pessoais do representante do CESSIONARIO, bem como
certiddes fiscais negativas do 6rgdo CESSIONARIO;

4.2.22. Comunicar ao CEDENTE sempre que se verificar alguma das ocorréncias relacionadas nos
ltens 4.2.7,4.2.9 e 4.2.10.

PARAGRAFO UNICO: A n3o identificagdo do condutor infrator dos veiculos cedidos, nos termos
preconizados na Clausula 4.2.9, implicara na responsabilizagdo do representante legal do
CESSIONARIO subscritor deste Instrumento por quaisquer infracdes cometidas na conducdo do
veiculo ao tempo da presente cessdo, bem como pela pontuagao dela decorrentes, nos termos do
art. 6°, paragrafo Unico, da Resolugdo n.° 149/2003 do CONTRAN.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

5.1. O prazo de vigéncia deste Termo & de 48 (quarenta e oito) meses, a partir da publicacdo do
extrato no Diario Oficial do Estado do Parana — DIOE, conforme disciplinado no art. 686 do
Decreto Estadual n.° 10.086/2022, podendo ser prorrogado, observada a vigéncia do Termo de
Cooperacgédo n.° 193/2025.

CLAUSULA SEXTA - DA PUBLICAGAO

6.1. O extrato deste Termo de Cessao de Uso de Veiculo sera publicado no Diario Oficial do
Estado do Parana pelo CEDENTE e no sitio eletronico oficial do Estado do Parana, conforme
art. 686 do Decreto Estadual n.° 10.086/2022.

CLAUSULA SETIMA - DA REVOGAGAO

7.1. O presente Termo de Cessao de Uso de Veiculo ndo gera ao CESSIONARIO o direito subjetivo
de continuidade, cabendo ao CEDENTE, em qualquer tempo e a qualquer titulo, seja por
descumprimento das obrigagdes ou quando o interesse publico exigir, revoga-lo.

7.2. A revogagao da Cessao ndo importara ao CESSIONARIO direito & indenizagdo por acréscimos
introduzidos, ressalvado o direito de retirar instalagbes/acessoérios removiveis e equipamentos que
Ihe pertengcam.

7.3. O presente Termo de Cessé&o de Veiculo podera ser cancelado a qualquer tempo, obrigando-se
o0 CESSIONARIO a devolver o veiculo em condigdes ideais de uso, assim como com todas as taxas,
impostos e multas quitadas.

CLAUSULA OITAVA - DO DISTRATO E DA RESCISAO

8.1. Fica ressalvado que o CEDENTE podera, se for de sua conveniéncia, efetuar o DISTRATO
deste instrumento a qualquer tempo, com Notificagdo prévia de 30 (trinta) dias independentemente
de interpelacgéo judicial.

8.2. Constitui causa de rescisdo do presente instrumento o descumprimento de quaisquer das
obrigagdes assumidas pelo CESSIONARIO na Clausula 42, bem como daquelas que constam do
Termo de Cooperagéo n.° 193/2025.
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8.3. Caso haja interesse comum das partes no distrato, compromete-se a CESSIONARIA a devolver
0 objeto deste Termo, nas condicbes normais de uso, o que se obriga a cumprir por si e/ou por seus
sucessores.

CLAUSULA NONA - DA RESTITUIGAO DOS BENS

9.1. Com a extingao, rescisdo ou encerramento do ajuste, o(s) bem(ns) devera (do) ser restituido(s)
ao CEDENTE no prazo de até 15 (quinze) dias uUteis, contados da data da publicagéo do ato, por
pessoa credenciada pelo CESSIONARIO, que acompanhara os testes para detecgdo de eventual
defeito ou mal funcionamento.

9.2. O CESSIONARIO devera ressarcir ao CEDENTE o valor atual do bem cedido ou de seu
substituto/similar, caso ndo mais produzido, em caso de sinistro, furto ou roubo, pelos prejuizos
causados, ressalvados os casos de depreciagao natural, bem como no caso de nao devolugédo dos
bens no prazo estabelecido.

9.3. O procedimento de restituicido deve ser documentado no caderno administrativo, devendo

constar o termo de vistoria ou documento equivalente, assinado pelos fiscais e pelo representante
do CESSIONARIO.

CLAUSULA DECIMA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

10.1. O CESSIONARIO assume o compromisso de comparecer no endereco do CEDENTE quando
solicitado, para tratar de assuntos referentes a presente instrumento, sob pena de cancelamento do
termo e recolhimento dos bens cedidos.

10.2. O CEDENTE realizara visitas regulares a execugdo do presente termo e cumprira ao
CESSIONARIO o envio de relatérios parciais semestrais e globais anuais, para monitoramento dos
resultados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

11.1. Os participes, neste ato, elegem o Foro Central da Comarca da Regido Metropolitana de
Curitiba, para dirimir qualquer duavida ou litigio que porventura possa surgir da execucéo deste
Termo, com expressa renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, para firmeza do que foi pactuado, assinam este instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e
forma, perante as testemunhas abaixo assinadas, para que surta seus juridicos e legais efeitos.

Curitiba, datado eletronicamente.

(assinado eletronicamente)
WILLIAN PORFIRIO RIBEIRO
Diretor-Geral da Secretaria de Estado do Trabalho, Qualificacdo e Renda
Decreto n°. 9.410/2025 - SETR

(assinado eletronicamente)
DOUGLAS DAVI CRUZ
Prefeito(a) do Municipio de Ipiranga

Testemunha 1 Testemunha 2

Nome: Suelen Glinski Rosa Nome: Victor Hugo Ribeiro Florentino dos Santos
RG n.°: 8.XXX.583-X RG n.°: 6. XXX.117-X

CPF n.% XXX.580.789-XX CPF n.% XXX.655.769-XX

ESTADO DO PARANA A
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ANEXO IV

TERMO DE RESPONSABILIDADE PARA USO DE VEICULO

Autorizo o Sr. (a) Andreia Filomena de Chaves Ribeiro, portador(a) do RG n.° *.***.595-3 inscrito
(a) no CPF/MF n.° ***.719.279—**, agente publico municipal, ocupante do cargo/fungdo Atendente
IMO e portador(a) da Carteira Nacional de Habilitagdo n.° ****7091***, valida até 03/01/2033, a
conduzir o veiculo marca/modelo VW/NOVO GOL TL MCV ano 2018 , Renavam n.° 01142181186 ,
Placa n° BBW7742 , CHASSI: 9BWAG45U7JT102954 o qual devera ser utilizado de acordo com o
regulamentado no Decreto Estadual n.° 4.453/2012, e Resolugdo/SEAP n.° 222/2011,
exclusivamente para atividades vinculadas a Agéncia do Trabalhador do Municipio de Ipiranga.

Esta autorizagdo tera validade pelo prazo previsto no Termo de Cooperagao n.° 193/2025
OU enquanto o agente publico municipal estiver vinculado a sua execugao.

Caso o0 agente publico seja substituido, devera ser formalizado outro termo de
responsabilidade com o substituto.

Curitiba, datado eletronicamente.

(assinado eletronicamente)
DOUGLAS DAVI CRUZ
Prefeito Municipal de Ipiranga

Eu, Andreia Filomena de Chaves Ribeiro, acima qualificado (a), declaro e reconhego
que é de minha responsabilidade a veracidade dos dados informados, o conhecimento e o
cumprimento das normas de utilizagdo dos veiculos oficiais, durante o horario de expediente, a servigo
ou em viagens, para atendimento da Unidade de Atendimento Rede SINE/PR (Agéncia do
Trabalhador).

Comprometo-me a respeitar as Leis do Codigo de Transito Brasileiro.

Comprometo-me, ainda, a efetuar o imediato pagamento ao Estado, em caso
infracdo ou  sinistro, encaminhando cépia do pagamento ao  NAS/Transportes
(nas.transporte@trabalho.pr.gov.br)

Comprometo-me a preencher corretamente o Diario de Bordo do veiculo, conforme
determinagao do Nucleo Administrativo Setorial - NAS/SETR, estando ciente de que, em caso de nao
cumprimento das orientacdes, estarei sujeito as punic¢des legais.

Por fim, declaro conhecer o disposto no art. 15 e art. 16, ambos do Decreto n.°
4.453/2012 e o contido no art. 1°, inc. Il da Resolugao/SEAP n.° 222/2011.

Curitiba, datado eletronicamente.

(assinado eletronicamente)
Andreia Filomena de Chaves Ribeiro
Agente Municipal

Testemunha 1 Testemunha 2

Nome: Suelen Glinski Rosa Nome: Victor Hugo Ribeiro Florentino dos Santos
RG n.°: 8. XXX.583-X RG n.%: 6. XXX.117-X

CPF n.%: XXX.580.789-XX CPF n.%: XXX.655.769-XX
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ANEXO IV

TERMO DE RESPONSABILIDADE PARA USO DE VEICULO

Autorizo o Sr. (a) Simone Lovato, portador(a) do RG n.° *.***.909-3, inscrito (a) no CPF/MF n.°
***.304.319-**, agente publico municipal, ocupante do cargo/fungdo Gerente, Captadora de vagas e
SD e portador(a) da Carteira Nacional de Habilitagdo n.° ****9375*** valida até 15/08/2033, a conduzir
o veiculo marca/modelo VW/NOVO GOL TL MCV ano 2018 , Renavam n.° 01142181186 , Placa n°
BBW7742 , CHASSI: 9BWAG45U7JT102954 o qual devera ser utilizado de acordo com o

regulamentado no Decreto Estadual n.° 4.453/2012, e Resolugado/SEAP n.° 222/2011, exclusivamente
para atividades vinculadas a Agéncia do Trabalhador do Municipio de Ipiranga.

Esta autorizagao tera validade pelo prazo previsto no Termo de Cooperagéo n.° 193/2025
OU enquanto o agente publico municipal estiver vinculado a sua execucéo.

Caso o agente publico seja substituido, devera ser formalizado outro termo de
responsabilidade com o substituto.

Curitiba, datado eletronicamente.

(assinado eletronicamente)
DOUGLAS DAVI CRUZ
Prefeito Municipal de Ipiranga

Eu, Simone Lovato, acima qualificado (a), declaro e reconhego que & de minha
responsabilidade a veracidade dos dados informados, o conhecimento e o cumprimento das normas
de utilizagdo dos veiculos oficiais, durante o horario de expediente, a servico ou em viagens, para
atendimento da Unidade de Atendimento Rede SINE/PR (Agéncia do Trabalhador).

Comprometo-me a respeitar as Leis do Codigo de Transito Brasileiro.

Comprometo-me, ainda, a efetuar o imediato pagamento ao Estado, em caso
infracdo  ou  sinistro, encaminhando cépia do pagamento ao  NAS/Transportes
(nas.transporte@trabalho.pr.gov.br)

Comprometo-me a preencher corretamente o Diario de Bordo do veiculo, conforme
determinagao do Nucleo Administrativo Setorial - NAS/SETR, estando ciente de que, em caso de nao
cumprimento das orientacées, estarei sujeito as puni¢des legais.

Por fim, declaro conhecer o disposto no art. 15 e art. 16, ambos do Decreto n.°
4.453/2012 e o contido no art. 1°, inc. Il da Resolugcdo/SEAP n.° 222/2011.

Curitiba, datado eletronicamente.

(assinado eletronicamente)
Simone Lovato
Agente Municipal

Testemunha 1 Testemunha 2
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ANEXO V
RELAGAO DO PATRIMONIO

Declaro que os bens patrimoniais, discriminados abaixo, encontram-se
localizados na Agéncia do Trabalhador do Municipio Ipiranga, endereco Rua Joao de
Deus Miranda, 729,CEP 84450-000 Centro-lpiranga.

Desta forma, compromete-se o Municipio a zelar pela correta e adequada
utilizagdo e manutengdo dos mesmos e em caso de mudanga, dano, extravio ou qualquer
manutencado necessaria, devera comunicar de imediato ao NAS — Nucleo Administrativo
Setorial da SETR.

O Municipio também se compromete em manter atualizada a relagao
abaixo, expedindo os atos necessarios.

N° ITEM OBJETO N° PATRIMONIO QUANTIDADE

01 |ESTANTE DE ACO 249136 01
02 ESTANTE DE ACO 249137 01
03 |FOGAO 4 BOCAS MULLER 313796 01
04 GUICHE DE ATENDIMENTO - INSERVIVEL 193132 01
05 GUICHE DE ATENDIMENTO - INSERVIVEL 193134 01
06 MESA PARA REUNIAO REDONDA 249129 01
07 |[MONITOR AOC -insensivel 241620 01
08  |VENTILADOR DE MESA — INSERVIVEL 327893 01
09 |VENTILADOR DE MESA — INSERVIVEL 328008 01
10 GELADEIRA CONSUL 313521 01
11 FAC-SIMILE PANASONIC - INSERVIVEL 297553 01
12 CADEIRA MIMI 298361 01
13 CADEIRA MIMI 298362 01
14 CADEIRA MIMI 298363 01
15 CADEIRA MIMI 298364 01
16 CADEIRA MIMI 298365 01
17 CADEIRA MIMI 298366 01
18 CADEIRA MIMI 298367 01
19  |CADEIRA MIMI 298368 01
20 CADEIRA MIMI 298369 01
21 CADEIRA MIMI 298370 01
22 CADEIRA MIMI 298201 01
23 CADEIRA MIMI 298190 01
24 CADEIRA MIMI 298191 01
25 CADEIRA MIMI 298192 01
26 CADEIRA MIMI 298193 01
27 CADEIRA MIMI — INSERVIVEL 298194 01
28 CADEIRA MIMI 298195 01
29 CADEIRA MIMI 298196 01
30  JARMARIO BAIXO 2 PORTAS CINZA 100.001.792.720 01
31 MESA EM L CINZA 100.001.792.455 01
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32 |CADEIRA GIRATORIA 100.001.792.261 01
33 |CADEIRA GIRATORIA 100.001.792.262 01
34 |CADEIRA GIRATORIA 100.001.792.263 01
35 |CADEIRA GIRATORIA 100.001.792.264 01
36 |CADEIRA GIRATORIA 100.001.792.265 01
37 |[MESA RETA CINZA 100.001.792.963 01
38 |MESA RETA CINZA 100.001.792.964 01
39 |MESA RETA CINZA 100.001.792.965 01
40 |MESA RETA CINZA 100.001.792.966 01
41 |ARMARIO ALTO 2 PORTAS BEGE 398412 01
42 |ARMARIO ALTO 2 PORTAS BEGE 398428 01
43 |MESA 3 GAVETAS BEGE 345564 01
44 |MESA RETA BEGE 397988 01
45 |MESA RETA BEGE — INSERVIVEL SEM IDENT. 01
46 |LONGARINA 100.001.799.802 01
47 |LONGARINA 100.001.799.803 01
48 |LONGARINA 100.001.799.804 01
49 |LONGARINA 100.001.799.805 01
50 |LONGARINA 100.001.799.806 01
51  [MICROCOMPUTADOR POSITIVO 100.001.796.458 01
MASTER+MOUSE+TECLADO
52 |[MICROCOMPUTADOR POSITIVO 100.001.796.459 01
MASTER+MOUSE+TECLADO
53 [MICROCOMPUTADOR POSITIVO 100.001.796.460 01
MASTER+MOUSE+TECLADO
54 |[MONITOR LED POSITIVO 100.001.797.672 01
55 |[MONITOR LED POSITIVO 100.001.797.673 01
56 |[MONITOR LED POSITIVO 100.001.797.674 01
57 |[NOTEBOOK HP ELITEBOOK 640 G10 100.001.795.847 01
58 | IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL LASER MONO 100.001.795.072 01
LEXMARK
60 |APARELHO TELEFONE 424950 01
61 |MONITORLG 385991 01
62 |CPUPOSITIVO — INSERVIVEL 386435 01
63 |CPUPOSITIVO 100.001.254.286 01
64 |COMPUTADOR - INSERVIVEL 241783 01
65 |BEBEDOURO - INSERVIVEL 313164 01
66  |APARELHO TELEFONE ALCATEL-LUCENT SEM IDENT. 01
ENTERPRISE
67 |IMPRESSORA SAMSUNG ML 1865 349671 01
01

Testemunha 1

(assinado eletronicamente)

DOUGLAS DAVI CRUZ
Prefeito do Municipio de Ipiranga

Testemunha 2

Curitiba, datado eletronicamente.

Nome: Suelen Glinski Rosa
RG n.%: 8. XXX.583-X
CPF n.°: XXX.580.789-XX

Nome: Victor Hugo Ribeiro Florentino dos Santos
RG n.% 6. XXX.117-X
CPF n.%: XXX.655.769-XX
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