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Boletim CAGED - Janeiro de 2026

Em janeiro de 2026, o estado do Parana registrou um saldo de 18.306 novos
empregos, resultado de 178.199 admissdes e 159.893 desligamentos. O estado
encontra-se na quarta colocagdo do ranking nacional do més, sendo que a regido Sul

toda esta entre os melhores saldos.

Grafico 1: Saldo CAGED por UF
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Elaboragao: Observatério do Trabalho, com base nos microdados do CAGED
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O setor de servigos lidera com 9.859 novos postos de trabalho em janeiro,
seguido pela construcao (5.447), industria (4.692), agropecuaria (515) e comércio (-
2.207). Em relacdo ao mesmo periodo de 2025, percebe-se um crescimento
expressivo nos setores de servigos e construcdo, enquanto os demais setores sao
menores que o0 ano anterior.

Gréfico 2: Saldo CAGED por setor
Empregos por Setor - Comparacao 2026 vs 2025
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Elaboracéo: Observatorio do Trabalho, com base nos microdados do CAGED
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Mulheres

Em agosto de 2025, o Parana teve saldo de 5.752 novos empregos para
mulheres, sendo o segundo melhor colocado tanto nacionalmente quanto da regiao

sul.

Grafico 3: Saldo CAGED mulheres por UF

> G Saldo CAGED Mulheres (Janeiro 2026)
o
) o
Y e
o)
SIS
P g
N~ 2]
q'\ & /\.\’/\ S O ’9
™ ™ ™ A &
oV @ A
o (O Y
R

=)
N A H N O
A A &P

)
A
>
D B o2 O D PO O B D P PRI S N R R - S N I 2 )
& S %ov\\\fo«b«’bé&QQoOq}@@%@oé@o\\\
0{5\,5\ 3 R S & <P &{\0 Q ((QGQ’ &ooboeo o'z’& ‘?5(\090‘0}0%0 690 & ’ Para X be \?‘% & éo @
) @ o 0 @ o ° &
® ESE T oW N S G’
P ¢ ® & & < & <&
Q‘\o Q_\OO @6\0

Elaboracao: Observatério do Trabalho, com base nos microdados do CAGED
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Jovens (até 29 anos)

Entre os jovens de até 29 anos, em janeiro de 2026 o Parana teve um saldo

positivo de 11.353, ficando em quarto lugar no pais e em segundo lugar na regiao sul.

Gréfico 4: Saldo CAGED jovens por UF
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Elaboragao: Observatoério do Trabalho, com base nos microdados do CAGED




PARANAW s

GOVERNDO ESTADDO

Idosos (acima de 50 anos)

Entre os acima de 50 anos, em janeiro de 2026 o Parana teve um saldo positivo

de 566, ficando em quarto lugar no pais e em segundo lugar na regiao sul.

Gréfico 5: Saldo CAGED idosos por UF
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Elaboragao: Observatoério do Trabalho, com base nos microdados do CAGED
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Conclusao

Em janeiro de 2026, o Parana registrou saldo positivo de 18.306 novos
empregos formais, mantendo-se entre os estados com melhor desempenho no
pais e com destaque na regido Sul. O resultado decorre de um volume
expressivo de admissdes, que superou os desligamentos no periodo, indicando

um inicio de ano aquecido para o mercado de trabalho estadual.

No recorte setorial, observa-se que a geracdo de empregos esteve
concentrada principalmente nos servicos e na construgdo, que juntos
responderam pela maior parte do saldo positivo, enquanto a industria e a
agropecuaria contribuiram de forma mais moderada e o comércio apresentou
retragdo no més. Esse comportamento evidencia uma dinamica heterogénea

entre os setores, ainda que o resultado agregado permanecga robusto.

O mercado de trabalho também apresenta avancos em termos de
inclusdo, com destaque para o saldo positivo entre jovens de até 29 anos, que
representam a maior parcela das novas vagas geradas no periodo. Além disso,
o desempenho entre mulheres e trabalhadores com mais de 50 anos
permanece positivo, indicando a continuidade da absorgdo desses grupos no

emprego formal.

Em sintese, os dados do CAGED para janeiro de 2026 confirmam a
manutencao do dinamismo do mercado de trabalho paranaense, com geragao
expressiva de empregos, protagonismo regional e avangos na inser¢cao de

diferentes grupos populacionais, ainda que persistam desafios relacionados ao

desempenho desigual entre os setores econdmicos.
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Fonte:
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