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RESOLUCAO N° 329/2014

O Conselho Estadual do Trabalho, instituido pelo
Decreto n° 4.268/94, no uso de suas atribuicoes
legais, e com base no artigo 2° da Lei n° 16.807 de 01
de maio de 2011, e

Considerando:

1. O estudo elaborado pelo Grupo de Trabalho Tripartite.
2. O consenso estabelecido em reuniao dos empregadores, trabalhadores
e poder publico,

RESOLVE:

Artigo 1° - Aprovar a minuta do Anteprojeto de Lei que instituira os valores do piso
salarial no Estado do Parana, elaborada pelo Grupo de Trabalho Tripartite, instituido
pela Resolucao n°® 327/2013, de 27/11/2013.

Artigo 2° - Encaminhar ao Secretario de Estado do Trabalho, Emprego e Economia
Solidaria — SETS a minuta a que se refere o artigo 1° desta Resolugdo para os
encaminhamentos administrativos necessarios a sua aprovagao.

Roberto Teixeira de Freitas
Presidente do Conselho Estadual do Trabalho

Conselho Estadual do Trabalho- CET
Rua Pedro Ivo, 750 5° andar Centro
CEP. 80010-020 Curitiba-PR
site: www.cet.pr.gov.br
e-mail: cet@sets.pr.gov.br
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Homologo a presente Resolugao, em 13 de margo de 2014. Publique-se.
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Secretario de Estado do Trabalho, Emprego e Economia Solidaria

Conselho Estadual do Trabalho- CET
Rua Pedro Ivo, 750 5° andar Centro
CEP. 80010-020 Curitiba-PR
site: www.cet.pr.gov.br

e-mail: cet@sets.pr.gov.br



Lei XXXX - xx de xxxx de 2014.

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARANA
Centro Legislativo Presidente Anibal khury
LEI No xx.xxx DE xx/xx/2014

MINUTA

Publicado no Diario Oficial no. xxxx de xx de xxxx de 2014

Samula: Fixa, a partir de 1° de maio de 2014, valores do
piso salarial no Estado do Parana e sua politica de
valorizagao, com fundamento no inciso V, do artigo 7°, da
Constituicao Federal e na Lei Complementar Federal n°
103, de 14 de julho de 2000.

A Assembleia Legislativa do Estado do Parana decretou e eu sanciono a
seqguinte lei:

Art. 1°. O piso salarial dos empregados integrantes das categorias profissionais
enumeradas na Classificacao Brasileira de Ocupacdes (Grandes Grupos
Ocupacionais), reproduzidas no Anexo | da presente Lei, com fundamento no
inciso V do artigo 7° da Constituicao Federal e na Lei Complementar n°® 103, de
14 de julho de 2000, no Estado do Parana, a partir de 1° de maio de 2012, sera
de:

GRUPO | - RS 948,20 para os Trabalhadores Empregados nas Atividades
Agropecuarias, Florestais e da Pesca, correspondentes ao Grande Grupo
Ocupacional 6 da Classificacao Brasileira de Ocupacoes.

GRUPO Il - R$ 983,40 para os Trabalhadores de Servicos Administrativos,
Trabalhadores Empregados em Servicos, Vendedores do Comércio e Lojas e
Mercados e Trabalhadores de Reparacao e Manutencao, correspondentes aos
Grandes Grupos Ocupacionais 4, 5 e 9 da Classificacao Brasileira de
Ocupacoes;



GRUPO 1Il - R$ 1.020,80 para os Trabalhadores da Producao de Bens e
Servicos Industriais, correspondentes aos Grandes Grupos Ocupacionais 7 e 8
da Classificacao Brasileira de Ocupacoes;

GRUPO IV - R$ 1.095,60 para os Técnicos de Nivel Médio, correspondentes
ao Grande Grupo 3 da Classificacao Brasileira de Ocupacoes;

Paragrafo Unico. A data-base para reajuste dos pisos salariais é 1° de maio.

Art. 2°. Ficam estabelecidas as diretrizes para a politica Estadual de
valorizagao do salario minimo regional para o ano de 2015:

| - O reajuste para a preservacao do poder aquisitivo do salario minimo regional
sera composto pela variacao acumulada do Indice Nacional de Precos ao
Consumidor (INPC) do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE
somado e indice apresentado do Produto Interno Bruto — PIB Nacional.

Il — A variacdo do INPC e do PIB a que se refere o inciso anterior sera o valor
acumulado de 12 meses até a data do proximo reajuste.

[Il — Para composi¢cao dos indices a que se refere o inciso | deste artigo sera
considerado o indice nacional.

Art. 3°. A politica de valorizagcao dos pisos salariais a serem fixados a partir do
ano de 2016, serao objeto de negociacgao tripartite entre as Centrais Sindicais e
Federacbes Patronais, com a participacao do Governo do Estado, e
acompanhamento do Ministério Publico do Trabalho e Superintendéncia
Regional do MTE.

| — A Comissao Tripartite para negociacao da valorizagao dos pisos salariais a
que se refere este artigo devera ser constituido no segundo semestre do ano
de 2015.

Il — A comissao referida no inciso anterior sera nomeada através de Resolugao
pelo Secretario de Estado do Trabalho, Emprego e Economia Solidaria —
SETS.

Art. 4°. Compete ao Conselho Estadual do Trabalho — CET o monitoramento e
avaliacao da politica estadual de valorizagao do Piso Salarial Minimo Regional.

Art. 5° Esta Lei nao se aplica aos empregados que tém piso salarial definido
em Lei Federal, Convencao ou Acordo Coletivo de Trabalho e aos Servidores
Publicos Municipais.

Art. 6°. Os pisos fixados nesta Lei nao substituem, para quaisquer fins de
direito, o salario minimo previsto no inciso IV do art. 7° da Constituicao Federal.

Art. 7°. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacao, ficando revogada a
Lei no 17.135, de 01 de maio de 2012.



pPalacio do Governo em Curitiba, em XX de XXXX de 2014.

CARLOS ALBERTO RICHA
Governador do Estado

LUIZ CLAUDIO ROMANELLI
Secretario de Estado do Trabalho, Emprego € Economia Solidaria

DINORA BROTTO PORTUGAL NOGARA
Secretaria de Estado da Administracao € da Previdéncia

CESAR SILVESTRE
Chefe da Casa Civil




