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               Na data do dia quatorze do mês de  agosto  do ano de dois mil e
dezoito,  as  oito  horas da manhã (8:00) nas dependências  do Centro da
Juventude  Bom  Jesus  localizado  a  Avenida  Ademar  de  Barros,  120  –
Bairro Bom Jesus (Próximo ao Corpo de Bombeiros),na Cidade de Campo
Largo  –  Estado  do  Paraná;  reuniram-se  os  Membros  do  Conselho
Municipal do Trabalho de Campo Largo e convidados conforme Lista de
Presença; para deliberar sobre os assuntos constantes, no Edital 005/2018
01  –  Comunicados  da  Secretaria  Executiva  02  –  Assuntos  Gerais.  O
Presidente do Conselho Municipal do Trabalho de Campo Largo, Senhor
Celso Antonio Rossoni abrindo a Reunião agradeceu a presença de todos e
deixou a palavra livre para Assuntos Gerais, em seguida o Senhor Fabiano
Lapola  procedeu  alguns  comentários  da  situação atual  do Programa de
Qualificação que está sendo estudado em parcerias com as entidades que
trabalham com os  adolescentes  como GERAR, Instituto  Cidade Junior,
CIEE,  etc,  falando que  está  sendo trabalhado o  cronograma e  algumas
ações  de  qualificação  para  adolescentes.  O  Senhor  Celso  Rossoni  na
qualidade de Presidente do Conselho Municipal do Trabalho de Campo
Largo ressaltou a grande importância de desenvolvermos estas parcerias
junto com as entidades para implantar as ações de qualificação que será de
grande importância para os adolescentes de Campo Largo. Na sequência o
Senhor  Celso  Rossoni  deixou  a  palavra  aberta  para  dar  seguimento  a
Reunião,  onde  foi  efetuado  alguns  comentários  sobre  programação  de
eventos  e  ações  desenvolvidas  através  da  GERAR  e  Instituto  Cidade
Junior. Usando da palavra o Senhor Hugo Ruthes fez uma sugestão para
que  na  próxima  Reunião  do  Conselho  Municipal  do  Trabalho  seja
convidado algum profissional do Departamento de Recursos Humanos de
alguma empresa do município para que possamos ouvir a na visão destes
profissionais a Experiência e vivência na atualidade sobre as dificuldades
de Contratação de trabalhadores no município.  Ficou definido que será
enviado ofício convite  para um representante do departamento de recursos
humanos da área do comércio e um representante  da área da indústria.
Nada mais a tratar deu-se por encerrada a presente Reunião sendo anexada
também a esta Ata a  Lista de Presença. Campo Largo quatorze de agosto
do ano de dois mil e dezoito as nove horas e trinta minutos.








