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| CONSELHO MUNICIPAL DO EMPREGO E RELAGOES DO TRABALHO |

COMITE GESTOR DA LEI GERAL

RESOLUGAO N.° 30/2017-CMERT-CGLG

O CONSELHO MUNICIPAL DO EMPREGO E RELACOES DO
TRABALHO (CMERT), instituido pela Lei Municipal n.° 3470/08, de 02 de abril
de 2008, e Comité Gestor da Lei Geral (CGLG - Decreto n° 503/2011), no uso
de suas atribuicbes e com respaldo no Art. 7°, $ 1° da citada Lei, tendo em
vista a determinacao do Art. 4° da Lei Municipal n® 4.149/14, de 13 de fevereiro
de 2014, Orgdo devidamente vinculado & Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico e Tecnoldgico, e com respaldo no seu Regimento Interno, apos
votacao,

RESOLVE
SUMULA: — Normatizar a abertura e fechamento de Empresas inscritas na
categoria de Microempreendedor Individual junto a Sala do Empreendedor, bem
como promover a migragao e desenquadramento daquelas que ndo mais se
encontram na condi¢ao de Microempreendedor Individual.

Art. 1° — O inicio de um processo de inscricdo do Microempreendedor
Individual deve seguir as normas descritas nos Decretos N° 174, 175 e 258
todos do ano de 2012, reguladores das fungdes e prerrogativas da Sala do
Empreendedor, em especial ao Art. 1° do Decreto n°® 258/2012, especialmente
aos itens VI e VII.

| — Todo processo deve iniciar com uma entrevista orientadora entre o
interessado e o Agente de Desenvolvimento encarregado para este fim, usando
o formulario de entrevista, que servira para inicio do processo de Consulta
Prévia.

Il — ApGs a conclusdo da entrevista o entrevistador devera emitir a
‘Conclusdo do Entrevistador’, que deve sempre ser o Agente de
Desenvolvimento ou um Fiscal do Municipio, devidamente autorizado para tal
finalidade, com parecer favoravel ou ndo sobre a possibilidade do proponente
ser inscrito como Microempreendedor Individual.

Il — Se o proponente for aprovado para se inscrever na modalidade de
Microempreendedor Individual, deve o entrevistador imediatamente orienta-lo



sobre todo o processo e documentagcdo necessaria para tal fim, efetuando de
imediato o agendamento para sua inscrigdo com dia, possivel horario e senha
de atendimento na Sala do Empreendedor.

IV — No caso de o0 mesmo nao ser aceito para a modalidade de
Microempreendedor, de conformidade com os preceitos legais, 0 mesmo deve
ser orientado para a abertura de Microempresa individual ou Ltda,, de acordo
com sua preferéncia, procurando para tanto um contador técnico responsavel.

V — Os Agentes da Sala ndo devem indicar contador ou escritorio contabil.

VI — Informar o interessado ndo aceito na modalidade que, se por sua
conta, no Portal do Empreendedor ou em escritérios contabeis, se inscrever
como Microempreendedor Individual, nesta ou outras atividades tera seu Alvara
Municipal imediatamente cassado.

VII — Caso o proponente queira formalizar outra empresa em outra atividade
devera reiniciar todo o processo.

Art. 2° - A Sala deve cumprir sua fungédo educadora colocando a disposi¢cao
do MEI cursos, treinamentos, e todas as modalidades de capacitagcéo
formuladas pelo Municipio ou Parceiros do Centro Empresarial.

Art 3° - Todo Microempreendedor que quiser participar de feiras ou outras
promog¢des da Sala do Empreendedor deve se inscrever para tal finalidade,
aguardando decisdo dos Agentes, e participando das capacita¢des técnicas e de
conhecimentos disponiveis na Sala do Empreendedor, bem como, cumprir o
regulamento instituido pelo Comité Gestor. Nenhum empreendedor tera direito a
programas e promogodes da Sala se ndo participar dos cursos e oficinas.

Art. 4° - Quando o Agente de Desenvolvimento ou Fiscal Orientador, por
processos técnicos, ou até mesmo por experiéncia propria, ou situagdes que
revelem faturamento maior que o permitido, podem e devem desenquadrar o
Microempreendedor Individual, tornando-o imediatamente microempresa
individual — ME, orientando-o a procurar profissional especializado (contador)
para os tramites legais com as orientagdes da Sala.

Art. 5° - Se constatado que o Microempreendedor Individual esta sendo
contratado por empresas para execugao de atividades-fins, 0 mesmo podera ser
desenquadrado imediatamente, ressarcindo o municipio pelos prejuizos
tributarios ocorridos no periodo. As empresas onde estiver ocorrendo cessao de
mao—de-obra dever ser notificadas pela Sala sobre a irregularidade (Res. CGSN
58/2009).



Art. 6° - De conformidade com as Resolugdes do Conselho Gestor do
Simples Nacional, quando permitido, as empresas s6 podem contratar
Microempreendedor Individual para Atividades Meio.

Art. 7° - Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposigdes em contrario.

Francisco Beltrdo, 30 de margo de 2017.
Ata n°® 222 de 30.03.2017.

Itacir Camilo Rovaris Inacio Pereira
Secretario Executivo Presidente
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