Ata da 58" Reuniio do Conselho Municipal do Trabalho

Aos vinte e oito dias do més de abril de dois mil e oito, reuniram-se na sede do Sindicato dos Empregadores Rurais,
alguns integrantes do Conselho Municipal do Trabalho, onde estavam presentes: Sr. Benedito Roberto Pinto-Presidente
do Conselho; Sra. Maria Aparecida Fioravante Zella, representando o Sindicatos dos Empregadores Rurais; Os
Conselheiros e Suplentes: Sra. Suzana Gorniski, Srta. Cleusa Aparecida Silva, Sra. Marilia Aparecida Ferreira Bihel, Sr.
Rubens José Stelmak e o Sr. Romarlo Linhares Marcassi que ficard como representante titular da ACIAL. Informamos
que foi mudado o Local da reunido desse dia, devido a sala de reunidio da ACIAL, ainda ndo estar pronta. Foi dado
inicio com a leitura e aprovagdo da ata da reunido anterior. Informamos que o Sr. José Maidl, justificou sua falta e pediu
para discutirmos sobre a falta de cursos de aperfeicoamento no Municipio, pois, quando precisaram de funcionérios no
Escritorio de Contabilidade em que trabalha, sentiram que os interessados em trabalhar que foram entrevistados, esto
bastante despreparados, ou seja, necessitavam de alguns cursos de capacitagdo. Foi comentado que a Secretaria de
Estado de Trabalho solicitou ja dois anos seguidos, quais cursos gostariamos de sugerir para vir gratuito ao Municipio,
mas ficou s6 no papel, pois ndo mandaram cursos. Sugeriu-se irmos, até a Secretaria do Estado do Trabalho, juntos o
Presidente do Conselho, o Secretério Municipal de Desenvolvimento Econdmico e do Turismo e a Gerente da Agéncia
do Trabalhador, a fim de reivindicarmos cursos gratuitos ao nosso Municipio, levando oficio com solicitagdo.
Possuimos vérias solicitacdes de cursos, as quais, foram colocadas em urnas, deixadas durante um més na Agéncia do
Trabalhador e também na Semana das Palestras do SEBRAE que ocorreram durante o més de margo. A Sra. Suzana
comentou da decepgio que teve quanto ao piblico que poderia Ter participado nas palestras do SEBRAE, pois durante
a divulgagio, todos os Empregadores Convidados, demonstraram grande interesse e na hora de participar, tivemos
pouca participagdo destes, mas que ndio da para desistirmos. Que nos dias, cinco, seis e sete de maio ja estamos com
uma turma completa para curso de Boas
Vendas, curso este aos Micro e Pequenos Empresirios. Sr. Rubens informou que receberam representante da
MARFRIG, o qual percebeu o grande problema que é a falta de Funciondrios interessados em trabalhar na linha de
producdo da DaGranja. Vao verificar se pde condugfio para os moradores do interior para solucionar o problema; mas
que infelizmente todos os abatedouros tem a mesma caracteristica, falta de funcionarios interessados em trabalhar,
devido alguns ex-funcionarios terem saidos com lesdes, devidos aos esforgos repetitivos e baixa temperatura do
ambiente de trabalho. Comentou-se também que ird ter um curso de Eletricista Residencial e Comercial onde as
inscricdes estdo sendo feitas no Sindicato de Bebidas, onde o aluno ganhara Certificado da TIGRE e Carta de
encaminhamento para o mercado de trabalho, e que ja possuem bastante candidatos, apesar de ser um curso pago pelo
proprio Aluno. Sr. Benedito questionou sobre o Vice-Presidente do Conselho, sendo Ele seu Suplente, entdo ficara o
Cargo de Suplente, vago, se neste caso o Vice-Presidente nfo teria que ser automatico, o Sr. Rubens que € da Bancada
dos Trabalhadores. Ficou de verificarmos o Regimento Interno ou falar com o Conselho Estadual do Trabalho.
Informamos também que como foi comentado em reunido anterior, que sempre que a DaGranja oferece vaga de
portador de deficiéncia ndo consegue preencher; a Secretaria de Estado do Trabalho sugeriu solicitarmos a Empresa a
permissdo para fazermos juntamente, Agéncia do Trabalhador e Secretaria do Estado do Trabalho, um Mapeamento;
informamos ainda que conversamos com a Sra. Beatriz, funcionaria do RH da Empresa, a qual, falou que iria entrar em
contato com a Secretaria de Trabalho do Estado, mas que por enquanto ndo tivemos retorno. Foram repassadas as
admissoes e desligamentos no acumulado entre janeiro e fevereiro de 2008 onde o Municipio da Lapa ficou em
trigésimo oitavo lugar, entre os trezentos e noventa e nove Municipios Paranaenses, com um saldo positivo de cento e
trinta e dois. Foi avisado que a gravagdio para a Homenagem ao Trabalhador seria na quarta-feira, as dez horas na Radio
Legenddria, onde a Sra. Sandra-representando a Agéncia do Trabalhador, o Sr. Benedito-Representando o Conselho
Municipal do Trabalho e o Sr. Roberto-Representando a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e do
Turismo estardo presentes repassando Mensagens aos Trabalhadores e o Sr. Benedito aproveitard para falar sobre a
redugdo para quarenta horas semanais, na jornada de trabalho e no final fazer sorteio de Brindes. Ficou combinado para
divulgar aos ganhadores dos brindes ofertados, que compare¢am na Agéncia no dia cinco de maio as quinze horas, para
apanhar os Prémios. Foi comentado sobre curso de aperfeicoamento de Panificacdo, onde o Sr. Rubens ficou de
conversar com a Claudete da EMATER a fim de verificar a possibilidade. Ficou decidido que a préxima reunido sera no
dia vinte e seis de maio. na sede do Sindicato de Bebidas. Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido onde eu,
Sandra Regina Horning Batista Afonso, lavrei e assino a presente Ata, juntamente com os demais Membros presentes.
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