ATA N° 001/18 DE REUNIAO ORDINARIA, CONFORME OFICIO CIRCULAR N° 001/18 - CMT, DE 14 DE
MARGO DE 2018.

Aos vinle e trés dias do més de marco de dois mil e dezoito, as oito horas e trinta minutos, reuniram-se
nas dependéncias da Agéncia do Trabalhador de Mandaguagu, na Rua Bernardino Bogo, 250, os
Conselheiros municipais do Trabalho: Cassiano Copetti e Salvador José Morales Stefano | representantes
dos empregadores; Aucenir Gouveia e Pollyanna Bernardi Callegarii representantes do poder publico
municipal; Geraldo Aparecido Faleiro e Laurindo Rabassi, representantes dos empregados a fim de discutir
e deliberar sobre a seguinte pauta do dia: Programa Familia Paranaense; Perspectivas do mercado de
trabalho para 2018 e Assuntos diversos: Sobre a protecao de Deus, o conselheiro, Presidente, Cassiano
Copetti, havendo numero legal para deliberagao, abriu os trabalhos. Solicitou ao secretario, Aucenir
Gouveia. a leitura dos expedientes recebidos e expedidos. Nao havendo expediente a ser lido. o presidente
passou para a pauta do dia. Com a palavra o conselheiro, Aucenir Gouveia, discorreu sobre o Programa
Familia Paranaense, dizendo que o Programa Familia Paranaense destina-se a protegdo e promocéo das
familias que se encontram em situaga@o de alta vulnerabilidade social no Estado do Parana, integrando
acoes das areas de assisténcia social, habitacao, agricultura e abastecimento, trabalho, saude, educagao,
esporte e lazer. seguranca alimentar e nutricional, entre outras' tendo como objetivos: promover a melhoria
das condigoes de vida e o protagonismo das familias em situagao de vulnerabilidade social, por meio da
oferta de um conjunto de agoes, servicos e beneficios planejados de acordo com a realidade de cada familia
e do territério onde ela reside: tendo como objetivos: promover a integragéo entre as politicas publicas:
eslabelecer diretrizes, orientar e assessorar os municipios para o acompanhamento familiar intersetorial;
viabilizar cofinanciamento de acoes, servicos e beneficios; fomentar a integracao das politicas sociais de
ambito municipal, com vistas a promover, aprimorar e desenvolver agoes e servigos intersetoriais voltados
as familias beneficiarias: promover a Busca Ativa, o Cadastramento e o Acompanhamento das Familias em
siluagao de vulnerabilidade social: contribuir para a autonomia das familias, por meio da transferéncia de
renda e da execucao de projetos complementares. da qualificagdo profissional e do acompanhamento
familiar intersetorial, promover estudos, pesquisas e indicadores sobre as condigoes de vida das familias e
sobre a gestdo dos servigos no Estado e nos municipios. O conselheiro finalizou dizendo que faz parte do
Comité local do programa familia paranaense e que vai apresentar numa reunido marcada para dia vinte e
sete do corrente més, algumas propostas no eixo da empregabilidade que contribuira para acoes que vem
de encontro com os objetivos do programa do governo do estado, sendo a primeira a tramitacao do projeto
de lei que cria um programa municipal de qualificacao social e profissional no municipio e a segunda,
disponibilizar um profissional da area da psicologia, para atendimento uma vez por semana, na agéncia do
trabalh_ador, afim de orientar os usuarios do SINE para o trabalho, se possivel até aplicar testes vocacionais.

area de empregabilidade, ressaltando que tal conquista teve como meérito a produgdo da equipe e
cumprimento de metas, associado aos investimentos que a administragao municipal tém direcionado a
umdadle. como liberagao de equipamentos de Séguranca patrimonial, computadores. impressora, ar
condmr_onados, moveis, etc. Pedindo aparte, o presidente, elogiou a atuacdo do conselheiro, Aucenir

0 prt_esi\del_wte. informou a data prevista da segunda reunido do colegiado para 29 de junho de 2018, sob nova
presidéncia, fez as consideracgées finais e sob a protecao de Deus, declarou encerrada a reuniao, e eu

Agcenir Gouveia, Secretario Executivo, lavrei a presente ata que, apos lida e aprovada, segue,a’s/Si da, por
mim, e por todos os Conselheiros presentes. 74




