PREFEITURA MUNICIPAL DE MEDIANEIRA

ESTADO DO PARANA

SECRETARIA MUNICIFAL DA INDUSTRIA E COMERCIO
CONSELHO MUNICIPAL DE EMPREGD E RELAGOES DE TRABALHD

REGIMENTO INTERND DO CONSELHO MUNICIPAL DE EMPREGD E
RELAROES DE TRABALHO

0 Conselho Municipal de Emprego & Relaglbes de Trabalhog
institulde pele Decreto Municipal No 134/95 de 23 de junho de 1999,
Agul  denominado simplesments Conselho Municipal das e lagiiss  do
Trabalho. drg¥o colegiado. de carater parmansnba g2 delibsrativo.

constituido por representantes do Foder Pdblico Municipal, empragadores
2 de ftrabalhadores do Municipio de Medianeira. vinculado a Secretaria de
o Inddistria 2 LComércio aprova seu Regulamento Interno. pela maioria
absoluta de ssus membros efetiveos: nos seguintes termos:

CAFRITULDO I -~ DOS DOBJETIVOS

ARTIBEO 1o - 0 Conselho tem por finalidade precipusa estabelecer

divetrizes @& pricovidades para as pollticas de emprego 8 relagles de
trabalho ne Municipio de Medianeivae, obssrvados g Critérios.
determinaglies e competdnolias sstabelecidas pelo Conselho Estadual do
Trabalho. bem como pela Resolug3o No 80 de 19 de abril de 1995, do

Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador — CODEFAT.

CAPITULO II - D& COMPOSIEBO

ARTIGD 2o - 0 Conselho Municipal do Trabalhe comple-se de
forma paritaria 8 tripartite pors
I =200 representantes indicados por entidades de trabalhadores
IT 05 representantes indicados por entidades patronals
IIT 705 rvepresentantes indicados pele Foder Pablico

Faragrafo lo: Na representagiio dos trabalhadores as
vagas serdio distribuldas da seguinte formas

a) Job Fogaga - Fres.8ind.Trab. Constr.Civil -~ Titular
. Uscar Boldoni da Rosa - Suplentas
bifAristew Elias Ribeiro — Sind.Trab.Rurais — Titular
Faulo Bussolo — Suplente
cisVicente Marcoline da Silva - Fres.Sind.Serv.Piblicos — Titular
Jorge Gonglaves Machado -~ Suplente
d)- Luiz da Rosa — Sind.Trab.Constr.Civil -~ Titular
luiz da Conceigdo Pereira - Suplente
@) Jair Lorvenzoni - Sind.Servidores FPablicos — Titular
Dovalino Francisco da Silva — Suplente
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Faragrafo 2o: Na vrepresentagio des esntidades patronasis
as vagas serdo disbhribuildaes da seguints formad

al Valdiy Jose Clviero — Fres.das Sclme ~ Titular
Josms Anislo Grassl - Suplents
B Aloiv Sabadin - Assoc.Micro-Empresarios — Titular

Delgo Felips Hilgesrt — Suplents

o) Danilo Tombini - Sind.do Coméroio Varelista — Titular
Ivo Endrigo - Suplente

oy Carlos Alberto Ceaovills ~ Assoc.dos Conbtabilista - Titular
Avras Angelo Andreclla ~ Buplente

@23 Antonio Edward Terva -~ Sind.Trab.Rurais —~ Titular

Marlens Obttoni - Suplente
Faragrafo SJor Na representeg¥o do Podee Pdblico.  as
vagas serdo distribulidaes da ssguinte formas
a) Jorge Luilz Dall'Oglio - Sec.oMun.ind.Comévrcio ~ Titular
Ereguisl de Lima — Suplente
By Marleng Alamini Bad — Sec.Mun.fae3o Social ~ Titular
Marlel da Rosa — Buplesnte
o) Maria Elena Barp - Gerente do S8ine - Titular
Valdiv Perondil — Suplesnts
) Darci Appio ~ Sec.Mun.dfgricultura — Titular
Fedro Tgnacio Seffrin — Suplents
@) Rubsmn Arnoldeo Bdbhone - Vereador — Titular
Luiz Satuwrnine Padilha - Suplents
ARTIED Zo - Os drglos e demals instituieles a gus se refers o

artigo 2o fardo as indicagies dos membros fitulares e/ou suplenbes.
podendo propécr a substituilgdo dos respectivos vepresentantss. a gualgusr
LEmpo hipdtess eam  gue. uma ve: nomeado. o substituto completard o
mandato do substituldo.

ARTIEDO 4o ~ Oz membros  indicadeos  formalmente pelas Loy
tituigles & drglos participantes deste CDonselho. titulares ou suplentes.
serdio nomsados pelo Presidente do Conselheo Estadoual do Trabalhoo

ARTIED S5o - Respeitedo o disposto no arbtigo 3o, guanto  a

posslvel substituiledo do membro indicado. o mandato de cada conselhsico
g ooe 3 (by@sd anos. permitida uma recondugio.

CAFRITULD TIT — DA FRESIDENCIA

ARTIGO éo — A Fresidéncia do Conselho serd exercida em sistema
de rodizio entre as bancadas de trabalhadores. empregadores =2 2 Foder
Fablicos tando o mandato do Fresidente s dovagdo de 18 (doze) oneses e
vadada a recondugdo para o periodo consscubivo.

Farag.io: A slelgio do Presidente ocorrard por malovia
simplas de votos dos integrantes do Conselho.

Farag.2o: Em suas ausBnoias  ou impedimento eventual.
o Fresidente sera substituldo. avtomaticamente por seu suplente.
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Farag.3o: No caso de vacincia Presidincia. serd sleito
um novo Fresidente denbtre os meabros  vepresentativoes da mesma  bancadas
de conformidade com o caput deste artigo.

Fardg.4or A elelgdo para o novo mandabo deverd ocorrar
sampra na pandliima reunido ordindria gus antecedsr o fim do pericdo.
tendo a ditima vreunifo ordindria. snbre seus ftens de pautas, o velatdvrio
geral de abtividades do mandato 2 a posse do novo Fresidente.

ARTIED 7o — Cabe ao presidente do Conselhos

I = Representar o Consslho 8 presidic as sessles
plenarias, coordenar os debates. tomar os vobos e vobtarg
IT = Emitiv vobto de gualidade nos casos de ampabs
ITT = Convooar as reunifies ordinarias e exiracrdindrias;
IV - Reguisitar das  instituiedes gus  pariticipam da
gestio dos recurseos destinados acs programas de emprego e relaglbes  do
trabalho. as informagies necessirias  ao acompanhamento das  agles  no
Municlpiog
Yoo Bolicitar sstudos ow pareceres sobre  assuntos  de
interesse do Conselho.
IV = BEuxpediv todos os atos necsssdrios ac desempenho  de
suas atribuigies, na sxecusdo das deliberagies do Conselho.
VITD — Donceder visto de materias acs membros do Consselho.
ouando solicltadas.,
VITI - Bupsrvisiornar as atividadas @suaroldas pelio
Secretario do Donselho.

CARITULO IV - DOS MEMBROS

ARTIGO Bo -~ Cabe aos membros do Conselho Municipal do Trabalhos:

I = Participar das reunifies, debatendo & votando as
materlias am Sxamessy
I = Forneosr 8 Becrebtaria Executiva do Conselho  todas
S informagies e dados, gus fenham 208ssS0. Sempre guse  os iulgsarsm
importantss para as delibesreagies do Conselho ouw guando solicitados pelos
clemals mamnbrosg
I = Encaminhar & Secrebaria Exsoubiva LAl Ssousr
materias 21} forma de proposta. gue tenham interesse de submeter ao
Conselhog
IV =~ Reguisitar a Becrebtaria Execubtive. & PFresidéncia
oo Conselho & acs demals membros informegdes gue  julgarem necessarias
para o dessmpenho de suss atribulelesg
Yoo Indicar assessoramento  ffonico-profissionsl  de
suas respectivas areas ao Conselbho & a grupos constituldos. para fratar
de assuntos especlficos do  ftrabalho por conta das  institulebes que
representam.

ARTIGD o -~ FPela atividade sxercide no Conselho. o8  seus
meEmb s . titulares ow suplentes, n¥o receberdo gualguer tipo de
pagamanto. remuneragdo. vantagens ou beneflicios.
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CAPITULD V — DAS REUNINES E DELIBERARDES

ARTIGO 10 - 0O Conselho Municipal de Emprego e Relagbes de
Trabalho reunir-se-4:
I =~ Ordinariaments. uma vez por m@s. por convogdo de
sey Fresidente. com anteceddneia minima de 7 (sete) dias.

Fardag.lo: Caso a Reunillo ordindria ndo seia convocada
pelo Fresidents., £Om gualguer  membro poderd faze-lo, desde gue
transcorrides 18 (guinze) dias do prazo previsto neste incisoc.

Farag.2o: As Reuniffes ordindrias serd3co instaladas e
iniciadas com a presenga da metade mais um de seus membros. contempladas
s bhrés representagies.

T

IT - Extracrdinariamente. a gualguer Lempos por
convooagdo de seuw Fresidente ouw de 173 (um tergo) de seus membros.

Farag.lo: Fara a convocagdo de gue trata este inciso.
& imprescindivel a apresentagio de comunicado ao Secretiric Executivo.
acompanhado de justificativa.

Farag.d2o: Caberd ao Sscretdrio Executive a adogio de
providéncias necessarias a conveocagdo da Reuni®io Extracrdindria gue se
realizara no prazo maximo de 15(guinze) dias dteis a partir do ato da
CONVOCaEAD .

ARTIGO 11 -~ As deliberagies do Conselho serfio  tomadas por
maioria simples de votos., com "guorum” minimo de metade mais um de seus
mambros. contemplados as trds representagies. cabendo ao  Fresidente o
vioto de gualidade, em caso de smpate.

Fardg.lo: As decisfes normativas terfio a forma de
Resolugdos numeradas de forma sequencial e publicadas no drgio oficial
o Municipio.

Farag.2o: Serd obrigatdria a confecefo de atas das
reunifes. devendo as mesmas ser arguivadas na Secretaria Executiva. para
sfelto de consultba.

ARTIGO 12 -~ As Reunifes do Conselho estar3o absrias S
participagdo dos membros suplentes. assessores. integrantes de grupos
tematicos, pesscal de apoic. representantes de drgl3os pablicos 8

entidades privadas., guando convidadas sm fung3o da natureza dos assuntos
tratados. com direito a voz, mas n¥o a voto. sendo este sxclusive dos
mambros titulares ou. Na sua ausBnoia, dos respectivos suplentes.

ARTIGO 13 - A entidade representada que deixar de comparsecsr a
Sltrés) reunides consecutivas ou 5 (cinco) alternadas. no mandato. sera
notoficada para gue apresente nova indicag3o de seus representantes e.
ndo o fazendo no prazo de 30 dias. perderd o assento junto ao Conselho.
cabendo & bancada indicar nova entidade a substitul-la.

Farag.Unico: Os membros substituwldos, nos termos deste
artigoe completar3io o mandato regimental dos respectivos substituidos.
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CARITULD VI ~ DO APDIO ADMINISTRATIVO E TECNICD

ARTIGO 14 - A Secretaria Municipal a gue estd vinculadeo o
Conselho. prestard o necessarico apoic téonico e administrative ao  bom
funcionamento do Coleglado.

ARTIGO 15 - 0 Conselho contard com uma Secretaria Execubiva,
cujo Secretidrio Executivo. serd indicadeo e nomeado ou  destituido pelo
Fresidents do Colegiado., com o "referendum” dos demais membros.

ARTIGN 16 - 0 Conselho ocriard. conforme a necessidade. grupos
tematicos para asstudos ow  encaminhamento de guestles relevantes e
sapeci ficas das politicas de emprego e relagles de ftrabalho. com o
objetivo de subsidiar as decistes do Conselho.

CARPTITINGD VIT -~ DA SECRETARIA EXECUTIVA

ARTIGO 17 - A Secrefaria Executiva & uma unidade de apoic  ao
Consalho., responsavel pels sistematizasdo das informagies., facilitando
=Xl Conselhoe o estabelecimento de normas. divetrizes e programas de

trabalho.

Farag.Unico: A Secretaria Executiva do Conselho. ser:
sxercida pela Secretaria Municipal responsavel pela politice de Emprego
2 Relagles de Trabalho, sendo o Secrefidric Executiveo nomeado conforme os
termos do artigo 15,

ARTIGD 18 ~ Compete ao Secretdvrio Execubivod

I = Preparar as pautas e secretariar as reunifes do
Conselhoy
Teiii = Minutar as Resolugies conoarnsEntes A
assuntos relatados am sess3o.
ITI — Agendar as vreuniffes do Conselho @ sncaminhar &
seus menbros os documentos necessdriosg
v = Euxpedir ato de conwvocagdo praya ELITTE H

ordinaria ou extracrdindria. por determinagdo do FPresidente do Conselho
o oem atengdo ao disposto no artigo 10« I1.

Y = Doovdenar. supervisionar £ conbtrolar  as
atividades pertinsntes & Becretariag
VI - MESSEEE0TAT O Frossidents do Conselho nos
assuntos pertinentes a sua competdnoiag
VIT = Encaminhar  aos membros céplas das  atas  das
raunifies do Conselhog
VITI = Execubtar oubtras atividades gue lhe e T am

atribuidas pelo Conselho.

CAPTITULO VITI -~ DOS GRUFOS TEMATICODS

ARTIGD 19 ~ Os grupos tematicos tem por finalidade subsidiar as
decl sles do Conselho nos estudos das questies relevantes na aresa  do
trabalhos, tais como: emprego e renda, satde e seguranga no  trabalho.
trabalhadores rurais volantes, mediagio em rnegociagdes trabalhistas.
exploragio do trabalho infantil, formag3o sécic-politica e outros.
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Fardg.lo: Os grupos ser3o nomeados pelo Conselho
mediante resolugfco pelo tempo necessario a cada tema. mantendo am sua
composiEdo seu carater fripartite.

Farag.2o: Os grupos tematicos terdo. cada gual: na sua
sabrubura oygani zacional interna.  wum  coordenador  gue cleave @y
preferencialmente. um membro integrante do Conselho e um relator.

Farag.Z2o: Os  grupos &
satudos, apressntario a Deorebaria E
Conselho. a matéria devidamente sistematiz

smaticos,  apos S el i ol
xecutivae para delibsrag3c do
ada am documanto esorito.

CARPTITULO IX — DAS DISFOSIERES GERAIS

ARTIGN 20 - As deliberagbes do Conselho com relagHo s
alteragies deste Regimento Interno dever3o contar com a aprovagio de. no
minimo. a maloria absoluta de seus integrantes.

ARTIGED 21 - Os casos omissos @ as dividas levantadas guanito A
aplicagdo deste Regimento Interno ser3io resclvidas pelo Plendrio do
Conselho, pressntes as trds representagies.

ARTIGO 22 - 0 presente Regimento Interne entrard em vigor apos

homologagsio peleo Conselho Estadual  do Trabalhe e na data de sua
publicagdo em drgio oficial do Municipio.

Medianeira. 31 de Agosto de 1.995



