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Aos sete dias do més de Novembro de Dois Mil e Quatorze, as oito horas, reuniram-se nas
dependéncias da Agéncia do Trabalhador os membros do Conselho Municipal do Trabalho,
para deliberar sobre DEMANDA PRONATEC 1° SEMESTRE 2015. Roselei gubert Delai,
secretaria-executiva do Conselho e Gerente da Agéncia do Trabalhador, deus as boas vindas a
todos e informou os conselheiros que em funcio do presidente do conselho Diogo Celuppi ter
se afastado das funcdoes de Secretario da Administracio e nao ter sido indicado outro nome
pelo Prefeito e pela solicitacio da SETS-Secretaria do Trabalho, Emprego e Economia
Solidaria,convidou 4 todos para esta reunido para deliberar sobre indicacdo de Cursos
Profissionalizantes para ser executado no primeiro semestre de dois mil e quinze conforme
informacdes do Escritorio Regional da SETS.Roselei fez um breve relato das vagas mais
constantes abertas na Agéncia do Trabalhador e com dificuldade de insercido de trabalhadores
por falta de qualificacdo.Ficando na sequéncia um espaco em aberto para debates e posicoes
dentro dos respectivos segmentos.De forma geral foi unianime a opiniao dos conselheiros que a
qualificacdo é necessdaria em muitos ramos de atividades nos mais variados segmentos do
comércio, industria e prestacio de servicos.Outra preocupacio levantada foi quanto a
qualidade desses cursos profissionalizantes, a seriedade das executoras, a assiduidade e
pontualidade dos instrutores e a formacio dos mesmos.Os conselheiros apontaram que em
outros cursos ja realizados no municipio, as executoras ganham a licitacdo, porém néio tém
estrutura fisica e de equipamentos para atender o curso e busca parcerias em estruturas
existentes no municipio e muitas vezes esta é inadequada quanto a estrutura fisica e
maquinas modernas, bem como nio dispde de recursos humanos habilitados e com
experiéncia para ser o instrutor, assim contrata profissionais da drea no municipio, porém este
nao detém metodologia e dinimica de repasse de contetido apenas com conhecimento pratico
por trabalhar na atividade, dessa forma os participantes nio tem qualidade necessaria
-eficacia e eficiéncia na formacao, dificultando a inser¢ao dos mesmos no mercado de trabalho
e nio atendendo a necessidade das empresas do municipio.Apés esses apontamentos ficou
definido que sera feito um acompanhamento desses itens citados quando acontecer os cursos
com posterior informe a SETS.Dessa forma foi aprovado por unanimidade os cursos a seguir
listados por ordem de prioridade:Moldador de Plastico por Injecao,Instalador e Reparador de
Redes de Computadores,Torneiro Mecanico, Vendedor, Auxiliar de Cozinha, Mecanico,
Trabalhador Doméstico, e Auxiliar Administrativo.Roselei falou que estara enviando na
segunda -feira as informacodes para Escritorio Regional das SETS.A conslheira Luisa Iolanda
Zilio Stange informou aos conselheiros que estara participando do Encontro Nacional dos
Agentes de Desenvolvimento, e que foi selecionada apés criteriosa analise de indicadores do
Comité Gestor do Municipio de Palotina.Os demais conselheiros parabenizaram a mesma
pelo trabalho realizado de forma conjunta com o Comité.Nada mais havendo Roselei
agradeceu a presenca de todos e deu por encerrada a reuniio.A ata foi lavrada e aprovada
pelos presentes.
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