Prefeitura do Municipio de Paranavai

ESTADO DO PARANA

—————

Pago Municipal Prefeito “Dr. Antonio José Messias”

g DECRETO N® 4,923/95

SOMULA:
CRIA CONSELHO MUNICIPAL DE EMPREGO E
RELACOES DE TRABALHO E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS.

N ENG® JOSE AUGUSTO FELIPPE, PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANAVAT,
NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

DECRETA:

ARTIGO 12 -~ Fica instituido, no ambito da Secretaria Municipal de
IndGstria e Comércio, responsével pela polftica municipal
de emprego e relacoes de trabalho, o Conselho Municipal
de Emprego e Relagoes d@ Trabalho, de caréter permanente
e deliberativo, com a finalidade de estabelecer diretrizes
e prioridades para as politicas de emprego e relaqaee

de trabalho no Municipio de Paranavaf.

ARTIGO 2% -~ Ao Conselho Municipal de Emprego e Relacoes de Trabalho cabe:

I - Aprovaggo de seu Regimento Interno,lobservado o disposto
na Resolucao n¢ 80, de 19-04-95, do CODEFAT, e no Regimento
Interno do Conselho Estadual do Trabalho, artigos 29 a 34,

II - A Promogao e o incentivo & modernizagao das relagoes

de trabalho.

III - Promocao de acoes educativo-preventivas, visando a

melhoria das condigoes de salGde e seguranga no trabalho.

IV — A anflise das tendencias do sistema produtivo, no ambito

do munici{pio, e a proposigao de medidas que minimizem o8
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efeitos negativos dos ciclos economicos e do desemprego

estrutural sobre o mercado de trabalho,

V - A prdposigao‘ de alternativas economicas e sociais

geradoras de emprego e renda.,

VI - A promogao de agdes voltadas & capacitagao de mao-de-

-obra e reciclagem profissional, em consonancia com as

/ exig&ncias. cada vez maiores, da especializaqio da

- ~
mao~de-obra.
VII - 0 acompanhamento da aplicagao dos recursos financeiros
destinados aos programas de emprego e relagoes de trabalho,
no munic{pio, em especial, os oriundos do Fundo de Amparo
ao Trabalhador-FAT.
VIII - A andlise e o parecer sobre o enquadramento de
projetos de geragao de emprego e renda, capacitagﬁo
profissional e outros, nas diretrizes e prioridades do
municipio.

) IX - A indicagao e/ou o apoio a medidas de preservagﬁo

- do meio ambiente, no contexto de um desenvolvimento industri-

al auto-sustentével que assegure, acima de tudo, a qualidade

de vida da populagao,

X - A proposigEo de alternativas jurfdicas e soclais,
visando a modernizagao das relacoes entre capital e trabalho,
exploragao do trabalho infantil, ju&enil e outras situagoes

préprias do municipio.

XI - A articulagao com instituigoes e organizagoes envolvidas
nos programas de geraqéo de emprego e renda e relagoes de

trabalho, visando a integragao de agoes,

XII - A promogao e o intercambio de informagoes com outros
Conselhos ou Comissces Municipais, objetivando a integragao

e a obtengao de dados orientadores para as suas agoes,
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convidadas, sendo-lhes facultado manifestar-se sobre assuntos

abordados, sem, entretanto, ter direito a voto,

§ 52 - Pela atividade exercida no Conselho, os seus membros,
titulares ou suplentes, nao receberao qualquer tipo de

pagamento, remuneraqao, vantagens ou beneficios.,

ARTIGO 42 - A Presidencia do Conselho Municipal do Emprego e Relagdes de

Trabalho sera exercida em sistema de rodfzio, entre as

. bancadas representativas do poder pGblico, dos trabalhadores
e dos empregadores, tendo o mandato do Presidente a duragao

de 12 (doze) meses e vedada a recondugao para o perfodo

consecutivo,

ARTIGO 5¢ - O Conselho Municipal do Emprego e Relagdes de Trabalho
contard com um Secretério Executivo, a ser indicado e

nomeado pelo Presidente do Conselho, "ad referendum" dos

demais membros.

ARTIGO 62 - A Secretaria Municipal de Indistria e Comércio prestaré
© necessério apoio técnico e administrativo as atividades

do Conselho Municipal de Emprego e Relagoes do Trabalho.

ARTIGO 7% - A organizagdo e o funcionamento deste Conselho serao
disciplinados em Regimento Interno, a ser aprovado por
maioria abso{uta de seus membros efetivos, no prazo de 90
(noventa) dias, a c¢ontar da data da sua instalagao, e

submetido a homologagao do Conselho Estadual do Trabalho,

PARAGRAFO ONICO - Poderd ser prevista, no Regimento Interno,
a criagao de Grupos Tematicos, temporérios ou permanentes,
de acordo com as necessidades espec{ficas, com o objetivo de
subsidiar as deliberagoes do Conselho, sendo que, em nenhuma

hipétese, o nlmero de componentes desses Grupos seréd superior

ao de representantes no Conselho,
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PROCURADORIA JURIDICA

ARTIGO 8¢ - Este Decreto entrard em vigor na data da sua publicagao.

~ ARTIGO 9% -~ ' Revogam-se as disposigoes em contrério.

PAGO MUNICIPAL DE PARANAVAI, ESTADO DO
PARANA, EN 3 DE SETEMBRO DE 1995,

ENG; JOS: AUGUSTO FlzlPPB

by,

Prefeito Municipal

. A‘ﬁ:::-ﬂaﬂafﬂabub :;5;;221::___.
’ L) L

EDMAR LIMA CORDEIRO"

Secretario de Ind(stria e Comércio
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Simuls + Cis Comsalde do Emprege ¢ Rlo-
4o do Tradalhe o ¢4 ontras providiades.

Eag’ lové Asgute Felippa, Prefuite éo Mumicpie do
Pannavad, no wse de snas anibuichos logus,

DECRETA:

Artige 1° - Fica instaido, ne Embito da Secrelans
Municipal do Ladéstds ¢ Comircie, responiive pels
politics municipal ds emproge ¢ relagdes é¢ wabaldo,
o Conselhe Municipsl de Emprege ¢ Relaghes do Tre-
balke, de cariter permansate 9 delibenntve, com ¢ fian-
lidede do estabelocer direrdizes o piocdades pure o4
polices ds cmnpeage o reinpdes do trabalhe ne Muai-
ciplo de Parmevei.

Artige 2° - Ae Consadbe Musicipal 4s Emproge o Re-
laghes de Trabdbe cabe:

[+ Aprovecie ¢ son Regimemte Interne, dservado o
dsposto as Resolugle a® 30, do 190445, ¢o CODE-

- FAT, ¢ a0 Regimento Interne do Consolde Estdual do

Trabalhe, artiges 29 » 3.
n-APmoohcdntlm‘unh-
Ghos do trabalbe. :

0 - Promecle do scées séucatveproventivas, visaa-
dobnM‘uMq‘u‘osddoomnu
ebalke.

IV A adlise das tenddncios do sistems prodeive, ao
imbito do muaicipio, ¢ & proposiche d¢ medidas que
miaimizem o¢ dikos negatves des cicdes sconbmicos
0do d prege o d sobee o do ¢ trabe-
he.

V- A prepesicio do adternsvas sconbmices ¢ seciais
gorsdoras 4o rmprege ¢ (eads

VI - A promecle de sgdes voltadas & capocitecho de
mio-de-obrs ¢ reciclagem prefissional, em consonda-
ds com s exiglecas, ceds ver maierss, da wpeciakize
¢io ds mio-do-obna

VI - O scompanhamente d3 splicacde dos recurson
Guuaceiros destinados aes programas de emprego o
1edagdes o tndalde, no muaicpie, e special, o0
odueados de Fando ¢¢ Ampare o Trsdbahador « FAT,
VI - A wdllse ¢ 0 paseces sobre o saqwsdnamento d¢
projetos de geragle do snprege ¢ rends, capacitagho
profissionsl o suties, aes diretzizes o pristidedos do
musicipio,

X - A indicagie oou o spoio s medidas de presera-
slo do mele embiealis, ne contrxto do wm derenvolri-
mento industrial sum-sustentivel 8¢ assague, scaime
de redo, s qualidade d¢ vida do populagie.

X - A propesicie de alterastivas junidicss o soqais,
visaade & modernizagie dus tedagées entre capital ¢
mbdde, xplencie deo tradalde infant), Juvenld ¢ 0.
tras sitdagdes prépriss do muaigipio.

X1 - A aricelagle com instituicdes ¢ organizacées
eavolvidas nes programas de getagie de emprego ¢
rends ¢ relaghes de trabalbe, visande ¢ integragie do
aghes,

XTI « A premieche ¢ ¢ intercimbio d¢ informnacdos com
ouitos Conselhes ou Comissdos Municipais, objcti-
vando a integracle ¢ o obisache do dados edeatado-
148 pars as snas agdes.

XIT - O estabelecimente de disetrizes ¢ prioridades
wpicificns do muaicpie, em Ealoms com o definidus
pelo Conselho Estadual 03 Rogioad do Trabalho.
XIV - A daberscio do Plme do Trebalhe, a0 tocante
&s Politices ¢¢ Emprege o Raolagles de Trabalbo, 80
menicipio, submetendo-s § hemolegacis do Conse-
ho Estadual do Trabalbe.

XV - A propesiche & Secretaie do Estade de Empre.
89 ¢ Relagdes do Trabulhe de medidas pan o wpeda-
soumente dos slitanas do intermediacio d¢ mio-de-
obn, d¢ formagio profissiondl, de geracio de empre-
§0 ¢ renda, do sadde o segurmgs ae trabalho, ds mo-
dernizagie das relagdes eatse cepital o trabalbe ¢ ou-
s modides que 40 Bzerem acocssiries.

XV1 - A ciaghe do Qrepes Temitices, temporinos o
pernaneains, do acorde oom &3 secessidedes especi-
Bcms, com o objetve do promever astudos on abvide-
dos que subsidiom o deliborncdes do Conselbo.
XVU - O s3buidio, quande solicitedo, is deliberscdes
403 Conselhos Estadual o4 Regiond do Trabalko.
Xvia - o o carninbacn snte, apés svaliogdo, &s diversas
instteicles fnanceires, do Prejotes pusa obtenghe ds
speie crediticle.

XIX « O gecobuniento o o analire, sobie ov aspecioy
quantitstive o qealitativo, dos rclatérios de acompe-
ahamento dos projotos Basaciados com recureos do
FAT.
XX - A claboragiio de relatorios sobre a anilise pro-
cedide, encaminkando-os so Conselho Estadual do
Trubalbo. '
oMXL - Aartcuals gler.cons eati éudds de Tontnago 'pto.d
Bsdenst oy gord, inclusive escolas téomicns, sindice-
m{dvc zzrpn [] mn'zt{;;n_:prdt:u ¢ cii‘:mgis ;qudm.‘
“repi¥edrbtiva| do efirplenados o échpfegadorss, ne
Blea de pa c!é{'g'“'i qulﬁ'&?fo" ;'&'ﬂléafgclﬁul
s0s benchaiinos de Gnanci tos coro rocursos do
FAT o nas demais acdes que se fzorom necessidas, om
sistonis com as oriontagées des Consdhes Regionul ¢
Estedual do Trsbalbo.
XXII - A indicagho de dreas o setores priorititios pus
secaglo de recerses no imbite dos Programas de
Gunagle d9 Emprego ¢ Reada
Artge 3* - O Conselho Muaidpal do Emprego s Rele-
¢hes do Trabalbo ceinplese do forms wipwiite ¢ pu-
dtésis, por:
1+ 03 ropresentantes indicados pelo Peder Pédlico.
0 - 03 reprosentantes indicsdos peles sntidades do
trabalhodotes,
o - 03 rep taates indicades pelas emtidades pa-
trenais.
Parigrafo 1° - Os émgidos ¢ demais iastitwigdes » que 5o
tefare este artigo indicasio sm membro Grlas ¢ sm
suplents, podendo proper, s qualquer tempe, & sudse
tUtuicho dos respectivos representantes.
Parigrafo 2* < Os bros indicados founalmente pelas
instiruices ¢ drglos participantes do Coaselbo serio
tacaminhados pelo Prefeito Muanidpal, 20 Presideats
do Conseibo Estodual d¢ Trabalbo pura nomesgio,
conforme disposto no arsgo 29 do Regimento Intemo
do mesmo Conselbo.
Pasigrafo 3* - O maadato de cads ropresentants soré
de 3 (0ds) anes, purmitds uma daglo,
Parigrafo € - As insStuigbes, incluaive finsmcoiras, que
interngirem com o Comselho, poderbo partidpar das
reamides, so convidadws, semdo-thes facnlindo munifes-
tar-se sobre assuates aberdades, sum, sutretanto, ter
discito & voto,
Parigrafo ° - Pola stividade exercids mo Conselho, o3
$985 meobros, titelases o8 suplentes, nio receberdo
qualquer tipo do pagamento, renunencio, vantag ons
o% beacficios,
Artigo 4* « A Presidéncia do Comselho Menicipd do
Emprego ¢ Relsgdes do Trsbalbo sori exercids em sis-
tema de rodizio, eate as bancadas 1epresentativas do
poder piblico, dos trabalhadores ¢ dos smpregedo-
tes, tendo o mandato de Presidente » duragho de 12
(dozs) mesos o veddde a recondsgio pus o petiodo
comsecutivo,
Artgo 3° - O Consdbo Municipal do Emprego ¢ Rde-
4o de Trabalho contari com wm Secrotinio Executvo,
o 3ot indicedo ¢ momesdo pelo Precidents do Consdho,
“od referendun” dos demais membros.
Arigo 6° - A Secretaris Municipal do Indéstis ¢ Co-
mércie prestari o dmini

o spoic técmico ¢ -
wative is s¥vidsdes do Comsalho Maunicipal d¢ Empro-
g0 ¢ Rdaghes do Trabalho.

Attigo 7° - A organizagio ¢ o fencionamento dests
Conselho serbo disaphisados em Regimeato Iatorao, @
so1 3provedo por muiods absoluts do sews membros
efetivos, no prazo do 90 (movests) diss, 8 contar da
data da sus instalaglo, ¢ submetide & homalogaglo de
Convetho Estadual do Trabalko.

Pudgsafe Uaico - Poderd sor prevists, o Regimento
laterne, a criaghe do Grepos Temiticos, temporirios
©% permanentes, de acordo com as necessidades ospe-
acas, com o objetive do subsidiar as deliberagdes do
Conselho, sendo que, o acabums hipdtess, 0 mimero
ds componentes dosses Grapos serd superier so do
Tepresentantes ne Coaselho.

Artigo 8° « Este Decreto entraré em vigor as dsts de
sua publicagio.

Artige 9° - Revogam-se as disposigdes cm comtrinio,
Pogo Maaicipdl do Parenevai, Estado de Parmad, o 13
do sotembre do 1993,

ENG JOSE AUGUSTO FELIPPE
Prefeise Mwnicipal

EDMAR LIMA CORDEIRO
Secretirte de Indistria ¢ Comércle

Pablicado no Orgao Oficial do Munir

OIARIN !

PemrreTT, N°)J ZL' 3

Data, _/ S/1.03/ 2.37p/ Cab. do Prefeito___

J. G
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