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CNPJ 76.970.375/0001-46

LEI n° 865/2006

Sumula: Cria o Conselho Municipal do
Trabalho do Municipio de Santo Indcio, e

dd outras providéncias.

O PREFEITO DE SANTO INACIO - ESTADO DO PARANA, FACO
SABER A TODOS QUE A CAMARA DE VEREADORES APROVOU, E
EU, SANCIONO A SEGUINTE LEI

Art. 1° - Fica instituido o Conselho Municipal do Trabalho de
Santg Indcio, de cardter permanente ¢ deliberativo, com a finalidade de
estabelecer diretrizes e prioridades para as politicas de emprego e relagoes de
trabalho no municipio de Santo Inacio.

Patagrafo Unico: FEste Consclho subordina-se no que for
pertinente i Assessesia-de-Plancjamento, 6rgio de assessotamento do Gabmere
da-Prefeito do Municipio de Santo Inicio, ora responsivel pela politica municipal
do emprego e relacoes do trabalho.

Art. 2° Ao Conselho Municipal do Trabalho compete:

o Aprovacio do seu Regimento Interno, observando o disposto na
Resolucio n® 80, de 19/04/95, alterada pela Resolugio n® 114, de
1°/08/96, do CODEFAT e no Regimento Interno do Conselho Estadual
do Trabalho, artigos 29 a 34. '

¢ A promogio e o incentivo 2 modernizagio das relagoes de trabalho.

e Promocio de acgoes educativo-preventivas, visando a melhoria das
condicoes de satde e seguranca no trabalho.

e A anilise das tendéncias do sistema produtivo, no dmbito do municipio, ¢
a proposicio de medidas que minimizem os efeitos negativos dos ciclos
econdmicos e do desemprego’estrutural sobre 0 mercado de trabalho.

e A proposicio de alternativas econdmicas ¢ sociais geradoras de empregos
¢ renda.
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A ptomogio de acdes voltadas 4 capacitagio de mio de obra e reciclagem
profissional, em consonincia com as exigéncias, cada vez maiores da
especializacio da mio-de-obra.

O acompanhamento da aplicagio dos recursos financeiros destinados aos
programas de emprego e relagdes de trabalho, em especial os oriundos do
Fundo de Amparo ao Trabalhador-FAT.

Anilise e parccer sobre o enquadramento de projetos de geragio de
emprego e renda, capacitagio profissional ¢ outros, nas diretrizes e
priotidades do municipio.

A indicacdo e/ou apoio a medidas de preservacio do meio ambiente, no
contexto de um desenvolvimento industrial auto-sustentavel que assegure,
acima de tudo, a qualidade de vida da populagio.

A proposicio de alternativas juridicas e sociais, visando a modernizacio
das relagoes entre capital e trabalho, no tocante a legislagio trabalhista, as
condicdes de saude e seguranga no trabalho, exploragio do trabalho
infantil, juvenil ¢ outras situacdes proprias do municipio.

A articulagio com instituicdes e organizagdes envolvidas nos programas de

.Geracio de Emprego ¢ Renda e Relagoes de Trabalho, visando a

integracao de agoes.

A promogio o e intercimbio de informagdes com outros Conselhos ou
Comissoes Municipais, objetivando a integracio e a obtencio de dados
orientados para as suas agoes.

O estabelecimento de direttizes e prioridades especificas do municipio, em
sintonia com as definidas pelo Conselho Estadual ou Regional do
Trabalho.

A elabora¢io do Plano de Trabalho, no tocante as Politicas de Emprego ¢
Relagoes de Trabalho, no municipio, submetendo-o 4 homologagio do
Conselho Estadual do Trabalho.

A proposicio a Secretaria de Estado do Emprego e Relagoes do Trabalho
de medidas para o aperfeicoamento dos sistemas de intermediagio de mio
de obra, de formacio profissional, de geragio de emprego e renda, de
satde e seguranga no trabalho, de modérnizagao das relagdes entre capital
e trabalho e outras medidas que se fizerem necessarias.

A criagio de Grupos Temiticos, temporirios ou permanentes, de acordo
com as necessidades especificas, com o objetivo de promover estudos ou
atividades que subsidiem as deliberagoes do Conselho.

O subsidio, quando solicitadp, as deliberagoes dos ‘.(;oxiselhos Iistadual ou
Regional do trabalho. .

O encaminhamento, apés avaliacio, as diversas institui¢oes financeiras, de
projetos para obtencio de apoio crediticio.
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¢ O recebimento e anilise, sob os aspectos quantitativo ¢ qualitativo, dos
relatérios de acompanhamento dos projetos financiados com recursos do
FAT.

e A claboragio de relatorios sobre a andlise procedida, encaminhando-os a0
Conselho Estadual do Trabalho.

® A articulagio com entidades de formagio profissional em geral, inclusive
escolas técnicas, sindicatos de micro e pequenas empresas e demais
entidades representativas de empregados ¢ empregadores, na busca de
parceria na qualificagio e assisténcia técnica aos beneficidrios de
financiamentos com recursos do FAT e nas demais agoes que ser fizerem
necessirias, em sintonia com as orientagoes dos Conselhos Regional e
Estadual do Trabalho.

e A indicacio de dreas e setores prioritirios para a alocagio de recursos no
ambito dos Programas de Geragio de Emprego ¢ Renda.

Art. 3° - O Conselho Municipal do Trabalho compde-se de forma
tripartite ¢ paritaria por:

L. 03 (Trés) representantes indicados pelo Poder Publico;
II. 03 (Trés) representantes indicados pelas entidades de
trabalhadores;
1. 03 (Trs) representantes indicados pelas entidades

patronais.

§1° - Os segmentos sociais a que se refere este artigo indicardo um
membro titular e um suplente, podendo propor, a qualquer tempo, a substituigio
dos respectivos representantes.

§2° - Os membros indicados formalmente pelas instituicoes e
orgios participantes do Conselho serdo encaminhados, pelo Prefeito Municipal,
ao Presidente do Conselho Estadual do Trabalho, para homologagio e
nomeagio, conforme disposto no artigo 33 do Regimento Interno do mesmo
Conselho (Res. 44/96-CET, de 26/03/96).

§3° - O mandato de cada representante serd de 3 (trés) anos,
permitida uma reconducio.

§4° - As instituicoes, inclusive financeiras, que interagirem com o
Conselho Municipal do Trabalho, poderio participar das reunides, se convidadas,
sendo-lhes facultado manifestar-se sobre os assuntos abordados, sem, entretanto,
terem direito a voto.

\
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§5° - Pela atividade exercida no Conselho, os seus membros,
titulares e suplentes, nao receberdo qualquer tipo de pagamento, remuneracao,
vantagens ou beneficios.

Art. 4° - A Presidéncia do Conselho Municipal do Trabalho serd
exercida em sistema de rodizio entre as bancadas, representativas do poder
publico, dos trabalhadores e dos empregadores, tendo o mandato do Presidente a
duracio de 12 (doze) meses e vedada a recondugio para o periodo consecutivo.

Art. 5° - O Conselho Municipal do Trabalho contard com uma
Secretaria Executiva, a ser exercida pelo 6rgio responsavel pela operacionalizagio
das atividades inerentes ao Sistema Publico de Emprego, na localidade (Azgénda do
Sistemna  Prblico  de Eimprego, Agentes  Operacionais  Municipars, on Alssessoria  de
Plangjamento), a ela cabendo a realizagio das tarefas téenicas ¢ administrativas.

Art. 6” - A Assessoria de Planejamento prestara o necessario apoio
técnico e administratvo as auvidades do Conselho Municipal do Trabalho.

; Art. 7° - A organizacido e o funcionamento deste Conselho serdo
disciplinados em Regimento Interno, a ser aprovado por maioria absoluta de seus
membros efetivos, no prazo de 90 (noventa) dias, a contar da data de sua
instalagio, e submetido a homologacio pelo Conselho Estadual do Trabalho.

Pardgrafo Unico — Poderi ser previsto, no Regimento Interno, a
criagao de Grupos Tematicos ¢ Comissoes de Trabalho, de cariter temporario ou
permanente, com objetivo de subsidiar as deliberagoes do Consclho e facilitar o
acompanhamento de agoes especificas, apoiadas pelo Conselho, sendo que, em
nenhuma hipétese, o nimero de componentes desses Grupos ou Comissoes serd
superior ao de representantes no Conselho.

Art. 8° - Esta el entrard em vigor na data da sua homologa¢ao
pelo Conselho Estadual do Trabalho.

Art. 9° - Revogam-se as disposi¢oes em contrario.

Santo Inicio, 11 de Julho de 2.006.

JOAO BATISTA DOS SANTOS
. Prefeito de Santo Inécio
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