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PREFEITURA MUNICIPAL DE SERTANOPOLIS

ESTADO DO PARANA

LET MUNICIPAL N2 1,045/96

SUMULA: Institui o Conselhe Municipal de Em-
prego e Relagdes do:Trabalho e did ou
tras providéncias.

A CAMARA MUNIGIPAL DE SERTANOPOLIS, Estado
do Parana, aprovou € o Prefeito Municipal, SANCIONA a. seguinte Lei:

Art. 12 - Fica instituido, no ambito do De-
partamento de AdministragZo da Prefeitura Municipal de Sertandpolis,
Estado do Parani, responsavel pela politica municipal de emprego e re
lagoes do trabalho, o CONSELHO MUNICIPAL DE EMPREGO E RELACOES DE
TRABALHO, de carater permangnte'e“déiibérativo, com a finalidade de
estabelecer diretrizes e prioridades para as politicas de émprego e
relagbes de trabalho no'Municipio de Sertandpolis - Estado do Parand.

Art. 29 - Ao Conselho Municipal de Emprego e

,,,,, ; J\ i Q.n

I - Aprovacgao de squ Reélmenté%ﬁg CY no, observado o0 disposto da Re-

' solugao n? 80, de 10 de abril de 1995, do Conselho Deliberativo
do Fundo e Amparo ao Trabalhador - CODEFAT, e no Regimento In-

terno do Conselho Estadual.dGWQﬁabalno, artigos 29 a 34,

IT - A promogao e o 1ncent1vo 8 modernlzagao das relaqoes do traba-

lho. (s _
AL .'q_g \-,.\‘ \

IIT - Promogao de acdes eduCativo—preventivas, visando a melhoria das
condigoes de saﬁde e ‘seguranca. no trabalho.

IV - A andlise das tendéncias do sistema produtivo, no aAmbito no Mu-
nicipio, e a proposigao de medidas que minimizem os efeitos ne-

gativos dos ciclos economicos e do desemprego estrutural sobre
o mercado de trabalho.

V - A proposigao de alternativas econdmicas e sociais geradoras de
emprego e renda,

| VI - A promogao de agbes voltadas a capacitagao de mao-de-obra e re-
ciclagem profissional, em consonancia com as exigéncias, cada
vez maiores, de especializacgao de mao-de-obra.

éVI[- 0} acompannamento da aplicagao dos recursos financeiros destina-
i | dos aos programas de emprego e relagao de trabalho, no Mun501—
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especial, os oriundos do Fundo de Amparo, ao Trabalhador-FAT,

A analise e o parecer sobre o enquadramento de projetos de ge
ragao de emprego e renda, capacitagao profissional e outros,
nas diretrizes e prioridades do Munlclplo.

A indicagao e/ou apoio a medidas de preservagao do meio ambi-
ente no contexto de um desenvolvimento industrial auto- -susten

tavel e que assegure, acima de tudo, a qualidade de vida da
populacao.

A proposigao de alternativas Juridicas e sociais, visando a
modernlzaqao das relagdes entre Capltal e trabalho, no tocan-
te a legislagao trabalhista, 'as condigOes de salde e seguran-
¢a no trabalho exploragao de trabalho infantil, juvenil e ou-
tras situagbes préprias do,Municipip de Sertandpolis,

A articulaczo com instituicoes e organlzagao envolvidas nos
programas de,geragao de emprego e nenda E relagdes de traba-
lho visando!, a. 1nbegragao dei, agoes.

A promogao e 40 1ntercamblo deisi

nforpagaes com outros, Conse-
lhos ou Lomlssoes 1umc1pqls obget&vando ‘a integracgao e g ob
tengao de dados orlentadores pa'a as suas agoes.

0 estabeleCLmento de dlretrlzes e'pklorldades especificas do

Munlc1plo, em sintonia com as deflnldas pelo Conselho Estadu
al ou Reglona do Trabalho, iy r

A elaboraqaoﬁﬁé'Plano~de Trabalho, no tocante as Politicas de
Emprego e Relacdes de trabalho, no' Municipio, submetendo-os &
homologagao do Conselho Estadual do Trabalho.

A proposigao a Secretaria de Estado do Emprego e Relagles do
Trabalho de medidas para o aperfeigoamento dos sistemas de in
termediacao de mao-de- -obra, de formagao profissional, de gera
cao de emprego e renda, de salde e de Seguranga no trabalho,
de modernizagio das relagdes entre capital e trabalho e ou-
trasfmedldasﬂque se fizerem necessarias.,

A criacg3o de Grupos Tematlcos, temporarios ou permanentes, de

- acordo com" necessidades especificas, com objetivo de promo

érg§smudgf u atividades que subsidiem as deliberagdes do

U Coniseitho. i & 70
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O subsidio, quando solicitado, as deliberagdes do Conselho Es-
tadual ou Regional do Trabalho.

1

0 encaminhamento, apbs avaliagao, as diversas instituigdes fi-
nanceiras, de projetos para obtengao de apoio crediticio.

- 0 recebimento e analise, sobre os aspectos quantitativo e qua
litativo, dos relatdrios de acompanhamento dos projetos finan-
ciados com recursos do FAT - Fundo de Amparo ao Trabalhador.

A elaboragao de relatdrios sobre a andlise procedida, encami-
nhando-o0s ao Conselho Estadual do Trabalho.

- A articulagzo com entidades de formagao profissional em geral
inclusive escolas téC“icaS, indicatos de pequena e micro-em-
presas e demais entldades representatlvas de empregados e em-
pregadores, na busca de parcerla na qualificagao e assisténcia
técnica aos beneficidrios de financiamentos com recursos do
FAT e nas demais agbes que se fizerem necessarias, em sintonia

com as orlentagoeb dos Lonselhos Estqdual e Regional do Traba-
lho. '

A indicagHo da dredie [setor

i gprﬂor%tarlos para alocagao de re
cCursos no amblto dosi Programas de Geragao de Emprego e Renda.

Art, 32 - O Conselho Municipal do Emprego e
Relagdes do Trabalho compBe—se de forma tripartite e paritaria, por:

b - 05(cinco) ra@gwfgntanteSwlndlcados pelo Bdﬁe;;dellco.

? 1 IT - 05(cinco) representantes indicados pelas gqtldades de“trabalhado
£ res.

{ IIT - 05(einco) representantes indicados pelas entidades patronais e

*ﬂﬁ&Qeiagoeswrepresentativas de classe trabalhadora.

§ 12 - Os orgaos e demais instituig¢des a que
' se refere este artigo indicaréo um membro titular e um suplente, poden
figﬁo_propor, a qualquer tempo, a substituigao dos respectivos represen -
'_tantes.

: § 22 - Os membros indicados formalmente pelas
dtuigoes e oré_Jlﬁpérticipantes do Conselho serao encaminhados pe-
-Prefelto Municipal, ao Conselho Estadual do Trabalho para nomeacgzo,
?conforme dispozto no artigo 29 do Regimento Interno do mesmo Conse%&g.

q -~
b/} a5 'y, -, §

“1To.
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| § 32 - 0 mandato de cada representante  sers
-he 03(trés) anos, permitida uma recondugao ., b

42 - A=z din

tit

'stituigdes, inclusive financeiras,
olerao participar das .reunides,  se
iconvidadas, sendo-lhes facultado manifestar-se sobre assunto alordados,
lsem entretanto, ter direito a voto.

ue interagirem com o Conselho.
? z

§ 59 - Pela atividade exercida no Conselho, os
fseus membros, titulares Oou suplentes, nao receberao qualquer tipo de
remuneragio, pagamento ou vantagens e beneficios.

Art. 4% - A Presidéncia do Conselho Municipal

o Emprego e RelagBes de Trabalho serd exercida em sistema de rodizio,
entre as bancadas representativas

S, mencionadas nos incisos I, II e
LIT, do artigo 39 desta Lei.

Art 5 0

O Conselho Municipal do Emprego e
RelaCBes de Trabalho contard com um Secretario Executivo, a ser indica

do e nomeado pelo Presidente do Conselho, "ad referendum" dos
- membros, il 1SR

demais

Art;féﬁ ~:0 Déﬁértéméﬁtoﬁde Administragao da
Sér%anépolisﬁﬁreéﬁéré 0 necessdrio apoio téeni
co e administrativo as atividades do Conselho Municipal de Emprego e
i RelagGes do Trabalho,

il

Prefeitura Municipal de

“Art, 79 - A organizaglo e o funcionamento des
ve Conselho serao disciplinados em Regimento Interno, a

ser aprovado
‘por maioria absoluta de seus membros efetivos,

no prazo de 90(noventa)
-fias, a contar da data da sua instalaglo, e submetido & homologagao do
Ponselho Estadual do Trabalho.,

Art. 8¢ - Podera ser prevista, no Regimento
finterno, a criacdo de Grupos Tematicos, temporarios ou permanentes, de
acordo com as necessidades especificas, com o objetivo de subsidiar as

deliberagoes do Conselho, sendo que, ém nenhuma hipdtese, o nimero de

Fomponentes desses Grupos sera superior ao de representantes no Conse-
:mho; ,

Art. 9¢ - Esta Lei entrard em vigor na diﬁa
¥) .
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de sua publicagao, revogadas zs disposigdes em conprério.

Pago Municipal "Santo Soriani'" 22 de abril
lde 1996.

<;¥;”T

JOSE “APARECIDO RAFAELT

Prefeito Municipal

PUBLICADQ EM EDITAL
Em data de 22 7 04 1 9¢

|ANOTE-SE PARA 0S DEVIDOS FINS
|Registrada as folhas do livro

Regitro de Leis do Departamento de Administragao
~/|Publicado no Quadro de Editais na mesma data.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SERTANOPOLIS
ESTADO DO PARANA

LEI MUNICIPAL N.° 2.197/2013

Sumula: Altera artigos da Lei Municipal n.°
1.045/96, que “Institui o Conselho
Municipal de Emprego e Relacées do
Trabalho e da outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SERTANOPOLIS, Estado do Parana, no
uso de sua atribuicdes, faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE
SERTANOPOLIS, Estado do Parana, aprovou e ele sanciona e promulga
a seguinte Lei:

Art. 1° O artigo 3° da Lej Municipal n.° 1.045/96, que “Institui o
Conselho Municipal de Emprego e Relacdes do Trabalho e da outras
providéncias”, passa a viger com o seguinte texto:

maximo 18 (dezoito) membros titu lares, mais os respectivos
suplentes, devendo contar com representacdo da drea
urbana e rural, em igual numero, de trabalhadores, de
empregadores e do governo.

§ 1° Os representantes, titulares e suplentes, dos
trabalhadores e empregadores serao indicados pelas
respectivas organizagées, dentre as mais representativas,
de comum acordo com o Conselho Estadual do Trabalho.

§ 2°. Caberd ao Governo Municipal designar os seus
respectivos representantes, limitando @ um por drgao que
atue com a questao do trabalho, emprego e renda.

§ 3°. Ao Governo Federal e ao Estadual caberd uma vaga,
em nivel municipal, nos municipios-sede de Escritério
Regionais da SETS e da Superintendéncia ou Geréncia
Regional do MTE.

§ 4°. O mandat e cada representante serd de 03 (tres)
anos, permitida uma reconducdo.

o
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§ 5° Pela atividade exercidq no Conselho, os seus
membros, titulares oy suplentes, nao receberdo qualquer
tipo de remuneracao.
Art. 2°. O artigo 4° da Leij Municipal n.° 1.045/96, que “Institui o
Conselho Municipal de Emprego e Relacdes do Trabalho e da outras
providéncias”, passa a viger com o seguinte texto:

Artigo 4.° A Presidéncia do Conselho Municipal do Emprego
€ Relagcées do Trabalho sera exercida em sistema de
rodizio entre os representantes das entidades
governamentais, dos trabalhadores e dos empregados.

Iniciando-se pela do Poder Publico, seguida pela dos
trabalhadores.

§ 1° A eleicao do Presidente do Conselho ocorrerda por
maioria simples de votos dos seus integrantes.

§ 2°. O mandato do presidente terd duracéao de 12 (doze)
meses, sendo vedada « reconducao por periodo
consecutivo,

Art. 3°. O artigo 5° da Lej Municipal n.° 1.045/96, que “Institui o
Conselho Municipal de Emprego e Rela¢ées do Trabalho e da outras
providéncias”, passa a viger com o seguinte texto:

Artigo 5.° A Secretaria Executiva do Conselho serg
exercida por érgéao do Departamento de Administracao da
Prefeitura Municipal de Sertandpolis, cabendo-lhe a
realizacdo das tarefas técnicas e administrativas de apoio
€ suporte necessarios para a organizag¢ao, estrutura e
Juncionamento do Conselho.

Art. 4°, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgao.

Pago Munici anto Soriani”, 16 de-dezembro de 2013. .. S44
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