PREFEITURA MUNICIPAL DE SERTANOPOLIS
ESTADO DO PARANA

DECRETO N.° 093/2018

SUMULA: Nomeia Diretoria do Conselho
Municipal do Emprego e Relagbes
do Trabalho do Municipio de
sertandpolis, Estado do Parana”.

ALEOCIDIO BALZANELO, Prefeito do Municipio de Sertanopolis - Estado do
Parand, no uso das atribuigﬁea.quq lhe sao conferidas por Lei e, considerando
0 que dispde a Lei Mugpigipalin:® 1.0 /A996 e Lei Municipal n® 2.197/2013
€, ainda, a Ata da Rr.*l_'%ﬁdmﬁn_ qlhhfgjtjcipal do Emprego e Relagdes do
Trubalho realizadd\cm datade! € quatro de a_;_}::ril de dois mil e dezoito,

o ’

DECRET A:

H%ﬁ" '19. Fica nomeada a Diretoria dq Conselho Municipal do

Emprego e | i¢oes de Trabalho do Municipio de Sertanopolis, Estado do
Parang, com JOstu pelos seguint S membros: ¢

Departamenie © | de|Presidente ,M‘arei& Rosely  Salvador|
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publicagao, proguzindo seus efeitos-a partir. de 24.04.2018
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Publicado no Quadro de Editais, na mesma data. Em.O % / r}ﬂ { A 3
Publicade no Orgao Oficial de lmprensa
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ssnmnépous
ESTADO DO PARAN

OLCRETO N.* 160/2018

SUMULA: Aprova Regimento Internmo do
Conselho Municipal do Emprego e
Relagbes do Trabalho do Municipio
de Sertanépolis, Estado do Parana”,

ALEOCIDIO BALZANELO, Prefeito do Mumupm de Sertandpolis - Estado do
Parand, no uso das Lln hvoes que dhe sio conferidas pur Lei e, Lunqidcmndu

L Ut dispoe o Lei My "‘ O3, ‘i!"']u ¢ Lei Municipal n* 2 872013
¢, Hltda, a1 Ata da Re ﬂ&-}l‘["l{q‘ ﬁc

I:]'Jcl] do Emprego ¢ Relagdes do
J']':ul,;xflll" realizocify l..j;]".l m‘iﬁ

]‘Lﬁ de dois mil e dezoito,
-1‘

T A: f.

i £°- Fiea aproyade o Regimeptn Interno o Conselho
Y Er prege e coes de Tr ﬁlho do  Municipio de
stadd do Pa;mna, s tcrn:ios do qu&;\] deste Decrets,

Esf:: Dﬁcre tr&ra em Vi!gaﬁ% de sua publicacéao,

Us e lditos a partir de 19:07 2018,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SERTANOPOLIS
ESTADO DO PARANA

Anexo |

REGIMENTO INTERNO PARA O8 CONSELHOS MUNICIPAIS DO TRABALHO
DE SERTANOPOLIS

CAPITULO | )
b4 CULFOSICAO E DAS COMPETENCIAS

Art. 1° - O Conselho M unicipal do Trabalho, Emprego e Renda de Sertanopolis,

instituido (a) pela Lei n® 1.045/1996 e Lei n® 2. 197/2013, é um érgao colegiado

de cardter permanente e deliberativo; constituido por representantes do governo,

trabalhadores e cinpregudoreg, de. forma tipartite e paritaria, e tem como

finalidade consubstadgiar]) a' participa¢éo ,da _ sociedade organizada na

adiniaistraciio do @i LT e ‘alnlliong Kmprego ¢ Renda, na esfera

THEGS <da Banizagao lnternacional do

LA 0" BU, de19/04/95,¢ subsequentes.
--f‘ll | ! 3 . 1. . E-‘Vﬁl'

B - SegiioI ™ {

}f N ' Da Composicgio JqyV

-

‘wbalho tem a segui

menwipal, confy
Trabalho - OIT T o
}

0te composicio:

£
ar: ira Pasqui
¢ Dardgla @risting Spolador =~ne\ 7
d J(lLﬁi@"ﬁ:‘i‘Hliiju Kurek Moreellj N/
oS4 '

HEsrepnesen idnte s doll rabalhadores: A
) -.Jcﬁ'ﬁigj.ﬂ' Lihe gle Pleri Venturg, Py

) Do 'mﬁmm iy h

¢) Miltgn-Soflag "o ZE NN o O A
d) uJL:r:‘;é'_];}_j_';l_H _'“ NTEND h’-—-‘J e

W - representantes dos c:upﬁ:gm‘luf’e-c::
#) Milton Martines

b Pedea Laripan

¢] Nelson Luiz Pereiry

d) Nilson Swntes Garciy

§ 1Y - Os representantes, titulares ¢ suplentes, seréio indicados pelos
respectives drghios ¢ entidades, sendo que us suplentes poderdo ser dus mesmas
Cllidudes ¢ Grgios que o titulares ou, se considerado conveniente, de outras
Cnuiudes ou orgdus, desde HLE periencentes ao mesmo segmento {trabalhadores,
empregadores ou poder pLbhico).

3 <" - As cnlidades e rgios representados no Conselho poderdo, a
Gusiyuer tempo, substituir seus representantes. hipitese na qual, uma vez
desivnade, v substituto i« tipleturd o periodo de mandato do substituido.

S
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SERTANOPOLIS
ESTADO DO PARANA

§ 3" - Observade ¢ disposto no § 2¢ deste artigo, 0 mandato de cada
representante ¢ de 3 oo Permitida wina recondugio.

§ 4Y - Ag instituigoes, inclusive as linanceiras, que interagirem com o
Conselho, poderao participar das reuniges, se convidadas, sendo-lhes facultado
muandestar-se sobre os nssuntos abordados, sem entretanto ter direito a voto.

3 2" As wiividades desenvolvidas pelos membros titulares oy suplentes
SUIho isentuy de GquitdgLiey SHHIUNCragao, paguinento, vanlagens ou beneficios,

§0Y - A entidade ¥ - - Cu.representante, deixar de comparecer

a 3 (mrés) reunides con Cuattivas ou's (ci c_ldj‘,rzm_ernadas, no decorrer do mandato

de 3 anos, serd  notdficads ‘welg _Presidénte para que designe um nove

Fepresentante e, n@ehiso : 1o AoPriza de 30 dias, perderi o assento

JURto aw Cunselihgydmle cementdlindicar nova entidade para

subdtiui-la, coyg®io; mandatoido conselleiro substtuide,
s &y

Y | ] W
s 1. *

I e Conselhos = .
" Beu RegimentoInterno, obsmfgnd'u,.pgra tal fim os critérios

{ P By v LAl

abeleciddy plid) Canscllio Delibérativo do Fundo 'E.anvﬁ!p' aro av Trubalhador -
CULETAT, 'Qob i uilor da esolugdo n” 80, de 19:de bril de 1995, ¢ suas
alterugoes, ¢ sSQcdto 4 homelegacao do Con s@lho dual do Trabalho.;
ol i

b) tlL#eeer — as iﬁ'etr.j;ae:a " € 16
municipid frufers 7S 6y no ambito das politicas puiblicas d
& comm uy definidas pelos@onsello Bstadfial do Trabalho,
; %E’Iiu’r. quunde’solicitado, us de cragdes do Conselho Estadual
¥

L d . ‘ - = i : )
iy _,u:i_qﬁ FL - R ITOE Satclitures -:iu& acdgsdo Sistemia Pablico de
En HIUCED, Jﬂ{;:ﬁ::' -'é* 'Lx'll:&l { tla

; E _ Aedo gy, Se um-ht-séqu.u-cgu, Intermediagao
de ao de Gl - (M- ¥ Nak ~'111~Q‘_¥)J.1.i=.].i.liq:za.l.;étt} = PNQ, Orientagao

Prolissional, Certificacao ppolissional, Sfomento a Atividades Autonomas e
Empreendedoras o Estudoss Informacgées db Mercado de Trabalho), com base em
relatorios wenicos, medidas cletivas que minimizem os eleitos negativos dos ciclos
coondmicos ¢ do desempropu estrutural sobre o mercado de Lrabaltho;

87 especilicas  do

¢l urticylar-se  cony mstituivoes  pablicas e privadas, inclusive
Sundenmicas o e PUnGLIsL, com  vistas & vbtengdio de  subsidios para o
dpeditivomnento das aeoes savtibicdas no dunbito do Sistema Pablico de Emprego,

Trabaiho ¢ Renda:

) promover o intercambio de informagoes com conselhos ou comissoes
e emprego instituidas no ambito estadual, municipal e intermunicipal,
objetivando, ndo apens ointegragio do Sistema, mas também g ubtencio de
Lix #hy ':I'i‘l.'ull;l'.:;l.ll.'l':i ger s ...J‘f._.:r.'-‘:i

u proceder sw ccompanhamento du ulilizagdo dos recursos destinados
O eXeCURio dus acoes o Sistema Pablice de Emprego, Trabalho ¢ Renda, no fLie
BUTEEe o cwmpritnente dos critérios, de nutureza teenica, definidos pelo
CULLEFAT,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SERTANOPOLIS
ESTADO DO PARANA

h}  indicar, & Seeretaria Executiva do Conselho Estadual do Trabalho e
ay lostitwigoes Financeirns, as dreas e selores prioritdrios para alocacio de
reclirses no ambite do Provrama de Geragéo de Emprego ¢ Renda - PROGER:

i avadiar @ fueallzaciiv dus agoes do Programa de Geraciw de Emprego
¢ Reida - PROGER, weumpunhando os seus resultados e o cumprimento das
airetrizea estabelecidas pelo CODEFAT. com vistas 4 constante melhoria do
desempenho do Progeami;

J) articular-se com entidades da rede de educagdo profissional, visando
estabelecer parceriay que maximizem o investimento do FAT em programas de
qualilicacdo profissionul, miermediacio de mio-de-obra, geracio de emprego e
renda ¢ ouUlras aedes do iakcrgd pablicode Ciprego;

k) apresenti ﬂ i I do Trabalho demandas de
quadilficagio social ¢ profeeibl: j fimsi
Ll e F | |

lang Territorial de Qualificagéo -
PlanTeQ): . ' /' A
etmgev:lim Estadual do Trabalhe no

1) urticuldr-ge )
s L d ! L3 *. - u
iLL'um}J'.Jt"al'tLlIm:wﬁrdu eXecudlio Ns manceira das 8goes do PlanTe();
v & H

m)  eriar grdpos Ematicss, temporirios ou permanentes, de acordo com
i "iﬁ_‘jﬂs{" membros do Conselho
NICOS para promover

Ljcbvo de el enselho Municipal. do
Frubniho de Sehonopolis, visando'a neaminha nlo Gfou acompanhamento de
questoes/ Wit relevantes, relativos as politicag ﬂe'?miarugu, trabalho e

renda, ap mﬂ]uiﬁunsuthn Munieipal do Trabalho de Sertancpolis;
Vi 4

:pecilicas, com a participa
wlo de Serfanggoli

as noOtEsI

Mo pag o

CHELUAUE ol

nj var Jacoes de incentivo a modernizacio das relagoes de

& 1 - 4 . " " - ! o | ¥ g
traalho, agd revativo-educativas v:sanduatgclhn , das condigdes de saide
Lrinen plhe Teoes, fombate a0 ¢ - bﬂ'.‘{nfmllil ¢ trabalho em

s ’T.:IriI“L'J T L‘:

/ Su_apBiar fhedidegale prasery
'{ st h.f(rﬂdufnﬁ LA

UBIRE gém::m ambiente, no
e e o
cuntentdido-desenvo lvimentofide AT
TN .
] - 1
. Secgio HI
210 < Bg Presidéncia
r',. ol s | . iy ! -
— H-_ : -"u .! ol ok .-l— N . )
AL, 4% « A Predidéencia - gitseino Munigipal do Trabalho de sSeranopolis seré
' . 3 W =y £ e
vaciili e sisteiman de rodsfo, entre as bafeadas do Governo, dos Irabalhadores
¢ dus mpregadores, nesw ordem, tendo o mandato do Presidenle & tduracao de
12 {doze) meses e vedadu a reconduciao para periodo conseculivo,

g

§ 1" - A eleigio do Presidente, juntamente com seu vice da mesma
lepresentagao,  ovorresd por maioria simples de votos dos integrantes do

Coivelhe Municipal do Trabulho de sertanopolis.

547 Binosuns Luséncias ou impedimentos eventuais, o Presidente sera
substitido automaicwmante por seu vice-presidente.

§ 3Y - Nu easo de vacincia da Presidéncia, sera eleito um novo Presidente
detitre os membros vepresenintivos dan mesma baneada, de conformidade com o

BRE R ..'Li,.-..
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SERTANOPOLIS
ESTADO DO PARANA

Art. 3% « Compete we Presidente do Consclheo Municipal do Trabalhe de
sertinopolis, de Empreco ¢ Renda:

a)  presidic as reunioes plenarias, coordenar os debates, tomar votos e

b emitir votus de qualidade nos casuvs de empate;

¢) cunvocar as reunides ordinarias e extraordindrias:

dj  requisitar fe lustituicdes que executam alividades custeadas com
recursos do FAT, o uadipier tempo e a seqn critério, as mlurm.iq,ﬁen necessarias
BU Geompanbamento, comrule ¢ avidiagio dus mesmas:

€} expedir tudos os atos necessiarios ao desempenho de suas
atribuicoes ny mv:.ul.,,.r, das dsclﬂ.x; dgbes :lu Lnnselhu Municipal do Trabalho de

perlunapalis: X

f) -:mui_uy\ S
=

Art. 6° - S84 __ jﬁfﬂmm do L-:.:-nm:lh::— Municipal do Mbpiha de Sertanépolis os
Fepresentin e wmlmente dumgnadus prlas tespectivas  entidades
represeitatiVag ge a.l!mdmr.s empre dureaog.l p::- F publico, devendo estas,
preflerencialime [ o *C’:‘_,h iclad am timagao de Conselhos.

Art. T . do’ al do Trabalho de
Sericndpolis =
i) I das reunides dahntendneLnt' s matérias em exame;

bj ar qu:uinqugﬁr matérias qu{- tunhaﬁl lul.m'est.q. de submeter

:tha Munieip fdpirgb{ th
'a'l. HEcre Emp _E'., r.'f_am‘m do Conselho
,l L “zg’l:fﬁdb i5le I:de s infurmagdes que

cOCs:
Li} 1_*.' -5 _
.*,{' b Ly
"ﬁ” AT amﬂ%}:l&- ‘
DAS REUNIOES DELIBERACOES
arl. 8 - Ay reunides sedidrias do Conselho Municipal do Tvabatho de

SErluntpolis serio realizaaas, no wi MO, W vez a cada t imestre, em dia, hora
& lucal marcados com ante u:hl-:nm.l minima de 7 (sete) dias, sendo prececdidas da
Cunivocagao de todes vs seus embros,
§ 1° - Caso a reunifio ordindria nio seja convocada pelo Presidente,
QUideuer membro poders [nzé-lo, desde yue transcorridos 15 (quinze) dias dc:
PITRG PREVISIO Heste witise

3 <" - As ceunites ordinarias do Conselho Municwal do Trabalho de
Sertanopalis serdo instaludus ¢ iniciadas con presenga de, pelo menos, metade
il um de seus membros, contempladas as (rés representagoes.

Art. 9° - As reunifies exuaordindrias poderao ocorrer a qualquer tempo, por
tuivoeagao do Presidente ou de 1/3 (um terco) de seus membros.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE smmnépous
ESTADO DO PARANA

8 1% - Parn a convocacio de que trata este artigo, ¢ imprescindivel a

HECCSRIINCHG de comunicido s Secreldrio: F Lecutive do Conselho (Comissdo),
Wewrapaahade de justibic.od
=

§ 2" Uabera au Secretirio- Executivo a adocdo das providéncias
OeCessarias i convecacaw da reuniio extruordinari i, que se realizara no prazo
méximo de 15 (quinze} dias Gteis a partir do ato de convocacio.

Art. 10 - Ay deliberucoes do Conselho Municipal do Trabalho de 'z-mmnupahs
deverdio. ser tomadas pai i L.;g;_';_q simiples de volos, com "quorum” minimo de
melnde nuas um de egre embr B, Léntumijl.uiua as lres representacoes,
cabendo ac tiwmhlq‘m A voth) alidade, em o asg,de empale.

o

1° - As s 2} ; 'e resolugdio, numeradas de

lorimn seqienci publicad RO (e possivel, disponibilizadas

viat INTERNEAR, ] oy
AL | o

Slar

[

i.-.

SOF nrguivesd

| 3

i l‘unu fa conlecgdo de atas dag “'"-'Tl% s, devendo as mesmas
]‘.

disponibilizad -

;:u.,:uwm Exeeutiva. parn el’eatu de* x:unsu]m €, 5¢ possivel,

Art. 11 - *31 ot i, f,-n-.'i. Eaecutiva do Consetho .!.*fu;ruupm do Trabalhu de

B ullt'-!|J‘$lhi1{Et'§ 5.~u| idu pelo Grgio  da | prefeitura/ respousavel  pela

opcraciond fj,mdﬂ.cieﬁ nerentes ao istema ‘Publico de Emprego,
"'qhb {dmLﬁﬁlﬂ.ﬂﬂ.bﬁIﬁG!Jb J'

!JJ|J,1”1'I'_$_-',_‘H ‘das tarefas técnicas
e alminisiree =

-
Fari WW a FM#M e m'n: rwﬁgﬂs NeCessArios para a
orgunizaeio, eRLuury ﬁJuIﬂriLutr::- QusOhisclhos Municipal do Trabalho de
Sertindpolis, licurao 4G J%"a 2OVernos.munic pais.

art. 12 - Compewe & Seorcwarin Executiva:

H o preparar as paulas, seeretariar e agendar as reunides do Conselho
Muwucipal do Trabalhio de Sertunopolis ¢ encaminhar aos conselheiros os
-'il;-, HOCNLOs 1ecessiri

b) expedir ulo de convocacdo de conformidade com o que estabelecem
Gh drligus 7Y e 8, e seus rewpectivos paragralus;

¢f o encdnunhar ws entidades representadas no Consello M unicipal deo
Truinaliv de Sertandpolis copius das atas de reunioes ordinarias e extraordinarias

d}  executar uuleas atividades que lhe sejam atribuidas pelo Conselho
Muvicipal do Trabuthe o ..fmuu,r.ru.i'm

&) Cldaprle e Laer camprir este Regloento.

art. 13 - O Consclho Mudpal de Trabalho de Serfanopolis podera eriar, se
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SERTANOPOLIS
ESTADO DO PARANA

Hecessario,  Grupos Femnincos  com a flinulidade de subsidiar a5 suas

deliberages, Mantendo em osyg COmMpUsicio o cardler ripartite e paritdrio,
podendo contar tambeém Com a participagdo de técnicos especialistas,

CAPITULO 1v
UISPOBICOES GIRAIS

art. L4 - Ay deliberacies do Conselho Munic ipal do Trabalho tle .‘:-ertandpo!m
com relacfio Oy ljl.t.hi,m\.- Heste Regimento Interno, deverao contar com a
“pruvacao de, no minimg, 2/3 (dois lcnru!s,'r de seus membros,

"'T_L- .

'vchv{ wat‘umlm quanto a aplicacdo deste

pc-]a FI#nnm do Conselho Municipal do

Fl.rt. 15 . Us cagos ull..l'.th
Regimento L IO, s
4 Fitn Lf.r.'-_- e & ru f-..' -

art, 1o = (J li kl e ey

humologaes .,\( w{ﬂﬂ?ﬁ

1.. W |II: _'l[\.‘.p-lq.ll_

d\
J e
& 5.1 SVarGTh v Regl
kym f-zq;zmli'z_vu'u 4]

| - Repy Lntr:ntus do Eovérno: “’ Ei
!

N g
; L7 'II-

i{uéfi H,f Sdviedon LE*I{I&I]&“IU,UQ;"] ' g! ;”.rr
f*j E\J ]I i Pasguiniianuario (suplente)

o) Darie s Spoladaon (tityelar) = ‘t
J J..L-l+l-l...

blllmmrt%}tﬁuph‘[ltej ' 0 ,'
I - REMM@H&%

b wallerson Lyge do ) Hert Venturs (LIt
L1 RDotdzet Reluadini (suplenw)

¢ Miiton Sefad (Tiouk)

) Josd Ding (L)

I - Representuutes dos empregadores:
i) ||=i|..'.-f=|- Mt (LiLLl li lJ'

b Pedro I_Lu'._: Ui s plente)

¢) Nelson Luiz Pereira (titular)

d) Nilson Santes O fria (suplente)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SERTANOPOLIS
ESTADO DO PARANA

DECRETO N.° 160/2018

SUMULA: Aprova Regimento Interno do
Conselho Municipal do Emprego e
Relagdes do Trabalho do Municipio
de Sertanépolis, Estado do Parana®.

ALEOCIDIO BALZANELO, Prefeito do Municipio de Sertandpolis - Estado do
Parana, no uso das atr |Iu.||< Oes guelhe sio Luuh.: idas por Lei e, considerando
¢ oque dispoe a Lei Mug " / ¢ Lei Municipal n” 2.197/2013

¢, dlida, 0 Ata da Ret id Conselho’ icipal do Emprego ¢ Relagdes do
Fraatho realizaddcm L{E.‘l.l.fl. che ﬁqu d.t; julhu dL dois mil e dezoito,

‘ % !

ﬂhcnﬂTw
1 |
% o a',pru ado o Rﬁgi nternc o Conselho

Municipal prégo ¢ Relagdes de o do Municipic de
Sel L"..:u],lui.i:i. OETE: 11.| do Parand,inos termos dcr Am, ) 1 de.str. Decreto.

'\.

2 EstL Decreto'entrard em w.gor na siatd de sua publicacio,
produzin dq 'umma @ partir ;;e 19:07. 2(.}13 U\

Pa i&

ARNUVITEEE PARA O DEVIDCE FINS
Putilisaacs s Lakisiehn o Berlovasr ot oes dlatd,

Pralicido o Qrghe Gikeial o woprensi
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