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Ata n.° 001/2018 — Reunido ordiniria

Joao Luiz Bortolatto, Maria Veneranda Spina, Elizabete Mulezini — CIEE, Mario Aluizio
Zafanelli, Valentin Spacenski, Maria Luiza Dosso Martins, Adriana Capistano Mateus, Raul
dos Santos — Lions Clube, Onofre Pereira Lese, Wiliam Henrique da Silva — Assisténcia
Social, Juliana Boleta Mattos, José Carlos Strassi, Wagner Firmino, Jolcir Elizeu Brun
Oliveira — SENAL, Douglas Anténio Bécaro, Jean Carlos Carraro - SENAR, Dr. André Melatti
- Procurador do Trabalho e Sénia Maria de Oliveira — Guarda Mirim. Na pauta da reunijio do

Luiz Bortolatto que também agradeceu a presenca e o esforco de todos(a), reforcou o
agradecimento da presenca e disponibilidade do Dr. André Melatti — Procurador do Trabalho.
Clovis Palozi apresentou os resultados da Agéncia do Trabalhador e sugeriu realizar a
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primeira reunido ordindria do ano na ultima terga-feira do més de janeiro, facilitando a data

0s trabalhos referente a esta parceria. Dr. André disse que isto facilitaria para o poder piblico
€ outras entidades assistenciais, Precisamos fomentar a aprendizagem destacou o procurador.
O Presidente Sr. Jodo Bortolatto disse “nés como empresarios” o que podemos fazer para 7
ajudar neste processo? Isto deve gerar maior oportunidade e as empresas podem contratar |
estes jovens aprendizes. Citou a ACIU e finalizou dizendo que precisamos articular esta
parceria para fazer acontecer. Dr. André disse que Umuarama tem empresas que precisam

contratar para cumprir a cota e & Preciso conscientizar, criar forma de sensibilizar os #

empresarios. Destacou que empresa precisa ter no minimo de (7 (sete) funciondrios para
contratar um Jovem Aprendiz. O Conselheiro José Carlos Strassi disse que quem mais precisa
contratar sao as pequenas CMpresas € nao consegue contratar o Jovem Aprendiz, Destacou a
dificuldade de fazer a contratacao. Sr. Joio Bortolatto destacou que o trabalhador esta se
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este processo. O Conselheiro Mario Zafanelli questionou sobre quais empresas tem
obrigatoriedade de contratar o Jovem Aprendiz. Dr. André fez esclarecimentos abondando o

dos cursos e parcerias, comentou o resultado positivo da Agéncia do Trabalhador, disse ainda
que vai marcar uma reuniio e convidar o COMERT para apresentar os resultados da
Secretaria de Inddstria, Comércio e Turismo do ano de 2017. Elogiou o Presidente Sr. Jodo
Bortolatto pelo trabalho e dedicacdo frente a0 Comert ¢ elogiou também a Agéncia do
Trabalhador pelo resultado alcancado em 2017. O Presidente dividiu com todos os membros
Conselheiros e parceiros do Conselho, disse ser uma conquista de todos(a). Para finalizar 0
Presidente pediu esclarecimentos por parte do municipio de Umuarama por ter perdido o
Prazo do edital para credenciar o Municipio no programa de qualificacdo profissional do
Governo Federal — Qualifica Brasil. O Secretdrio-executivo Clovis Palogi sugeriu a cada
conselheiro que coloque um cartio de pelo menos meia hora no seu veiculo para nio ficar

Clovis Palozi ficou ainda de convidar conselheiros e
semana do Trabalhador de Umuarama que ocorrera de 02
seguinte comissio: José Carlos Strassi, Joio Bortolatto,




