
Boletim CAGED – Julho de 2026

Em  julho  de  2026,  o  estado  do  Paraná  registrou  um  saldo  de  523  novos 

empregos, resultado de 170.748 admissões e 170.225 desligamentos. 

No acumulado de janeiro a julho de 2026, o Paraná contabiliza 68.243 novos 

postos de trabalho, com 1.259.572 admissões e 1.191.329 desligamentos. Esse é o 

terceiro melhor desempenho do país, atrás apenas de São Paulo (267.107) e Minas 

Gerais (113.981).

Gráfico 1: Saldo CAGED por UF

Elaboração: Observatório do Trabalho, com base nos dados agregados do CAGED
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 O setor de serviços lidera com 41.751 novos postos de trabalho em julho, 

seguido pela indústria (16.393), construção (9.048), comércio (1.966) e agropecuária (-

915).

Gráfico 2: Saldo acumulado CAGED por setor

Elaboração: Observatório do Trabalho, com base nos dados agregados do CAGED

Dos 399 municípios  do  Paraná,  190  apresentaram saldo  positivo  em julho, 

enquanto  209  registraram saldo  zerado  ou  negativo.  Curitiba  liderou  a  criação  de 

empregos no mês, com 1.767 novos postos,  seguido por Toledo (1.515),  Campina 

Grande do Sul (215), Castro (201) e Balsa Nova (179). Por outro lado, os municípios 

com os piores desempenhos foram Londrina (-943),  São José dos Pinhais  (-532), 

Ponta Grossa (-370), Cascavel (-337) e Bandeirantes (-214).
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Mulheres

No acumulado de janeiro a julho de 2026, o Paraná teve saldo de 35.228 novos 

empregos para mulheres, ocupando a terceira posição no ranking nacional atrás de 

São Paulo (157.775) e Minas Gerais (52.987). Na região Sul, o estado lidera, seguido 

por Santa Catarina (31.796) e Rio Grande do Sul (23.024). 

Gráfico 3: Saldo CAGED mulheres por UF

Elaboração: Observatório do Trabalho, com base nos dados agregados do CAGED
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Jovens (até 29 anos)

No acumulado até julho, o Paraná teve um saldo de 63.465 novos empregos no 

acumulado do ano, sendo o terceiro melhor resultado entre os estados, atrás apenas 

de São Paulo (258.478) e Minas Gerais (99.119). Abaixo, o gráfico comparativo de 

jovens:

Gráfico 4: Saldo CAGED jovens por UF

Elaboração: Observatório do Trabalho, com base nos dados agregados do CAGED
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Conclusão

Em síntese, os dados de julho de 2026 evidenciam a continuidade da geração 

de empregos formais no Paraná, ainda que em ritmo mais moderado no mês, com 

saldo de 523 novos postos de trabalho e 68.243 no acumulado do ano. Com esse 

resultado,  o estado mantém a terceira posição no ranking nacional  de geração de 

empregos,  ficando  atrás  apenas  de  São  Paulo  e  Minas  Gerais.  O  desempenho 

acumulado segue sendo sustentado principalmente pelo setor de serviços, além das 

contribuições da indústria,  da construção e do comércio,  enquanto a  agropecuária 

apresenta saldo negativo no período.

A geração de empregos apresenta diferenças importantes no território estadual, 

com 190 municípios registrando saldo positivo em julho, enquanto 209 apresentaram 

saldo zerado ou negativo. Destacam-se os resultados de Curitiba, Toledo, Campina 

Grande do Sul, Castro e Balsa Nova, ao passo que Londrina, São José dos Pinhais, 

Ponta Grossa, Cascavel e Bandeirantes registraram os menores saldos no período, 

evidenciando diferenças regionais na dinâmica do mercado de trabalho.

No recorte por perfil dos trabalhadores, o Paraná mantém posição de destaque 

na geração de empregos para mulheres, liderando entre os estados da região Sul e 

ocupando a terceira colocação nacional no acumulado do ano. Entre os jovens de até 

29 anos, o estado também ocupa a terceira posição no ranking nacional, com saldo de 

63.465 novos empregos formais,  reforçando sua capacidade de inserção de novos 

trabalhadores no mercado formal.

Dessa  forma,  os  indicadores  do  CAGED  apontam  para  a  manutenção  da 

geração  de  empregos  formais  no  Paraná  ao  longo  de  2026,  mesmo  diante  da 

desaceleração observada no resultado mensal de julho. A permanência do estado na 

terceira colocação nacional evidencia a consistência do desempenho acumulado do 

mercado de trabalho paranaense e o dinamismo de sua economia. Ao mesmo tempo, 

os dados reforçam a importância de acompanhar as diferenças regionais e setoriais na 
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geração  de  empregos,  bem  como  de  ampliar  as  oportunidades  de  inserção  dos 

diversos segmentos da população no mercado de trabalho formal.

Fonte:

MINISTÉRIO DO TRABALHO. Novo CAGED – Julho 2026. Disponível em 
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