
Boletim CAGED – Agosto de 2026

Em agosto de 2026, o estado do Paraná registrou um saldo de 8.009 novos 

empregos, resultado de 173.438 admissões e 165.429 desligamentos. 

No acumulado de janeiro a agosto de 2026, o Paraná contabiliza 76.261 novos 

postos de trabalho, com 1.434.283 admissões e 1.358.022 desligamentos. Esse é o 

quarto  melhor  desempenho do país,  atrás  apenas de São Paulo  (306.883),  Minas 

Gerais (123.176) e Rio de Janeiro (77.670).

Gráfico 1: Saldo CAGED por UF

Elaboração: Observatório do Trabalho, com base nos dados agregados do CAGED
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 O setor de serviços lidera com 46.795 novos postos de trabalho em agosto, 

seguido pela indústria (16.600), construção (10.034), comércio (3.823) e agropecuária 

(-991).

Gráfico 2: Saldo acumulado CAGED por setor

Elaboração: Observatório do Trabalho, com base nos dados agregados do CAGED

Dos 399 municípios do Paraná, 211 apresentaram saldo positivo em agosto, 

enquanto 188 registraram saldo zerado ou negativo. Foz do Iguaçu liderou a criação 

de empregos no mês, com 1.028 novos postos, seguido por Curitiba (906), Toledo 

(759), Londrina (559) e São José dos Pinhais (524). Por outro lado, os municípios com 

os piores desempenhos foram Colobo (-380), Ponta Grossa (-296), Jaguapita (-102), 

Santa Fé (-94) e Marechal Cândido Rondom (-76).
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Mulheres

No acumulado de janeiro a agosto de 2026, o Paraná teve saldo de 40.716 

novos empregos para mulheres, ocupando a terceira posição no ranking nacional atrás 

de São Paulo  (182.824)  e  Minas Gerais  (58.623).  Na região Sul,  o  estado lidera, 

seguido por Santa Catarina (34.478) e Rio Grande do Sul (22.762). 

Gráfico 3: Saldo CAGED mulheres por UF

Elaboração: Observatório do Trabalho, com base nos dados agregados do CAGED
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Jovens (até 29 anos)

No acumulado até agosto, o Paraná teve um saldo de 72.408 novos empregos 

no  acumulado  do  ano,  sendo  o  terceiro  melhor  resultado  entre  os  estados,  atrás 

apenas  de  São  Paulo  (296.154)  e  Minas  Gerais  (111.435).  Abaixo,  o  gráfico 

comparativo de jovens:

Gráfico 4: Saldo CAGED jovens por UF

Elaboração: Observatório do Trabalho, com base nos dados agregados do CAGED
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Conclusão

Em  síntese,  os  dados  de  agosto  de  2026  evidenciam  a  continuidade  da 

geração  de  empregos  formais  no  Paraná,  com  saldo  de  8.009  novos  postos  de 

trabalho no mês e 76.261 no acumulado do ano. Com esse resultado, o estado ocupa 

a quarta posição no ranking nacional de geração de empregos, atrás de São Paulo, 

Minas Gerais e Rio de Janeiro. O desempenho acumulado segue sendo sustentado 

principalmente  pelo  setor  de  serviços,  além  das  contribuições  da  indústria,  da 

construção e do comércio, enquanto a agropecuária permanece com saldo negativo no 

período.

A geração de empregos permanece distribuída pelo território estadual, com 211 

municípios registrando saldo positivo em agosto, enquanto 188 apresentaram saldo 

zerado ou negativo. Destacam-se os resultados de Foz do Iguaçu, Curitiba, Toledo, 

Londrina e São José dos Pinhais, ao passo que Colombo, Ponta Grossa, Jaguapita, 

Santa Fé e Marechal  Cândido Rondon registraram os menores saldos no período, 

evidenciando diferenças regionais na dinâmica do mercado de trabalho.

No recorte por perfil dos trabalhadores, o Paraná mantém posição de destaque 

na geração de empregos para mulheres, liderando entre os estados da região Sul e 

ocupando a terceira colocação nacional no acumulado do ano. Entre os jovens de até 

29 anos, o estado também ocupa a terceira posição no ranking nacional, com saldo de 

72.408  novos  empregos  formais,  reforçando  a  capacidade  de  inserção  de  novos 

trabalhadores no mercado formal.

Dessa  forma,  os  indicadores  do  CAGED  apontam  para  a  continuidade  da 

geração de empregos formais no Paraná ao longo de 2026. Apesar das oscilações 

observadas  nos  resultados  mensais,  o  estado  mantém  desempenho  relevante  no 

acumulado do ano, sustentado principalmente pelo setor de serviços e com resultados 

positivos  entre  diferentes  segmentos  da  população.  Ao  mesmo  tempo,  os  dados 

reforçam a importância de acompanhar as diferenças regionais e setoriais e de ampliar 

as oportunidades de inserção no mercado de trabalho formal.
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Fonte:

MINISTÉRIO DO TRABALHO. Novo CAGED – Agosto 2026. Disponível em 
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