Boletim CAGED - Setembro de 2026

Em setembro de 2026, o estado do Parana registrou um saldo de 5.800 novos

empregos, resultado de 161.790 admissdes e 155.990 desligamentos.

No acumulado de janeiro a setembro de 2026, o Parana contabiliza 81.755
novos postos de trabalho, com 1.598.623 admissbes e 1.516.868 desligamentos. Esse
€ o quinto melhor desempenho do pais, atras apenas de Sao Paulo (322.551), Minas
Gerais (129.777), Rio de Janeiro (86.489) e Bahia (83.055).

Grafico 1: Saldo CAGED por UF
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Elaboragao: Observatorio do Trabalho, com base nos dados agregados do CAGED




O setor de servicos lidera com 48.939 novos postos de trabalho em setembro,

seguido pela industria (17.765), construgéo (10.590), comércio (5.229) e agropecuaria

(-768).

Gréfico 2: Saldo acumulado CAGED por setor
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Elaboragéo: Observatoério do Trabalho, com base nos dados agregados do CAGED

81.755

Dos 399 municipios do Parana, 241 apresentaram saldo positivo em agosto,

enquanto 158 registraram saldo zerado ou negativo. Curitiba liderou a criagdo de

empregos no més, com 1.224 novos postos, seguido por Araucaria (619), Foz do
Iguacu (319), Pinhais (307) e Sao José dos Pinhais (306). Por outro lado, os

municipios com os piores desempenhos foram Guarapuava (-226), Cambara (-199),
Colombo (-194), Fazenda Rio Grande (-171) e Candéi (-128).




Mulheres

No acumulado de janeiro a setembro de 2026, o Parana teve saldo de 44.965
novos empregos para mulheres, ocupando a quarta posicdo no ranking nacional atras
de S&o Paulo (196.582), Minas Gerais (64.563) e Rio de Janeiro (46.099). Na regiao
Sul, o estado lidera, seguido por Santa Catarina (38.776) e Rio Grande do Sul
(21.177).

Grafico 3: Saldo CAGED mulheres por UF
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Elaboragao: Observatoério do Trabalho, com base nos dados agregados do CAGED




Jovens (até 29 anos)

No acumulado até setembro, o Parana teve um saldo de 78.564 novos
empregos no acumulado do ano, sendo o quarto melhor resultado entre os estados,
atrds apenas de Sdo Paulo (318.711), Minas Gerais (121.806) e Rio de Janeiro

(80.628). Abaixo, o grafico comparativo de jovens:

Gréfico 4: Saldo CAGED jovens por UF
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Elaboragao: Observatoério do Trabalho, com base nos dados agregados do CAGED




Conclusao

Em sintese, os dados de setembro de 2026 evidenciam a continuidade da
geracao de empregos formais no Parana, com saldo de 5.800 novos postos de
trabalho no més e 81.755 no acumulado do ano. Apesar do resultado mensal positivo,
o estado passou da quarta para a quinta posicdo no ranking nacional de geracdo de
empregos em relacdo ao més anterior, sendo ultrapassado pela Bahia, cujo saldo
acumulado de 83.055 postos superou o resultado paranaense. Com isso, o Parana fica
atras de Sao Paulo, Minas Gerais, Rio de Janeiro e Bahia. O desempenho acumulado
segue sendo sustentado principalmente pelo setor de servigos, com 48.939 novos
postos, seguido pela industria, construgcdo e comércio, enquanto a agropecuaria

permanece com saldo negativo no periodo.

A geragao de empregos permanece distribuida pelo territorio estadual, com 241
municipios registrando saldo positivo em setembro, enquanto 158 apresentaram saldo
zerado ou negativo. Destacam-se os resultados de Curitiba, Araucaria, Foz do Iguagu,
Pinhais e Sao José dos Pinhais, ao passo que Guarapuava, Cambara, Colombo,
Fazenda Rio Grande e Canddi registraram os menores saldos no periodo,

evidenciando diferencgas regionais na dindmica do mercado de trabalho.

No recorte por perfil dos trabalhadores, o Parana mantém posicado de destaque
na geracdo de empregos para mulheres, com saldo de 44.965 novos postos no
acumulado do ano, liderando entre os estados da regido Sul e ocupando a quarta
colocacédo nacional. Entre os jovens de até 29 anos, o estado também apresenta
desempenho relevante, com saldo de 78.564 novos empregos formais, ocupando a

quarta posi¢ao no ranking nacional.

Dessa forma, os indicadores do CAGED apontam para a continuidade da
geracao de empregos formais no Parana ao longo de 2026. Apesar das oscilagdes
observadas nos resultados mensais e da perda de uma posicdo no ranking nacional

acumulado, o estado mantém desempenho relevante no periodo, sustentado

principalmente pelo setor de servicos e com resultados positivos entre diferentes




segmentos da populagdo. Ao mesmo tempo, os dados reforcam a importancia de
acompanhar as diferencas regionais e setoriais e de ampliar as oportunidades de

inser¢cdo no mercado de trabalho formal.

Fonte:
MINISTERIO DO TRABALHO. Novo CAGED — Setembro 2026. Disponivel em

<https://app.powerbi.com/view?
r=eyJrljoiNWISNWIOODEtYmZiYy00Mjg3LTkzNWUtY2UyYjlwMDE1YWI2liwidCI6IjNIY
zkyOTY5LTVhNTEINGYXxOC04YWMSLWVmMOThmYmFmYTk30CJ9&pageName=Rep
ortSectionb52b07ec3b5f3ac6¢c749>.
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